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Narvaro vid Socialndmndens sammantrade 2021-09-16

. . . | Besluti Narvarande 1 .

Ordinarie Namn Parti §§ Klockan Anmarkning

Ordférande Johannes Sundelin S 137-163

Vice ordfo- || o4 sjstoft v | 137-163

rande

2:e vice ord- 88 137-148 - .

f5rande Stefan Ovrell MP 55 157-163 Deltar digitalt via Teams

Ledamot Gerd Siverhall S 137-163 Deltar digitalt via Teams

Ledamot Monica Hellstrom S 137-163 Deltar digitalt via Teams

Ledamot Elsa Haggqvist \% 137-163 Deltar digitalt via Teams

Ledamot Marina Eriksson M 137-144 09:00-14:00 | Deltar digitalt via Teams
149-156

Ledamot Kjell Sundvall M 138-163 09:25-16:10 | Deltar digitalt via Teams

Ledamot Paula Palmqvist SD

. . | Beslut i Néarvarande . .

Ersattare Namn Parti §8 Klockan Anmarkning

Erséattare Ramiz Husakovic \%

Ersattare Malin Lassi \%

Erséattare Jan-Anders Perdal \Y

Ersattare Elin Naslund S

Erséattare Imelda Iran M

Ersattare Dagmar Nyman MP

Ersattare Vakant MP

Ersattare Tommy Krigsman NS

Erséattare Mia Feldenius SD 137-163 09:00-16:10 Tjg.ersa.ttgre fo_r Paula Palmqvist,

Deltar digitalt via Teams

Ovriga del- Namn Anmarkning/narvarande

tagare

Sekreterare | Anneli Silverhav 8§ 137-163

Forvalt- Annette Viksten Ahl | §§ 137-163

ningschef

Controller Anoma Wallinder 8§ 138, deltar digitalt via Teams

Persot\al— Emma Keranen 88 141-142, deltar digitalt via Teams

handlaggare

Personal-

handlaggare

Eva Askebrand

88 141-142, deltar digitalt via Teams

Verksahets-
samordnare

Lisett Helin
Lundman

88 141-142, deltar digitalt via Teams
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Arbetsmiljo-

/kompetens- | Maria Karlsson § 142, deltar digitalt via Teams

utvecklare

MAS Christine Johansson § 139, deltar digitalt via Teams

Kvalitets-ut- | o iing Hansson § 140, deltar digitalt via Teams

vecklare

SAS Anna Nilsson 8§ 145, deltar digitalt via Teams

Avd.chef Anna-Lena Niemi 88 146-147, deltar digitalt via Teams

Avd.chef Sandl_'_a Keinstrom 88 146-147, deltar digitalt via Teams
Rynbéack
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8§ 137

Godkannande av dagordning
Dnr Sn/2021:47

Socialndmnden beslutar
att godk&nna dagordningen med foljande forandring:

Punkt 7 - Tjanstgoringsgrader, kostnader och resurser inom personlig assistans
lyfts ut fran dagens sammantrade och laggs till pa& arendeuppfoljningslistan.

Punkt 8 - Titlar inom funktionshinderomradet
lyfts ut fran dagens sammantrade och laggs till pa& arendeuppfoljningslistan.

Arendebeskrivning
Ordfeérande staller fragan om dagordningen kan godkannas.

Utdragsbestyrkande
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8§ 138

Lagesbild Covid-19
Dnr Sn/2021:52

Socialndmnden beslutar
att tacka for informationen och lagga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Coronaviruset och atgarder for att minska smittspridning samt virusets effekt pa samhallet
bade medicinskt och ekonomiskt har dominerat agendan i hela samhallet under storre
delen av 2020 och effekterna av pandemin paverkar oss fortsatt 2021.

Stora atgarder for att trygga de allra mest utsatta i samhallet, riskgrupper samt personalen
som tillhandahaller stora delar av den samhallsviktiga servicen har och ar forvaltningen och
namndens fokus. Vi har haft en mycket anstrangande kamp for att bekdmpa denna pan-
demi som inneburit att personalen och verksamheterna arbetar under stor press med
harda prioriteringar 6ver vad och vilka insatserna som ska utféras. Nu nar stora delar av
samhallet vaccinerats ar pandemin inne i helt annat lage. Det finns fortfarande stora behov
av att folja laget, paminna om skyddsatgarder samt ha beredskap for eventuella forand-
ringar. Riskanalyser och samverkansmoten ar genomforda och

socialférvaltningen haller nara kontakt med relevanta myndigheter och andra
samverkansparters sd som Region Norrbottens smittskydd.

Vid varje sammantrade, bade utskott och namnd, ger Medicinskt ansvarig sjukskoterska
(MAS) information 6ver omsorgs-, halso- och sjukvardandeinsatser och en genomgang
over det aktuella laget och beredskapen framat. Aven ekonomen deltar och redovisar
eventuella extrakostnader som uppstatt pa grund av insatser kopplat till Covid-19.

Vid dagens sammantrade informerar MAS Christine Johansson:

Den aktuella smittskyddsrapporten samt vaccinationslaget i Norrbotten (bifogas som
bilaga). Laget i Socialférvaltningen ar stabilt, dock ser vi en 6kad mangd vanliga forkyl-
ningar/sasongsinfluensa. Alla symptom hanteras som misstankt covid och kohortvard
anvands och provtagning genomférs. | Norrbotten kan vi se kluster smitta i Overkalix och
Pited. Alla storre utbrott den senaste tiden kan kopplas till en person som antingen ar
ovaccinerad eller endast har en doz. Vaccinationsarbetet I6per pa och alla i malgruppen for-
vantas vara vaccinerade under oktober manad. Ca 72 % av malgruppen ar vaccinerade
med tva doser idag.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta

att tacka for informationen och lagga den till handlingarna.

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

8§ 139

Budgetuppféljning
Dnr Sn/2021:1

Socialnamnden beslutar

att forvaltningen far i uppdrag att fortsatta arbetet i enlighet med tidigare direktiv om
att arbeta med en budget i balans, samt

att anta den enkel budgetuppfoljningen fér perioden jan-augusti 2021.

Reservation
Marina Eriksson (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget lagt forslag.

Arendebeskrivning
Enkel budgetuppfdljning perioden januari-augusti 2021.

Forvaltningen och namnden ser allvarligt pa namndens helars prognos och tittar pa alterna-
tiv for hantering av underskottet.

Om man raknar bort Corona kostnader gar alla avdelningar forutom enheten for bistand
enligt direktiv och foljer dom kostnader som vi raknat med. Detta tyder pa att dom beslut
vi tagit under 2019 och 2020 for att arbeta bort underskottet fran 2018 har fungerat. Det
ar alltsa i huvudsak placeringar inom bistand och AFF samt Coronakostnader som ligger i
grund for socialndmndens prognostiserade minus.

Forvaltningen jobbar hart i enlighet med namndens direktiv om en budget i balans samt att
minska nettokostnads avvikelsen inom aldreomsorgen. Forvaltningen och presidiet traffas
kontinuerligt for att fora dialog om budgeten och arbetet for att fa en budget i balans. Pre-
sidiet har ocksa traffar med kommunstyrelsens ledning och for i dagslaget dialog om han-
tering av dom overkostnader vi ser for placeringar och kostnader som uppstatt pa grund av
pandemin. Detta arbete rapporteras l6pande till namnden via presidiets informationspunkt,
forvaltningschefens rapport samt budgetuppfdljning. Bifogat i handlingar finns forutom
enkel budgetuppfoljning en fordjupning av bistdndsenhetens kostnader, kostnadsjamforel-
ser med tidigare ar samt en sammanstallning av dom totala personalkostnaderna. Pa kom-
mande namndsmate tar forvaltningen enligt plan fram en férdjupad uppféljning med kom-
mentarer och verksamhetsanalys for alla avdelningar.

Ekonomiska konsekvenser
Presenteras vid sammantradet.

Konsekvenser for barn och unga
Inga.

Utdragsbestyrkande
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Koppling till kommunens strategiska mal
Strategisk malsattning 2. Vara verksamheter ar effektiva och attraktiva. Socialnamndens
mal ar att arbeta for en hallbar ekonomi med en budget i balans.

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar socialnamnden besluta

att forvaltningen far i uppdrag att fortsatta arbetet i enlighet med tidigare direktiv om
att arbeta med en budget i balans, samt

att anta den enkel budgetuppfoljningen fér perioden jan-augusti 2021.

Underlag
1. Budgetuppfdljning till namnd_2021 jan-aug Enkel — kompletteras kallelsen
2. Kostnadsjamfdorelse till namnd 2021 jan-aug — kompletteras kallelsen
3. Bistandsenheten uppféljning till namnd_2021_jan-aug — kompletteras kallelsen
4. Budgetuppfoljning till namnd_2021_jan-aug ord.pers vs timvik — kompletteras kallel-
sen
Yrkande

Lena Sjotoft (V) yrkar

att forvaltningen far i uppdrag att fortsatta arbetet i enlighet med tidigare direktiv om
att arbeta med en budget i balans, samt

att anta den enkel budgetuppfoljningen fér perioden jan-augusti 2021.
Marina Eriksson (M) yrkar

att det gors en sarskild genomlysning av politikerkostnader i Socialndmnden och att orsa-
ker redovisas pa det uppkomna underskottet, samt

att fa budgeten i balans.

Propositionsordning

Ordférande stéller Lena Sjotofts forslag mot Marina Erikssons forslag till beslut under prop-
osition. Efter gjorda propositioner finner ordférande att socialnamnden har beslutat i en-
lighet med Lena Sjotofts forslag.

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

8§ 140

Socialndmndens servicedeklaration
Dnr Sn/2021:364

Socialnamnden beslutar
att anta socialnAmndens servicedeklaration.

Arendebeskrivning

Gallivare kommun har som malsattning att vara en jamstalld och jamlik kommun dar man-
niskor lever ett gott liv med god folkhélsa och utan orattfardiga skillnader. En kommun dar
manniskors lika varde star i centrum. Kommunstyrelsen har beslutat att alla namnder ska
uppratta servicedeklarationer som tydliggdér hur kommunens verksamheter arbetar med att
uppratthalla kommunplanens malsattningar gallande nationella minoriteter, nyanlanda,
personer med funktionsvariationer, landsbygdsbefolkning, barn/ungdomar och &aldre samt
socioekonomiskt utsatta. SocialnAmndens ansvarsomrade innefattar socialférvaltningens
verksamheter som har ansvar for socialtjanst och kommunal halso- och sjukvard.

Ekonomiska konsekvenser

Idag finns inga kanda ekonomiska konsekvenser. Ekonomiska konsekvenser i form av
Okade personalkostnader kan uppsta nar personal erbjuds mojlighet att utbilda sig inom
minoritetssprak och nar verksamheter kan erbjuda vard och omsorg pa minoritetssprak.

Konsekvenser for barn och unga
Konsekvenser for barn och unga ses som positiva da bade barnrattskonvention och minori-
tetspolitik lyfter fram barns viktiga position i samhallet.

Koppling till kommunens strategiska mal

Arendet kopplar till:

strategisk malsattning 1 vara medborgare ar stolta, engagerade och trivs

strategisk malsattning 2 vara verksamheter ar effektiva och attraktiva

strategisk malsattning 3 vara medarbetare ar stolta, engagerade, kompetenta och ansvars-
tagande.

Forslag till beslut
Socialnamndens allméanna utskott foreslar socialnaAmnden besluta

att anta socialnAmndens servicedeklaration.
Underlag

1. SocialnAmndens servicedeklaration
2. Socialnamndens allméanna utskott 2021-08-31 § 92

Utdragsbestyrkande
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Yrkande
Gerd Siverhall (S) yrkar

att anta socialnAmndens servicedeklaration.

Utdragsbestyrkande
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8§ 141

Avstamning uppdrag - Utredning av framtida kompetensbehov inom socialndmndens verk-
samhetsomréden
Dnr Sn/2021:395

SocialnAmnden beslutar
att godkanna avstamning pa hur arbetet fortskrider.
Bildspel bifogas.

Arendebeskrivning

Personalavdelningen har varit inbjuden till Socialnamndens sammantraden 2020-01-23

for att fora dialog kring kompetensforsorjning inom socialférvaltningens omrade. Utifran di-
alogen som fordes fick personalavdelningen uppdrag att utreda hur man kan organisera ar-
betet inom vard — och omsorg, funktionshinder och hemtjanst i framtiden utifran utma-
ningarna inom framtidens kompetensforsorjning. Personalavdelningen har for avsikt att ut-
reda fradgan i samverkan med socialforvaltningen och berérda fackliga organisationer.

Personalavdelningen tillsammans med representant fran Socialforvaltningen kommer att ha
en muntlig avstamning med Socialndmnden om hur arbetet fortskrider. Socialndamnden har
fatt en forsta avstamning pa namnden 2021-03-30.

Ekonomiska konsekvenser
Inget som man tagit stallning till.

Konsekvenser for barn och unga
Inga k&nda.

Koppling till kommunens strategiska mal

Vara medborgare &r stolta, engagerade och trivs

Vara verksamheter ar effektiva och attraktiva

Vara medarbetare ar stolta, engagerade, kompetenta och ansvarstagande

Forslag till beslut
Socialnamnden forslas besluta

att godkanna muntlig avstamning pa hur arbetet fortskrider.

Underlag
1. Socialndmndens allmanna utskott 2021-08-31 § 93

Utdragsbestyrkande
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Yrkande
Monica Hellstrom (S) yrkar

att godkanna avstamning pa hur arbetet fortskrider.

Propositionsordning

Ordforande staller Monica Hellstroms forslag till beslut under proposition. Efter gjorda prop-

ositioner finner ordférande att socialnamnden har beslutat i enlighet med Monica

Hellstroms forslag.

Utdragsbestyrkande
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8§ 142

Hallbar kompetensforsorjning inom vard och omsorg om aldre
Dnr Sn/2021:396

Socialndmnden beslutar
att tacka for den sammanfattande informationen och lagga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Kompetensforsorjningen inom vard och omsorg ar en viktig framtidsfraga. Att det i
verksamheterna finns tillrdckligt med personal som har yrkeskompetens ar avgérande for
en vard och omsorg som ar saker och haller hég kvalitet.

Kompetensforsorjning ar en process i en organisation for att fortliopande sékerstalla ratt
kompetens hos personalen for att na verksamhetens mal och tillgodose dess behov.

Nationell samordnare for 6kad kvalitet inom aldreomsorgen har éverlamnat

sitt betankande "Vilja valja vard och omsorg — En hallbar kompetensforsorjning inom vard
och omsorg om aldre” (SOU 2021:52). | detta betankande presenteras analyser,
bedémningar och rekommendationer samt indikatorer. Betankandet innehaller forslag som
handlar om att hoja utbildningsnivan, starka ledarskapet, skapa trygga anstallningsvillkor
och en god arbetsmiljo samt tillvarata ny teknik. Meningen ar att satta igang
forandringsprocesser i kommunerna.

De flesta av utredningens rekommendationer riktar sig till kommunerna. Detta eftersom
det ar kommunerna som skapar forutsattningar for en hallbar kompetensforsorjning.
Utredningen lamnar ocksd rekommendationer till regeringen eftersom utvecklingen av
kompetensforsorjningen ocksa kraver nationellt stod.

De bedbmningar och rekommendationer som utredningen presenterar ar en vag att arbeta
systematiskt for att astadkomma en hallbar kompetensforsorjning.

Betankandet redovisas i en sammanfattande information for socialndmnden.

Ekonomiska konsekvenser
Den sammanfattande informationen av betankandet har inga kdnda ekonomiska konse-
kvenser.

Konsekvenser for barn och unga
Den sammanfattade informationen av betdnkandet har inga kdnda konsekvenser for barn
och unga. Barn och ungas asikter har inte inhamtats.

Koppling till kommunens strategiska mal
For att mota framtidens utmaningar kravs ett strategiskt och langsiktigt arbete for att
sakra kommunens kompetensforsorjning. Den politiska visionen en arktisk smastad i

Utdragsbestyrkande
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varldsklass ligger i fokus och for att na dit behdvs goda forutsattningar for att attrahera,
behalla och utveckla medarbetare.

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar socialnamnden besluta

att tacka for den sammanfattande informationen och lagga den till handlingarna.
Underlag

1. Sammanfattning hallbar kompetensférsorjning inom vard och omsorg om aldre.
Betankande SOU 2021:52 - Vilja valja vard och omsorg - En hallbar kompetensforsorjning
2. Socialndmndens allmanna utskott 2021-08-31 § 94

Yrkande
Elsa Haggqvist (V) yrkar

att tacka for den sammanfattande informationen och lagga den till handlingarna.

Utdragsbestyrkande
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8§ 143

Tjanstgoringsgrader, kostnader och resurser inom personlig assistans
Dnr Sn/2021:234

Socialndmnden beslutar
att punkten lyfts ut och laggs in pa drendeuppfoljningslistan.

Arendebeskrivning

Socialnamnden beslutade den 19 november 2020 framtidens funktionshinderomrade
(Sn/2019:452 § 166). Beslut som omfattar totalt nio att satser som forvaltningen i sitt
fortsatta arbete kommer att hantera nio deluppdrag.

Deluppdrag 7, att ta fram underlag for beraknade kostnader for att hdja tjanstgéringsgrad
for personliga assistenter till heltid, liknande som personal som arbetar pa boende och dag-
verksamhet har ratt till tjanstgoringsgrad heltid vid anstallning. Samt ta fram hur 6verskott
av resurser kan tillvaratas.

Ekonomiska konsekvenser

Att hoja tjanstgoringsgrad fran partiell tjanstgoringsgrad till 100 % tjanster utgor en mer-
kostnad pa ca 2.9 Mkr.

Overskottet pa resurser per objekt kommer att hanteras i arbetet med avancerad resurs-
planering.

Konsekvenser for barn och unga
Inga kdnda konsekvenser for barn och ungdom, berdr endast personalgrupp personliga as-
sistenter.

Koppling till kommunens strategiska mal
Strategisk mal 3 och mal 10

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar socialnamnden besluta

att godkénna 100 9% tjanster for personliga assistenter, samt
att godkanna overskotts resurser gar till avancerad resursplanering.
Underlag

1. Utredning
2. Socialnamndens allméanna utskott 2021-08-31 8§ 95

Utdragsbestyrkande
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Yrkande
Johannes Sundelin (a) yrkar

att punkten lyfts ut och laggs in pa arendeuppféljningslistan.

Propositionsordning

Ordforande staller Johannes Sundelins forslag till beslut under proposition. Efter gjorda
propositioner finner ordférande att socialnamnden har beslutat i enlighet med Johannes

Sundelins férslag.

Utdragsbestyrkande
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§ 144

Titlar inom funktionshinderomradet
Dnr Sn/2021:235

Socialndmnden beslutar
att punkten lyfts ut och laggs in pa drendeuppfoljningslistan.

Arendebeskrivning

Socialndmnden har den 19/11-2020 tagit beslut i arende framtidens funktionshinderom-
rade (Sn/2019:452 § 166). Beslutet omfattar totalt nio att satser som socialforvaltningen i
sitt fortsatta arbete kommer att hantera som nio olika deluppdrag.

Deluppdrag 8, att ge i uppdrag till socialforvaltningen att genomfdra 6versyn av titlar inom
funktionshinderomradet och ge forslag pa titlar for framtidens funktionshinderomrade.

Ekonomiska konsekvenser
Inga kanda ekonomiska konsekvenser da byte av titulatur foljer samma kompetenskrav
och l6n.

Konsekvenser for barn och unga
Inga kdnda konsekvenser foér barn och unga, berdr endast vuxna medarbetare.

Koppling till kommunens strategiska mal
Strategisk mal 2 och 3.

Forslag till beslut
Socialnamndens allmanna utskott foreslar socialnamnden besluta

att godkanna byte av titulatur fran dagens titlar, fran omsorgspedagog till Stodpedagog,
vardare och skotare till stodassistent, vardbitrade till stodbitrade, samt for de som inte har
utbildning till bitrade. Enlighet med nationella titlar for de som arbetar inom funktionshin-
deromradet.

Underlag
1. Utredning
2. Socialnamndens allméanna utskott 2021-08-31 8§ 96

Yrkande
Johannes Sundelin (a) yrkar

att punkten lyfts ut och laggs in pa arendeuppféljningslistan.

Utdragsbestyrkande
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Propositionsordning

Ordforande staller Johannes Sundelins forslag till beslut under proposition. Efter gjorda
propositioner finner ordférande att socialndmnden har beslutat i enlighet med Johannes

Sundelins férslag.

Utdragsbestyrkande
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8§ 145

Utbildning for socialndmndens ledamoter i Systematiskt kvalitetsarbete
Dnr Sn/2021:408

Socialndmnden beslutar
att tacka for informationen och lagga den med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning

P& forfragan fran socialnamndens ordférande Johannes Sundelin genomfoérs utbildning
for namndens ledamoéter i systematiskt kvalitetsarbete enligt Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad om ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9).

Ekonomiska konsekvenser
Inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn och unga
Inga konsekvenser for barn och unga.

Koppling till kommunens strategiska mal
Gallivare kommuns malstyrning och de globala malen i Agenda 2030 ar vagledande
for socialforvaltningens systematiska kvalitetsarbete.

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar socialnamnden besluta

att tacka for informationen och lagga den med godka&nnande till handlingarna.
Underlag

1. Bildspel systematiskt kvalitetsarbete, presenteras vid sammantradet
2. Socialndmndens allmanna utskott 2021-08-31 § 97

Utdragsbestyrkande
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9 timmars natt inom socialférvaltningen for verksamheter med avancerad resursplanering
Dnr Sn/2021:417

Socialnamnden beslutar

att socialnamnden ger socialforvaltningen i uppdrag att justera bemanningshandbok enligt
framarbetad nattarbetstid, 9 timmar pa veckodagar och 10 timmar pa helger, for verksam-
heter med bemanningsplanering enligt avancerad resursplanering, samt

att tacka for informationen.

Reservation
Mia Feldenius (SD) och Kjell Sundvall (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
lagt forslag.

Arendebeskrivning

Socialférvaltningen har i arbetsgrupp med start 2019-10-30 tillsammans med facklig part
och medarbetare inom forvaltningen arbetat fram en modell for jAmnare bemanningsplane-
ring over dygnet. Utifran arbetet i denna arbetsgrupp har forslag gallande forandrad natt-
arbetstid tagits fram och socialforvaltningen har sedan mars/april 2020 haft 9 timmars natt
pa veckodagar och 10 timmars natt pa helger inom socialférvaltningens enheter vilka sche-
malaggs med avancerad resursplanering. Som ett led i detta arbete har forvaltningen ge-
nomfort férhandling med fackligpart enligt medbestammandelagen (MBL) vid uppstart av
forandrad nattarbetstid och sedan informerat facklig part enligt MBL med sex manaders in-
tervaller.

Medarbetare vilka arbetar natt har under denna tidsperiod gjort tva halsoprofilbedom-
ningar, en vid starten och ytterligare en under hdsten 2020 for uppfoljning for att kunna se
om halsan forsamras utifran justerad nattarbetstid. Utover detta har ocksa socialforvalt-
ningen under hosten 2020 skickat ut en enkat for att ytterligare folja upp nattarbetstiden
for

berorda medarbetare. Utifran resultatet i halsoprofilbedomning och resultatet utifran
enkaten kan socialforvaltningen se att den upplevda halsan och den faktiska halsan skiljer
sig at. Halsoprofilbedomningarna visar att medarbetarnas halsa forbattrats medans den
upplevda halsan enligt utskickad enkat har forsamrats.

Socialforvaltningen avser att utifran en battre bemanningsplanering éver dygnet fortsatta
arbeta med 9 timmars natt pa veckorna och 10 timmar under helgerna. Socialférvaltningen
ser vidare att verksamheterna kan utifran nattarbetstid 9 timmar bevilja och planera ledig-
heter och annan franvaro med battre kontinuitet for verksamheten men framforallt for bru-
karen da den forandrade nattarbetstid leder till fler resurspass for verksamheten att
planera ut.

Ekonomiska konsekvenser

Utdragsbestyrkande
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Socialférvaltningen kan utifran justerad nattarbetstid anvanda resurser och arbetstid mer
effektivt utifran verksamhetens behov. Exempelvis pa en 6 veckors schemaperiod med for-
andrad nattarbetstid genererar detta 2 extra resurspass per medarbetare som arbetar hel-
tid.

Konsekvenser for barn och unga
Inga kanda konsekvenser for barn och unga, barn och ungas asikter har darmed ej inham-
tats.

Koppling till kommunens strategiska mal

Forslag till beslut har koppling i Kommunplan 2021-2023, beslutad av kommunfullméktige
2020-06-0808 86, till strategisk malsattning 2 dar det beror 6kande av effektivitet, attrak-
tivitet och reducerande av kostnader. Kommunen ska ta hansyn till den inre effektiviteten,
som forknippas med hoég produktivitet och kostnadseffektivitet, dar en effektiv verksamhet
anvander tillgangliga resurser pa basta satt, haller en hog kvalitet och har goda resultat.

Forslag till beslut
Socialndmndens allmanna utskott foreslar socialnAmnden besluta

att socialnamnden ger socialforvaltningen i uppdrag att justera bemanningshandbok enligt
framarbetad nattarbetstid, 9 timmar pa veckodagar och 10 timmar pa helger, for verksam-
heter med bemanningsplanering enligt avancerad resursplanering, samt

att tacka for informationen.

Underlag
1. Socialnamndens allmanna utskott 2021-08-31 § 98

Yrkande
Lena Sjotoft (V) yrkar med instammande av Gerd Siverhall (S), Stefan Ovrell (MP), Elsa
Haggqvist (V), Monica Hellstrom (S) och Johannes Sundelin (S)

att socialnamnden ger socialforvaltningen i uppdrag att justera bemanningshandbok enligt
framarbetad nattarbetstid, 9 timmar pa veckodagar och 10 timmar pa helger, for verksam-
heter med bemanningsplanering enligt avancerad resursplanering, samt

att tacka for informationen.
Mia Feldenius (SD) yrkar med instammande av Kjell Sundvall (M)

att avsla forslag till beslut och ge enheterna sjalva mandat att schemaldgga nattbemanning
efter verksamhetens behov.

Propositionsordning

Ordforande stéller Lena Sjotoft m.fl. forslag mot Mia Feldenius forslag till beslut under
proposition. Efter gjorda propositioner finner ordférande att socialnamnden har beslutat i
enlighet med Lena Sjotoft m.fl. forslag.

Utdragsbestyrkande
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Framtidens aldreomsorg - korttidsenhet
Dnr Sn/2021:435

Socialnamnden beslutar

att ge socialférvaltningen i uppdrag att utreda och presentera ett forslag pa organisation
kring korttidsvard for aldre inom ramen for framtidens aldreomsorg till socialnamnd i
november.

Arendebeskrivning

Korttidsenheten ar idag organiserad inom avdelning for vard och omsorg. Korttidsenheten
bestar av 19 rum varav 3 anvands for vaxelvard och avlastning. Bemanningen pa korttids-
enheten ar 18,0 arsarbetare, 2,0 sjukskoterskeresurser, en enhetschef och rehab aktor or-
ganiseras fran annan avdelning. Vistelse p& korttidsenheten ar behovsbeddémd av en bi-
standshandlaggare, vistelsen ar ocksa tidsbegransad. Till korttidsenheten kommer exem-
pelvis brukare som bedéms har storre omvardnadsbehov an hemtjanst i ordinart boende
kan tillgodoses efter en sjukhusvistelse, bostaden behdver anpassas innan hemgang fran
sjukhusvistelse, ohallbar hemsituation, i vantan pa vidare utredning eller i vantan pa plats i
vard och omsorgsboende.

Socialforvaltningens kostnader for att bedriva korttidsvard ar mycket hégre an jamforbara
kommuner, statistik ar hamtad ur kolada och galler ar 2020. Kostnaderna for boendedygn
ar 5 494 kr i Gallivare, i jamforbara kommuner ar kostanden 3 874 kr. Netto kostnaderna
for korttidsvarden i Gallivare kommun ar 1 221 kr/innevanare, i jamfort med liknande kom-
muner ar kostanden 917 kr/innevanare. Kostnaderna for korttidsvard for innevanare 80 ar
och aldre ar i Gallivare kommun 19 374 kr/ innevanare, jamfért med liknande kommuner
dar kostnaderna ar 13 901 kr/ innevanare. Utifran statistik i kolada kan socialférvaltningen
utlasa att inneliggande antal dygn pa korttidsenhet / innevanare ar farre men till en mycket
dyrare kostnad an jamférbara kommuner.

Kvalitén enligt brukarundersokning gar inte att fa fram specifikt for korttidsenheten da bru-
karnas upplevelser av socialforvaltningens vard och omsorg registreras pa ordinarie hem-
tjanstomrade. Socialfoérvaltningen kan dock se att antalet synpunkter och klagomal gal-
lande korttidsenheten har okat senaste aren. Synpunkter och klagomal inkommer fran bru-
kare och anhdriga gallande bemotande, otillracklig vard och omsorg, lokalers utformning,
sprakforbistringar och kompetens hos medarbetare. Medarbetare, sjukskoterskor och en-
hetschef pa korttidsenheten signalerar om brukarnas forsamrade tillstand vid ankomst till
korttidsenheten samt organisatoriska brister i verksamheten, brister i underhall av lokaler
samt brister i lokalers utformning utifran verksamhetens behov.

De hodga kostnaderna for korttidsvard inom Gallivare kommun ar statiska for de tre senaste
aren i jamforelse med liknande kommuner. Socialférvaltningen avser utreda formen for
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korttidsvard inom forvaltningen och se dver om denna kan bedrivas i annan form, detta for
att oka kvalitén och tryggheten for brukare samt minska kostnaderna.

Ekonomiska konsekvenser
Ingen konsekvens i nulaget, utredning kommer héarleda till eventuella minskade kostnader.

Konsekvenser for barn och unga
Inga kanda konsekvenser for barn och unga, barn och ungas asikter har ej inhamtats.

Koppling till kommunens strategiska mal

Forslag till beslut har koppling i Kommunplan 2021-2023, beslutad av kommunfullméktige
2020-06-0808 86, till strategisk malsattning 2 dar det beror 6kande av effektivitet, attrak-
tivitet och reducerande av kostnader. Kommunen ska ta hansyn till den inre effektiviteten,
som forknippas med hoég produktivitet och kostnadseffektivitet, dar en effektiv verksamhet
anvander tillgangliga resurser pa basta satt, haller en hog kvalitet och har goda resultat.
Forslag till beslut ar ocksa férenligt med strategisk malsattning 3 med stolta engagerade,
kompetenta och ansvarstagande medarbetare, dar kommunen har behov av att behalla och
utveckla dagens samt attrahera morgondagens arbetskraft for att tillgodose framtidens be-
hov av kompetensférsorjning.

Forslag till beslut
Socialndmndens allmanna utskott foreslar socialnAmnden besluta

att ge socialforvaltningen i uppdrag att utreda och presentera ett forslag pa organisation
kring korttidsvard for aldre inom ramen for framtidens aldreomsorg till socialnamnd i no-
vember.

Underlag
1. Socialndmndens allmanna utskott 2021-08-31 § 99

Yrkande
Gerd Siverhall (S) yrkar

att ge socialforvaltningen i uppdrag att utreda och presentera ett forslag pa organisation
kring korttidsvard for aldre inom ramen for framtidens aldreomsorg till socialnamnd i
november.

Utdragsbestyrkande
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8§ 148

Uppfoljning av forbattringsatgarder avseende handldggning och dokumentation inom

Bi-

stdndsenheten
Dnr Sn/2021:59

Socialndmnden beslutar
att anta redovisningen och lagga den till handlingarna.

Arendebeskrivning
Uppfdljning avseende rapport fran PWC/Revisorerna gallande Barn och unga.

Ekonomiska konsekvenser
Inga k&nda ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn och unga
Inga k&nda konsekvenser for barn och unga.

Forslag till beslut
Socialndmndens allmanna utskott foreslar socialnAmnden besluta

att anta redovisningen och lagga den till handlingarna.
Underlag
1. Uppfdljning
2. Socialnamndens allmanna utskott 2020-02-18 § 5
3. Socialnamndens allmanna utskott 2021-08-31 § 100

Yrkande
Monica Hellstrom (S) yrkar

att anta redovisningen och lagga den till handlingarna.

Utdragsbestyrkande
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8§ 149

Entledigande av uppdrag som ersattare i socialnimndens allménna utskott
Dnr Sn/2018:596

Socialnamnden beslutar

att godkédnna entledigande av Tomas Junkkas uppdrag som erséttare i socialndmndens all-
mé&nna utskott.

Arendebeskrivning
Tomas Junkka (S) har den 20 augusti 2021 inkommit med en avsagelse av uppdraget som
ersattare i socialnamndens allménna utskott.

Foreligger fyllnadsval for mandatperioden 2019-2022.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta

att godkénna entledigande av Tomas Junkkas uppdrag som ersattare i socialnamndens all-
manna utskott.

Underlag
1.Avsagelse

Yrkande
Lena Sjotoft (V) yrkar

att godkénna entledigande av Tomas Junkkas uppdrag som ersattare i socialndmndens all-
méanna utskott.

Utdragsbestyrkande
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8§ 150

Fyvllnadsval av erséattare i socialndmndens allmanna utskott
Dnr Sn/2018:596

Socialnamnden beslutar

att utse Gerd Siverhall (S) till ersattare i socialndmndens allménna utskott for mandat-peri-
oden 2019-2022.

Arendebeskrivning
Tomas Junkka (S) har den 20 augusti 2021 inkommit med en avsagelse av
uppdraget som ersattare i socialndmndens allmanna utskott.

Foreligger fyllnadsval for mandatperioden 2019-2022.

Ekonomiska konsekvenser
Arvoden i samband med uppdraget.

Konsekvenser for barn och unga
Inga kdnda konsekvenser fér barn och ungdomar.

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslds besluta

att utse en ersattare till socialndmndens allménna utskott for mandatperioden 2019-2022.

Yrkande
Lena Sjotoft (V) yrkar

att utse Gerd Siverhall (S) till ersattare i socialnamndens allmanna utskott for mandat-peri-
oden 2019-2022.

Propositionsordning

Ordforande staller Lena Sjoétofts forslag till beslut under proposition. Efter gjorda proposi-
tioner finner ordférande att socialndmnden har beslutat i enlighet med Lena Sjotofts
forslag.

Utdragsbestyrkande
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§ 151

Entledigande av uppdrag som ersattare i socialndmndens sociala utskott
Dnr Sn/2018:600

Socialnamnden beslutar

att godkédnna entledigande av Tomas Junkkas uppdrag som erséttare i socialndmndens
sociala utskott.

Arendebeskrivning
Tomas Junkka (S) har den 20 augusti 2021 inkommit med en avsagelse av uppdraget som
ersattare i socialndmndens sociala utskott.

Foreligger fyllnadsval for mandatperioden 2019-2022.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta

att godkénna entledigande av Tomas Junkkas uppdrag som ersattare i socialnamndens so-
ciala utskott.

Underlag
1.Avsagelse

Yrkande
Lena Sjotoft (V) yrkar

att godkénna entledigande av Tomas Junkkas uppdrag som erséttare i socialndmndens
sociala utskott.

Utdragsbestyrkande
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8§ 152

Fyvllnadsval av ersattare i socialndmndens sociala utskott
Dnr Sn/2018:600

Socialnamnden beslutar

att utse Gerd Siverhall (S) till ersattare i socialndmndens sociala utskott for mandat-peri-
oden 2019-2022.

Arendebeskrivning
Tomas Junkka (S) har den 20 augusti 2021 inkommit med en avsagelse av
uppdraget som ersattare i socialndmndens sociala utskott.

Foreligger fyllnadsval for mandatperioden 2019-2022.

Ekonomiska konsekvenser
Arvoden i samband med uppdraget.

Konsekvenser for barn och unga
Inga kdnda konsekvenser fér barn och ungdomar.

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslds besluta

att utse en ersattare till socialndmndens sociala utskott for mandatperioden 2019-2022.

Yrkande
Lena Sjotoft (V) yrkar

att utse Gerd Siverhall (S) till ersattare i socialndmndens sociala utskott féor mandat-peri-
oden 2019-2022.

Propositionsordning

Ordforande stéller Lena Sjotofts forslag till beslut under proposition. Efter gjorda proposi-
tioner finner ordférande att socialndmnden har beslutat i enlighet med Lena Sjotofts
forslag.
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8§ 153

Entledigande av uppdrag som ersattare i socialnimndens allménna utskott
Dnr Sn/2018:596

Socialnamnden beslutar

att godk&nna entledigande av Anette Lindstroms uppdrag som erséttare i socialnamndens
allméanna utskott.

Arendebeskrivning
Anette Lindstrom (M) har den 24 augusti 2021 inkommit med en avsagelse av uppdraget
som ersattare i socialnamndens allmanna utskott.

Foreligger fyllnadsval for mandatperioden 2019-2022.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta

att godkénna entledigande av Anette Lindstroms uppdrag som ersattare i socialnamndens
allméanna utskott.

Underlag
1.Avsagelse

Yrkande
Lena Sjotoft (V) yrkar

att godkénna entledigande av Anette Lindstréms uppdrag som ersattare i socialndmndens
allméanna utskott.

Utdragsbestyrkande
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Fyvllnadsval av erséattare i socialndmndens allmanna utskott
Dnr Sn/2018:596

Socialnamnden beslutar

att utse Kjell Sundvall (M) till ersattare i socialnamndens allmanna utskott for mandat-
perioden 2019-2022.

Arendebeskrivning
Anette Lindstrom (M) har den 24 augusti 2021 inkommit med en avségelse av
uppdraget som ersattare i socialndmndens allmanna utskott.

Foreligger fyllnadsval for mandatperioden 2019-2022.

Ekonomiska konsekvenser
Arvoden i samband med uppdraget.

Konsekvenser for barn och unga
Inga kdnda konsekvenser fér barn och ungdomar.

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslds besluta

att utse en ersattare till socialndmndens allménna utskott for mandatperioden 2019-2022.

Yrkande
Marina Eriksson (M) yrkar

att utse Kjell Sundvall (M) till ersattare i socialnamndens allmanna utskott for mandat-peri-
oden 2019-2022.

Propositionsordning

Ordforande stéller Marina Erikssons forslag till beslut under proposition. Efter gjorda propo-
sitioner finner ordférande att socialndmnden har beslutat i enlighet med Marina Erikssons
forslag.
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8§ 155

Entledigande av uppdrag som ersattare i socialndmndens sociala utskott
Dnr Sn/2018:600

Socialnamnden beslutar

att godk&nna entledigande av Anette Lindstroms uppdrag som erséttare i socialnamndens
sociala utskott.

Arendebeskrivning
Anette Lindstrom (M) har den 24 augusti 2021 inkommit med en avsagelse av uppdraget
som ersattare i socialnamndens sociala utskott.

Foreligger fyllnadsval for mandatperioden 2019-2022.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta

att godkénna entledigande av Anette Lindstroms uppdrag som ersattare i socialnamndens
sociala utskott.

Underlag
1.Avsagelse

Yrkande
Lena Sjotoft (V) yrkar

att godkénna entledigande av Anette Lindstréms uppdrag som ersattare i socialndmndens
sociala utskott.
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Fyvllnadsval av ersattare i socialndmndens sociala utskott
Dnr Sn/2018:600

Socialnamnden beslutar

att utse Kjell Sundvall (M) till ersattare i socialnamndens sociala utskott for mandat-peri-
oden 2019-2022.

Arendebeskrivning
Anette Lindstrom (M) har den 24 augusti 2021 inkommit med en avségelse av
uppdraget som ersattare i socialndmndens sociala utskott.

Foreligger fyllnadsval for mandatperioden 2019-2022.

Ekonomiska konsekvenser
Arvoden i samband med uppdraget.

Konsekvenser for barn och unga
Inga kdnda konsekvenser fér barn och ungdomar.

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslas besluta

att utse en erséattare till socialndmndens sociala utskott for mandatperioden 2019-2022.

Yrkande
Marina Eriksson (M) yrkar

att utse Kjell Sundvall (M) till ersattare i socialnamndens sociala utskott for mandat-peri-
oden 2019-2022.

Propositionsordning

Ordforande stéller Marina Erikssons forslag till beslut under proposition. Efter gjorda propo-
sitioner finner ordférande att socialndmnden har beslutat i enlighet med Marina Erikssons
forslag.
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8§ 157

Malbild nara vard och omsorg
Dnr Sn/2021:410

Socialnamnden beslutar foresla kommunfullmaktige besluta
att anta malbilden for Nara vard och omsorg i Norrbotten.

Arendebeskrivning

Nara vard ar ett nytt satt att arbeta med halsa, vard och omsorg. Det handlar om att till-
godo se den varden som behdvs ofta s nara brukaren/patienten som mojligt. Det handlar
ocksd om att starka kommunerna och regionernas mojligheter att stotta patienten/bruka-
ren sa att dom kan ge sig sjalv egenvarden. Karnan i Nara vard ar ett personcentrerat ar-
betssatt som utgar fran individens behov och forutsattningar. Det innebar att se, involvera
och anpassa insatserna efter vad som ar viktigt for just den personen.

En mer tillganglig, narmare vard kan tillsammans med nya arbetssatt i varden innebara att
resurserna inom vard och omsorg kan anvandas battre och darmed réacka till fler.

Politiska samverkansberedningen har 2020-12-16 beslutat att anta en process i arbetet
mot en gemensam malbild for omstallningen till en god och néara vard och omsorg. Under
varen 2021 har ett omfattande arbete skett i de olika lansdelarna med workshop med ak-
tivt deltagande fran medborgare, kommunerna, Region Norrbotten och privata utforare for
framtagande av underlag till en gemensam malbild for nara vard och omsorg.

Malbilden &r grunden till fortsatt utveckling i samverkan mellan kommunerna och Region
Norrbotten. Malbildens grafiska profil kommer att utformas under september 2021. En stra-
tegi kommer utformas med tillhdrande fardplan for vidare beslut i politiska samverkansbe-
redningen.

Politiska samverkansberedningen beslutade 27/5 2021 att anta malbilden Nara vard och
omsorg och skickade den for beslut till respektive huvudman.

Malbilden innehaller foljande fem omraden:

Min hélsa och valbefinnande

Det handlar om mig och mitt liv! Mina goda vanor grundlaggs tidigt i livet och jag ar man
om min halsa och strévar efter goda vanor i min vardag. Mitt valbefinnande handlar om att
jag i gladje ska kunna utfoéra mina livsuppgifter nar jag vaxer upp, mitt i livet och nar jag
aldras. Jag erbjuds forebyggande stdd och utifran mina unika forutsattningar och behov far
jag hjalp att starka min halsa om jag behover det. | motet med vard och omsorg far jag
frdgan om vad som ar viktigt for mig.

Utdragsbestyrkande
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Min egen kraft tas tillvara

Jag ar experten i mitt liv! Darfor ar jag ocksa en aktiv och sjalvklar partner i insatser som
berdr mig. Min beréattelse och kunskap tas tillvara.

Tillsammans med professionens kompetens utgor vi ett valfungerande team. Min sjalvstan-
dighet 6kar nar jag far stod att vara en aktiv medskapare.

Tillsammans for min trygghet

Jag kanner trygghet i livet! Vetskapen om att jag far vagledning och hjalp nar jag behover,
gor mig lugn och trygg. Gemensamma ldsningar utformas tillsammans med mig efter mina
behov. Goda relationer och tillit till varandra ar centrala for att stdrka min trygghet.

Sammanhallet och enkelt for mig

Som individ ar jag en helhet! En god relation med professionen over tid ar darfor viktig for
mig. Den information jag behdver ar samlad och dverskadlig med tydliga kontaktvagar. Det
blir enkelt for mig nar insatser samordnas somiost.

Nara mig pa basta satt

Narhet ar viktigt for mig! Mina behov tillgodoses nara mig i mer 6ppna vardformer genom
forandrade arbetssatt, digitala I6sningar och stod till egenvard i hemmiljé. Nar jag har kon-
troll dver min halsa kanner jag mig trygg.

Ekonomiska konsekvenser

Arbetet med inforande av nara vard och omsorg kommer framdver att inbara kostnader
och kostnadsférandringar for bAde kommunen och regionen men for antagande av malbild
ar dom ekonomiska konsekvenserna forsumbara.

Konsekvenser for barn och unga

Inga k&nda konsekvenser for barn och ungdomar kan ses i detta lage daremot kommer en
nara vard och omsorg efter inforandet att innebara positiva forandringar for samtliga kom-
munmedborgare.

Koppling till kommunens strategiska mal
Strategisk malsattning 2. Vara verksamheter ar effektiva och attraktiva.

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar kommunfullmaktige besluta

att anta malbilden for Nara vard och omsorg i Norrbotten.

Underlag
1. Beslut POLSAM 27 maj malbild nara vard och omsorg.pdf

Yrkande
Lena Sjotoft (V) yrkar med instammande av Johannes Sundelin (S) och Elsa Haggqgvist (V)
att foresla kommunfullmaktige besluta

att anta malbilden for Nara vard och omsorg i Norrbotten.

Utdragsbestyrkande
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8§ 158

Forvaltningschefens rapport
Dnr Sn/2021:2

Socialnamnden beslutar

att tacka for informationen och lagga den med godka&nnande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Forvaltningschefen informerar om pagaende och aktuella arenden.
Vid dagens sammantréade ger Forvaltningschef Annette Viksten-Ahl féljande information:

- Bostadskon

- Budget

- RSK-S

- Bestridit en faktura, avvaktar med den annu
- Funktionshinderomréadet

Utdragsbestyrkande
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8§ 159

Information frAn socialndmndens presidium
Dnr Sn/2021:3

Socialndmnden beslutar
att tacka for informationen och lagga den med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Fran och med verksamhetsaret 2020 kommer “Information frdn socialnamndens presidium
att vara ett fast arende pa socialnamndens dagordning. Syftet med informationspunkten ar
att namnden Iopande ska fa information om moten, aktuella fragor eller andra viktiga in-
spel som namndens ordférande eller presidiet tagit del av. Punkten skall ses som ett kom-
plement till den informationspunkt som forvaltningschefen ansvarar for. Vidare ar tanken
att presidiet under denna punkt skall kunna lyfta fragor som hanteras i andra samarbetsor-
gan sa som Norrbottenskommuner socialberedning, SocialnaAmnds ordférandes lanstraffar
eller regionen och kommunernas gemensamma samverkansberedning osv. Punkten skapar
ocksa mojlighet for namndens samtliga ledamoter att ge presidiet inspel och synpunkter
infor moten eller konferenser med de olika samarbetsorgan och forum som presidiet deltar

pa.

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslds besluta

att tacka for informationen och lagga den med godkannande till handlingarna.

Underlag
1. Information fran presidiet 20210916
2. SN 2021 090 16 Arbetsblad presentation (1).pptx skr utbildning.pptx
3. SN 2021 09 16 Foérmote 7 september 2021 FV (1).pdf
4. SN 2021 09 16 Lokaler soc 31.08.21

Utdragsbestyrkande
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8§ 160

Information frAn de kommunala réden
Dnr Sn/2021:4

SocialnAmnden beslutar

att tacka for informationen och lagga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Socialnamnden beslutade den 12 juni 2018 § 95 att infora en stdende punkt pa social-
namndens sammantraden avsedd for eventuell information fran utsedd

representant fran de kommunala raden.

Johannes Sundelin (S) informerar fran Kommunala Pensionarsradets mote.

Utdragsbestyrkande
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8§ 161

Kurser, konferenser samt aterkoppling
Dnr Sn/2021:5

Socialndmnden beslutar
att tacka for informationen och lagga den till handlingarna.

Arendebeskrivning
Kurser och konferenser for socialnamndens ledamdter samt aterkoppling av dessa.

Johannes Sundelin (S) och Lena Sjotoft (V) deltar i "Ledarskapsutbildning Nara vard” for
politiker.
FC Annette Viksten Ahl deltar i "Ledarskapsutbildning Nara vard” for tjansteman.

Utdragsbestyrkande
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8§ 162

Delgivningar

Dnr Sn/2021:6, Sn/2018:629, Sn/2021:77, Sn/2021:94, Sn/2021:96, Sn/2021:278

Socialnamnden beslutar

att lagga upprattad forteckning till handlingarna.

Arendebeskrivning
Anmalda delgivningar redovisas i rapport.

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslas besluta

att lagga upprattad forteckning till handlingarna.

Underlag
1. Rapport

Utdragsbestyrkande
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8 163

Arendeuppféljning
Dnr Sn/2021:8

Socialnamnden beslutar

att godk&nna upprattad arendeuppfoljningslista.

Arendebeskrivning

For att skapa en god oversikt bland pagaende arenden hos namnderna har en arendeupp-
foljningsmall tagits fram. Arendeuppféljningen syftar till att hantera arenden som skickas
pa remiss/aterremiss, arenden som namnden begar att fa information om vid ett senare
tillfalle, uppdrag de lamnar till forvaltningschef etc. Arendeuppféljning tas upp som en sta-
ende punkt pd socialnamndens sammantraden.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta

att godkénna upprattad arendeuppfoljningslista.

Underlag
1. Arendeuppfoljningslista

Utdragsbestyrkande




