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Överförmyndarnämnden    

 

 

Plats och tid Rum 4, 2/22/2022 kl. 9:00  - 10:15 

Utses att justera 

 

Jan Hollström 

Justeringens plats 
och tid 

Kommunhuset, 2022-02-24, kl.16:00 
 
 

Anslagstid Anslaget under tiden 20220224-20220318 

Underskrifter Sekreterare  
________________________ 

Jonas Sompio 

Paragraf §1 - §7  

 Ordförande  

________________________ 
Inger Junkka 

 Justerande  

________________________ 
Jan Hollström 
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Överförmyndarnämnden    

 

 

Närvaro vid Överförmyndarnämndens sammanträde 2/22/2022 
 

 

Ordinarie Namn Parti 
Beslut i 

§§ 

Närvarande 

Klockan 
Anmärkning 

Ordförande Inger Junkka S 1-7 09:00-10:15  

Vice ordfö-

rande 
Isabelle Öderyd V 1-7 09:00-10:15  

2:e vice 

ordförande 
     

Ledamot Jan Hollström M 1-7 09:00-10:15  

Ledamot      

Ledamot      

Ledamot      

Ledamot      

Ledamot      
 

Ersättare Namn Parti 
Beslut i 
§§ 

Närvarande 
Klockan 

Anmärkning 

Ersättare      

Ersättare      

Ersättare      

Ersättare      

Ersättare      

Ersättare      

Ersättare      

Ersättare      

Ersättare      
 

Övriga del-
tagare 

Namn Anmärkning/närvarande 

Sekreterare Jonas Sompio §§ 1-7 

Förvalt-
ningschef 

Catrine Mattsson §§ 1-7, föredragande 
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Överförmyndarnämnden    

 

 

Innehållsförteckning 
 

§ 1 4 

Information 2022-02-22 

§ 2 5 

Delgivning och delegationsbeslut 2022-02-22 

§ 3 6 

Budgetuppföljning 2022-02-22 

§ 4 7 

Verksamhetsuppföljning 

§ 5 8 

Detaljbudget 2022 

§ 6 9 

Uppföljning Internkontrollplan 2021 

§ 7 10 

Sammanställning avgångsamtal överförmyndarnämnden 2021 
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Överförmyndarnämnden    

 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 1 
 

Information 2022-02-22 
Dnr ÖFN/2022:3 

 
 

 
Överförmyndarnämnden beslutar 
att med beaktande lägga information till handlingarna 

 
Ärendebeskrivning 

Information från Catrine Mattsson, administrativ chef.  
 
Tillsyn via Länsstyrelsen sker 31 mars. Aktlista samt frågeformulär ska tas fram/besvaras 

och skickas senast 1 mars. 
 

Processen samverkan inom LKF är fortgående. Nästa steg är att utredning med förslag ska 
presenteras till kommundirektörerna. 
 

Bemötandeundersökningen är aktuell utifrån 2021. Sammanställning kommer att ske till 
nämnden i maj 2022. 

 
Verksamheten har arbetat med att ta fram blanketter gällande ”synpunkter och klagomål”. 
Fortsatt arbete med detta samt uppdatering av checklistor att användas i verksamheten, 

både för egenkontroll och i den löpande handläggningen. 
 

Fortsatt process med att hantera Wärna Go via handledning från Explizit. 
 
Förslag till beslut 

att med beaktande lägga information till handlingarna 
 

 
  



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  5  (11) 
   
 

 

2/22/2022  

   

 

 
   

  

 

Överförmyndarnämnden    

 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 2 
 

Delgivning och delegationsbeslut 2022-02-22 
Dnr ÖFN/2022:4, ÖFN/2022:9 

 
 

 
Överförmyndarnämnden beslutar 
att med godkännande lägga delegationsanmälan till handlingarna.  

 
Ärendebeskrivning 

 
Delegationsbeslut årsredovisning 2021. 
 

Förslag till beslut 
 

att med godkännande lägga delegationsanmälan till handlingarna.  
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Överförmyndarnämnden    

 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 3 
 

Budgetuppföljning 2022-02-22 
Dnr ÖFN/2022:5 

 
 

 
Överförmyndarnämnden beslutar 
att med godkännande lägga budgetrapporten till handlingarna. 

 
Ärendebeskrivning 

Nämndens resultat till och med december 2021 var 994 tkr och budgeterade medel för pe-
rioden var 1313 tkr. Nämndens resultat för perioden underskrider således ramen för bud-
geterade medel med 319 tkr.  

 
Ekonomiska konsekvenser 

Inga kända. 
 
Konsekvenser för barn och unga 

Inga kända. 
 

Förslag till beslut 
 
att med godkännande lägga budgetrapporten till handlingarna. 

 
Underlag 

1. Budgetrapport dec 2021 
 
 

  



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  7  (11) 
   
 

 

2/22/2022  

   

 

 
   

  

 

Överförmyndarnämnden    

 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 4 
 

Verksamhetsuppföljning 
Dnr ÖFN/2022:11 

 
 

 
Överförmyndarnämnden beslutar 
att med godkännande lägga verksamhetsrapporten för nämndens verksamhetsplan till 

handlingarna. 
 

Ärendebeskrivning 
Överförmyndarnämnden beslutade 2 december 2021 om målsättning för verksamheten 
2022-2024 via verksamhetsplan. I ärendet redovisas en rapport över måluppfyllelse. 

 
Ekonomiska konsekvenser 

Inka kända 
 
Konsekvenser för barn och unga 

Inga kända 
 

Koppling till kommunens strategiska mål 
Syftet med nämndens verksamhetsplan är att koppla styrning till övergripande och strate-
giska målsättningar med kommunplanen som utgångspunkt. 

 
Förslag till beslut 

 
Att med godkännande lägga verksamhetsrapporten för nämndens verksamhetsplan till 
handlingarna. 

 
Underlag 

1. Verksamhetsplan 2022-2024 
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Överförmyndarnämnden    

 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 5 
 

Detaljbudget 2022 
Dnr ÖFN/2022:10 

 
 

 
Överförmyndarnämnden beslutar 
att anta förslag till detaljbudget 2022 

 
Ärendebeskrivning 

Förslag till detaljbudget 2022 för överförmyndarnämnden har tagits fram. 
 
Ekonomiska konsekvenser 

Utifrån prioriterade områden 
 

Konsekvenser för barn och unga 
Utifrån prioriterade områden 
 

Koppling till kommunens strategiska mål 
En hållbar budget är en del i målsättningen om en socialt, ekologist och ekonomiskt hållbar 

kommun. 
 
Förslag till beslut 

 
att anta förslag till detaljbudget 2022 

 
Underlag 

1. Detaljbudget 2022 
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Överförmyndarnämnden    

 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 6 
 

Uppföljning Internkontrollplan 2021 
Dnr ÖFN/2022:12 

 
 

 
Överförmyndarnämnden beslutar 
att godkänna uppföljning av Överförmyndarnämndens Internkontrollplan för år 2021. 

 
Ärendebeskrivning 

För att följa lagen och säkerställa att kommunen sköter sitt åtagande ska kommunen ar-
beta med intern kontroll på ett systematiskt sätt 
 

Överförmyndarnämnden har upprättat intern kontroll för år 2021 som omfattar uppföljning 
av uppsatta mål, uppföljning av Gällivare kommuns dokumentsamling, ekonomisk uppfölj-

ning, uppföljning av ärenden, uppföljning av rapporter/tillsyn, uppföljning av reglementen, 
uppföljning av statsbidrag, uppföljning av etik, korruption och oegentligheter, uppföljning 
av hemsidans kvalité, uppföljning av ramavtal samt uppföljning av riskbedömning i verk-

samheten. 
 

Uppföljning av intern kontroll omfattar 1 januari till 31 december 2021. 
 
Ekonomiska konsekvenser 

Inga kända 
 

Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända 
 

Koppling till kommunens strategiska mål 
Att arbeta med intern kontroll kan kopplas till målsättningen om att våra kommunala verk-

samheter är effektiva och attraktiva. 
 
Förslag till beslut 

 
att godkänna uppföljning av Överförmyndarnämndens Internkontrollplan för år 2021. 

  
 
Underlag 

1. Internkontrollplan för år 2021 
2. Uppföljning av Internkontrollplan för år 2021 
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Överförmyndarnämnden    

 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 7 
 

Sammanställning avgångsamtal överförmyndarnämnden 2021 
Dnr ÖFN/2022:2 

 
 

 
Överförmyndarnämnden beslutar 
att lägga sammanställningen av avgångssamtalen med godkännande till handlingarna. 

 
Ärendebeskrivning 

Överförmyndarnämnden har beslutat att det varje år ska göras formaliserade avgångssam-
tal med de ställföreträdare som slutat sina uppdrag under året, utan att ärendet avslutas 
hos överförmyndarnämnden, så kallade byten av ställföreträdare. En enkät, med de beslu-

tade frågorna i det formaliserade avgångssamtalet, har skickats till de gode män och för-
valtare som slutat sina uppdrag under 2021 utan att ärendet avslutats. 

 
Två ställföreträdare har besvarat enkäten och resultatet visas nedan. 
 

Resultat 
Två män som haft uppdraget som god man har besvarat enkäten. Ställföreträdarna har 

begärt entledigande på grund av: arbetsförhållanden respektive besvärligt ärende. 
 
De svårigheter ställföreträdarna upplevt i uppdraget är: svårt med kontakt vid nattarbete 

respektive huvudman ringer mycket oavsett tid på dygnet och blivit beroende av ställföre-
trädaren och går inte till läkaren om denne inte är med. 

 
Upplevelsen av bemötande/service vid kontakt med handläggare vid överförmyndarexpe-
ditionen är: bra enligt båda ställföreträdarna. 

 
Upplevelsen av handläggningstid och granskning av årsräkningar: bra respektive mycket 

bra. 
 
Ställföreträdarna har upplevt tillgängligheten till överförmyndarkontoret vad gäller telefon, 

besök och hemsida som: bra enligt båda ställföreträdarna. 
 

Ställföreträdarna har ingen annan information att delge/uppmärksamma överförmyndar-
nämnden. 
 

En av ställföreträdarna är intresserad av nya uppdrag som god man/förvaltare medan den 
andra inte är det. 

 
Bedömning 

Det är svårt att dra några statistiska slutsatser utifrån underlaget med endast två enkäter. 
 
Ekonomiska konsekvenser 

Inga kända ekonomiska konsekvenser. 
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Överförmyndarnämnden    

 

   Utdragsbestyrkande 

 

 
Konsekvenser för barn och unga 

Inga kända konsekvenser för barn och ungdomar. 
 

Koppling till kommunens strategiska mål 
Ärendet kan kopplas till kommunens strategiska målsättning att våra medborgare är stolta, 

engagerade och trivs samt att våra kommunala verksamheter är effektiva och attraktiva. 
 
Förslag till beslut 

Nämnd- och utredningsavdelningen föreslår överförmyndarnämnden besluta 
 

att lägga sammanställningen av avgångssamtalen med godkännande till handlingarna. 
 
Underlag 

1. Enkät byten 2021 
 

 
 
 


