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Paragraf§ 62 - § 67 



~ Gällivare l2J:J kommun 

Kommunstyrelsen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2024-02-21 

Närvaro vid Kommunstyrelsens sammanträde 2024-02-21 

Ordinarie Namn Parti 
Beslut i Närvarande Anmärkning 
§§ Klockan 

Ordförande Birgitta Larsson s 
Vice ordfö-

Henrik Ölvebo MP 62-67 Ordförande 
rande 

Ledamot Stefan Kostenniemi s 62-67 Via Teams 

Ledamot Tomas Junkka s 62-67 

Ledamot Mattias Liinanki MP 62-67 Via Teams 

Ledamot Lena Sjötoft V 62-67 

Ledamot Roger Waara V 62-67 

Ledamot Lars Alriksson M 62-67 

Ledamot Benny Blom M 62-67 

Ledamot Mikael Lundberg M 

Ledamot Kjell Hansson M 

Ledamot Eric Palmqvist SD 62-67 

Ledamot Olena Liashenko SD 

Ersättare Namn Parti 
Beslut i Närvarande 

Anmärkning 
§§ Klockan 

Ersättare 
Marita Nilsson s 
Eriksson 

Ersättare Johannes Sundelin s 

Ersättare Magnus Dagbro MP 62-67 Ers. Birgitta Larsson 

Ersättare Paulina Koskenniemi MP 

Ersättare 
Jenny Johansson 

MP 
Jänkänpää 

Ersä ttare Karl-Erik Taivalsaa ri V 

Ersättare Jeanette Wäppling V 

Ersättare Eva Alriksson M 

Ersättare Daniel Söderberg M 

Ersättare Anders Sjölund M 62-67 Ers. Mikael Lundberg 

Ersättare Kjell Sundvall M 62-67 Ers. Kj e ll Hansson 

Ersätta re Maria Heldeskog M 

Ersättare Vakant SD 
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IIQJ Gällivare l2}:J kommun 

Kommunstyrelsen 

Övriga del-
Namn tagare 

Kommun-
Maria Landström 

sekreterare 
Tf. Kom-
mun- Lennart Johansson 
direktör 

Ekonomichef Birgitta Häggström 

HR-konsult Monica Larsson 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2024-02-21 

Anmärkning/närvarande 

§§ 62-67 

§§ 62-66 

§ 67, föredragande 

§§ 64-66, föredragande 
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Kommunstyrelsen 

Innehållsförteckning 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2024-02-21 
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§ 62 5 
Godkännande av dagordning 

§ 63 6 
Justerare av sammanträde 

§ 64 7 
Tillsättande av kommundirektör i Gällivare kommun 

§ 65 9 
Förlängning av förvaltningschef socialförvaltningen 

§ 66 11 
Svar revisionsrapport avseende internkontroll och uppföljning av pensioner och 
redovisning 

§ 67 12 
Svar revisionsrapport leverantörsregister och leverantörsfakturor 



ag Gällivare l2J,':J kommun 

Kommunstyrelsen 

§ 62 

Godkännande av dagordning 

Kommunstyrelsen beslutar 

att godkänna dagordningen. 

Ärendebeskrivning 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2024-02-21 

Ordförande ställer frågan om kommunstyrelsen godkänner dagordningen . 

1.~ I Utdragsbestyrkande 
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aQJ Gällivare l2J,1 kommun 

Kommunstyrelsen 

§ 63 

Justerare av sammanträde 

Kommunstyrelsen beslutar 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2024-02-21 

att till justerare av sammanträdet välja Benny Blom (M), 

att justeringsdag och tid är 2024-02-21, Omedelbart elter sammanträdet 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsens har att besluta om justerare av sammanträdet. 

I Utdragsbestyrkande 
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aQJ Gällivare l2J,1 kommun 

Kommunstyrelsen 

§ 64 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2024-02-21 

Tillsättande av kommundirektör i Gällivare kommun 
Dnr KS/2024-00174 

Kommunstyrelsen beslutar 

7 (12) 

att erbjuda Jon Åström Gröndahl anställning som kommundirektör i Gällivare kommun. 

Deltar ej 
Eric Palmqvist (SD) deltar ej i beslut. 

Protokollsanteckning 
Eric Palmqvist (SD) vill föra följande till protokollet: 

Sverigedemokraterna deltar inte i beslut i §3, Tillsättande av kommundirektör i Gällivare 
kommun, då vi inte har deltagit i eller haft insyn i rekryteringsprocessen och därför inte 
kan ta ställning till den föreslagna kandidatens lämplighet i jämförelse med övriga kandi­
dater. 

Ärendebeskrivning 
Då tidigare kommundirektör har slutat på Gällivare Kommun så har en rekryte­
ringsprocess pågått med hjälp av rekryteringsföretag. 5 stycken personer har gått 
vidare i rekryteringen processen av dessa har arbetsgivare valt att gå vidare med 
1 person som bästa motsvarade arbetsgivarens kravprofil. Arbetsgivaren avser att 
föreslå Kommunstyrelsen att anställa Jon Åström Gröndahl som Kommundirektör i 
Gällivare Kommun. Rekryteringsgruppen har bestått av kommunstyrelsens arbets­
utskott, och personalchef. 

Ekonomiska konsekvenser 
Tjänsten finansieras inom ram . 

Konsekvenser för barn och unga 
Inga konsekvenser för barn och unga. 

Koppling till kommunens strategiska mål 
Våra medarbetare är stolta, engagerade, kompetenta och ansvarstagande. 
Våra verksamheter är effektiva och attraktiva. 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens rekryteringsgrupp föreslår kommunstyrelsen besluta 

att erbjuda Jon Åström Gröndahl anställning som kommundirektör i Gällivare kommun. 

I Utdragsbestyrkande 



aQJ Gällivare 
l2}':J kommun 

Kommunstyrelsen 

Yrkande 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2024-02-21 
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Tomas Junkka (S) yrkar med instämmande av Lena Sjötoft (V), Roger Waara (V), Kjell 
Sundvall (M), Benny Blom (M), Lars Alriksson (M), Anders Sjölund (M), Magnus Dagbro 
(MP), Stefan Kostenniemi (S), Mattias Liinanki (MP) och Henrik Ölvebo (MP) 

att erbjuda Jon Åström Gröndahl anställning som kommundirektör i Gällivare kommun. 

\.fo 
I Utdragsbestyrkande 



ag Gällivare l2J,':J kommun 

Kommunstyrelsen 

§ 65 

SAM MANTRÄDESPROTOKOLL 

2024-02-21 

Förlängning av förvaltningschef socialförvaltningen 
Dnr KS/2024-00118 

Kommunstyrelsen beslutar 

att förlänga Annette Viksten Åhls förordnande som socialchef under 2 år. 

Reservation 
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Lars Alriksson (M), Eric Palmqvist (SD), Benny Blom (M), Anders Sjölund (M) och Kjell 
Sundvall (M) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget lagt förslag. 

Protokollsanteckning 
Lars Alriksson (M), Eric Palmqvist (SD), Benny Blom (M), Anders Sjölund (M) och Kjell 
Sundvall (M) vill föra följande till protokollet: 

Socialförvaltningen har under förvaltningschefens ledning fått allvarlig kritik, för förvalt­
ningens styrning och ledning, i två av varandra oberoende utredningar, Ensolutions utred­
ning och extern utredning om barn och unga . Under förvaltningschefens ledning har nämn­
dens underskott ökat och för 2023 uppgår underskottet till ca -108 Mkr. 

Ärendebeskrivning 
Förlängning av förordnande av förvaltningschef inom socialförvaltningen upptas till beslut, 
ärendet presenteras i sin helhet vid kommunstyrelsens sammanträde 2024-02-12. 

Ekonomiska konsekvenser 
Tjänsten finansieras inom ram. 

Konsekvenser för barn och unga 
Inga konsekvenser för barn och unga. 

Koppling till kommunens strategiska mål 
Våra medarbetare är stolta, engagerade, kompetenta och ansvarstagande. 
Våra verksamheter är effektiva och attraktiva. 

Förslag till beslut 
Personalavdelning föreslår Kommunstyrelsen besluta 

att förlänga Annette Viksten Åhls förordnande som socialchef under 3 år. 

Yrkande 
Tomas Junkka (S) yrkar med instämmande av Lena Sjötoft (V) och Mattias Liinanki (MP) 

att förlänga Annette Viksten Åhls förordnande som socialchef under 2 år. 

I Utdragsbestyrkande 
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Kommunstyrelsen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2024-02-21 
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Lars Alriksson (M) yrkar med instämmande av Eric Palmqvist (SD), Benny Blom (M), Kjell 
Sundvall (M) och Anders Sjölund (M) 

att inte förlänga Annette Viksten Åhls förordnande som socialförvaltnings förvaltningschef, 
samt 

att omedelbart initiera en rekryteringsprocess av en ny förvaltningschef. 

Propositionsordning 
Ordförande ställer Tomas Junkkas m.fl . förslag mot Lars Alrikssons m.fl. förslag till beslut 
under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att kommunstyrelsen har 
beslutat i enlighet med Tomas Junkkas m.fl. förslag. 

I Utdragsbestyrkande 



IIQJ Gällivare l2}:J kommun 

Kommunstyrelsen 

§ 66 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2024-02-21 
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Svar revisionsrapport avseende internkontroll och uppföljning av pensioner och redovisning 
Dnr KS/2022-00374 

Kommunstyrelsen beslutar 

att anta yttrandet som sitt eget i svar till Revisionen. 

Ärendebeskrivning 
PWC har i egenskap av förtroendevalda revisorer i Gällivare kommun genom­
fört en uppföljande granskning av pensionshantering och pensionsredovisning. 
Granskningens syfte har varit att bedöma om kommunstyrelsen, genom efter­
följsamhet till tidigare givna rekommendationer, säkerställer en ändamålsenlig 
hantering av pensioner, att det finns ändamålsenliga rutiner för pensionsadmi­
nistration och att den interna kontrollen är tillräcklig. 

Ekonomiska konsekvenser 
Inga kända. 

Konsekvenser för barn och unga 
Har ingen påverkan för barn och unga. 

Koppling till kommunens strategiska mål 
Våra verksamheter är effektiva och attraktiva. 

Förslag till beslut 
Stöd- och utvecklingsförvaltningen föreslår kommunstyrelsen besluta 

att anta yttrandet som sitt eget i svar till Revisionen. 

Underlag 
1. Yttrande avseende granskning av Internkontroll och uppföljning av pensioner 
och redovisning. 

Yrkande 
Tomas Junkka (S) yrkar 

att anta yttrandet som sitt eget i svar till Revisionen. 

I Utdragsbestyrkande 



aQJ Gällivare l2J:J kommun 

Kommunstyrelsen 

§ 67 

SAM MANTRÄDESPROTOKOLL 

2024-02-21 

Svar revisionsrapport leverantörsregister och leverantörsfakturor 
Dnr KS/2023-01709 

Kommunstyrelsen beslutar 
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att genom införande av de nya rutinerna för hantering av leverantörsregister 
och leverantörsbetalningar anse revisionsrapporten besvarad. 

Ärendebeskrivning 
Revisionen har gjort en granskning av Gällivare kommuns interna kontroll i 
hanteringen av leverantörsregister och leverantörsbetalningar. Ekonomiavdel­
ningen har tagit fram bifogade rutiner för att säkerställa hanteringen. Avtal har 
tecknats med betalkontroll som i nuläget går igenom vårt leverantörsregister 
och därefter kommer vi sätta upp att våra leverantörsbetalningsfiler går via 
betalkontroll för att analyseras innan betalning sker. 

Ekonomiska konsekvenser 
Säkerställa den interna kontro l len för att inte göra felbetalningar, samt ha upp­
daterade leverantörsregister. 

Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända. 

Koppling till kommunens strategiska mål 
Ärendet kopplas till strategisk målsättning 2 "Våra kommunala verksamheter ska 
vara effektiva och attraktiva". 

Förslag till beslut 
Stöd- och utvecklingsförvaltningen föreslår kommunstyrelsen besluta 

att genom införande av de nya rutinerna för hantering av leverantörsregister 
och leverantörsbetalningar anse revisionsrapporten besvarad. 

Underlag 
1. Rutin för kontroll av leverantörsregister och leverantörsbetalningar. 

Yrkande 
Tomas Junkka (S) yrkar 

att genom införande av de nya rutinerna för hantering av leverantörsregister 
och leverantörsbetalningar anse revisionsrapporten besvarad. 

I Utdragsbestyrkande 


