dl Gallivare
kommun

Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL 1 (33)

2022-01-25

Plats och tid

Ajournering
Utses att justera

Justeringens plats
och tid

Anslagstid

Underskrifter

Kunskapshuset, sammantradesrum Bjornen/digitalt via Teams,
Tisdag 25 januari 2022, kl. 8:00 - 16:25

KI.11:55-13:00
Kjell Sundvall

Forvaltningsbyggnaden, 2022-01-27, kl.09:30
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Sekreterare Paragraf 81 - 8§19
Anneli Silverhav

Ordférande
Johannes Sundelin

Justerande

Kjell Sundvall
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Narvaro vid Socialndmndens sammantrade 2022-01-25

. . . | Besluti Narvarande s .
Ordinarie Namn Parti §§ Klockan Anmarkning
Ordférande Johannes Sundelin S 1-19
Vice ordfo- 1) o2 sjstoft v | 1-19
rande
2:e che Stefan Ovrell MP 1-19
ordférande
Ledamot Gerd Siverhall S 1-19
Ledamot Monica Hellstrom S
Ledamot Elsa Haggqvist \% 2-19 08:25-16:25
Ledamot Marina Eriksson M 1-11, 14 08:00-15:00
Ledamot Kjell Sundvall M 1-19
Ledamot Mia Feldenius SD 1-19

. . | Beslut i Narvarande " .
Ersattare Namn Parti §8 Klockan Anmarkning
Ersattare Ramiz Husakovic \Y
Ersattare Malin Lassi \Y
Ersattare Jan-Anders Perdal \Y
Ersattare Elin Naslund S
Ersattare Imelda Iran M
Erséattare Dagmar Nyman MP 8-19 13:00-16:25 | Tjg.ers foér Monica Hellstrom
Ersattare Vakant MP
Ersattare Tommy Krigsman NS
Ersattare Vakant SD
Ovriga del- Namn Anmarkning/narvarande
tagare
Sekreterare Anneli Silverhav 88 1-19
Forvaltnings- Annette Viksten §§ 1-19

chef

Anl

MAS

Christine
Johansson

Foredragande 88 2-3, digitalt via Teams

Tf enhetschef

Hemsjuk- Ingela Ohman Foredragande § 3

varden

Controller Anoma Wallinder Foéredragande 88 4-6, digitalt via Teams
Personal-

handlaggare

Emma Keranen

Foredragande § 7, digitalt via Teams
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Personal-
handlaggare

Eva Askebrand

Foredragande § 7, digitalt via Teams

Verksamhets-
samordnare

Lisett Helin
Lundman

Foredragande § 7, digitalt via Teams

Projektledare

Viktoria Pudas

Foredragande § 8, digitalt via Teams

Stabschef

Johan Apelqgvist

Foéredragande § 9-10, digitalt via Teams
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81

Godkannande av dagordning

Dnr Sn/2022:40

Socialnamnden beslutar
att godk&nna dagordningen.

Arendebeskrivning

Ordforande staller fragan om dagordningen kan godkannas.

Utdragsbestyrkande
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82

Lagesbild Covid
Dnr Sn/2022:71

Socialnamnden beslutar

att avsla Marina Erikssons och Kjell Sundvalls yrkande eftersom fragan maste beredas
innan eventuell atgard, samt

att tacka for informationen och lagga den till handlingarna.

Reservation
Marina Eriksson (M) och Kjell Sundvall (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
lagt forslag.

Protokollsanteckning

Johannes Sundelin (S) vill fora foljande till protokollet:

Moderaterna yrkar pa att namnden ska stalla krav pa vaccination av vikarier som anstalls
inom socialférvaltningen. Detta ar ndgot som namnden diskuterat vid flera olika tillfallen
och har stallt fragan om lagen tillater oss som arbetsgivare att gora detta. Svaret har
hittills varit att krav pa vaccination vid anstallning inte har varit mojlig enligt svensk lag.
Forvaltningen har ocksa sedan vaccineringen pabdrjades uppdrag att bevaka vad som han-
der inom detta omrade. Majoriteten anser att frdgan som moderaterna lyfter maste bere-
das och information maste inhamtas fran bland annat personalavdelning, fackférbund och
jurist innan beslut kan tas och darfor avser majoriteten att lyfta frdgan pa kommande
beredning for att kolla om detta ar maijligt.

Arendebeskrivning

Coronaviruset och atgarder for att minska smittspridning samt virusets effekt pa samhallet
bade medicinskt och ekonomiskt har dominerat agendan i hela samhallet under storre
delen av 2020 och effekterna av pandemin paverkar oss fortsatt 2022.

Stora atgarder for att trygga de allra mest utsatta i samhallet, riskgrupper samt personalen
som tillhandahaller stora delar av den samhallsviktiga servicen har och ar férvaltningen och
namndens fokus. Vi har haft en mycket anstrangande kamp for att bekdmpa denna pan-
demi som inneburit att personalen och verksamheterna arbetar under stor press med
harda prioriteringar 6ver vad och vilka insatserna som ska utféras. Nu nar stora delar av
samhallet vaccinerats ar pandemin inne i helt annat lage. Det finns fortfarande stora behov
av att folja laget, paminna om skyddsatgarder samt ha beredskap for eventuella forand-
ringar. Riskanalyser och samverkansmoéten ar genomférda och

socialforvaltningen haller nara kontakt med relevanta myndigheter och andra
samverkansparters sa som Region Norrbottens smittskydd.

Vid varje sammantrade, bade utskott och namnd, ger Medicinskt ansvarig sjukskoterska
(MAS) information 6ver omsorgs-, halso- och sjukvardandeinsatser och en genomgang

Utdragsbestyrkande
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over det aktuella laget och beredskapen framat. Aven ekonomen deltar och redovisar
eventuella extrakostnader som uppstatt pa grund av insatser kopplat till Covid-19.

Vid dagens sammantrade informerar MAS Christine Johansson om aktuellt lage:

I Norrbotten ser vi dom senaste veckorna en dkning med 6ver 100 fler fall per vecka.

I dagslaget (den 25/1) vardas 23 patienter p& Sjukhus var av 4 st pa Corona IVA. Norr-
botten har en incidens for v 3 pa 13,3. Rikssnittet ar 22,1. Gallivare ligger pa 12,9 och har
haft ca 200 smittfall per vecka den senaste tiden. Incidensen i Overkalix ligger pa 22,5 och
Kiruna 16,5.

I socialnamndens verksamheter har vi idag (25/1) en bekraftad smitta och inga miss-
tankta. V 52 hade vi/bdrjade en smittopp med 10 bekraftade fall inom namndens verksam-
heter. Alla tio personer hade lindriga symtom och &ar idag friskforklarade och symtomfria.
Smittskyddsraport bifogas som bilaga.

Personallaget ar stabilt men vi ser en 6kning av sjukskrivningar p.g.a. symtom och haller
beredskap for detta. HVH har 5% sjukfranvaro, AFF har 6 % sjukfranvaro och VoO har
14 % sjukfranvaro.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta

att tacka for informationen och lagga den till handlingarna.

Yrkande
Marina Eriksson (M) yrkar med instammande av Kjell Sundvall (M)

att forvaltningen inte tar in ovaccinerade vikarier for att minska smittspridningen foér vara
aldre.
Johannes Sundelin (S) yrkar

att avsla Marina Erikssons och Kjell Sundvalls yrkande eftersom fragan maste beredas
innan eventuell atgard, samt

att tacka for informationen och lagga den till handlingarna.

Propositionsordning

Ordforande staller Marina Eriksson m.fl. forslag mot Johannes Sundelins forslag till beslut
under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordférande att socialnamnden har
beslutat i enlighet med Johannes Sundelins forslag.

Utdragsbestyrkande
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Avstamning del 1 foér utvardering av Socialférvaltningens pandemiarbete
Dnr Sn/2021:357

Socialndmnden beslutar
att tacka for informationen och lagga den med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Socialforvaltningen har paborjat arbetet med att utvardera pandemin i syfte att dels ta
lardom och forbattra arbetssatt dar det framkommit brister. Forvaltningen behdver aven
belysa pandemin i sin helhet for att kunna fortsatta félja upp det pagaende arbetet med
framtidens aldreomsorg for att sakerstalla att vi gar in med ratt insatser och férandringar i
det proaktiva arbetet. En eventuell ny lag (aldreomsorgslagen) kan komma att trada i
kraft, dar man speciellt anvant sig av lardomar fran pandemin i syfte att sakerstalla god
vard och omsorg.

Ekonomiska konsekvenser
Inga kdnda ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn och unga
Forslag till beslut medfdr inga konsekvenser fér barn och ungdomar. Barn och ungdomars
asikt har darmed inte inhamtats.

Koppling till kommunens strategiska mal

Denna utvardering rymns inom flera av kommunens strategiska mal.

Strategisk malsattning 1:Vara medborgare ar stolta, engagerade och trivs

Strategisk malsattning 2: Vara kommunala verksamheter ar effektiva och attraktiva
Strategisk malsattning 3:Vara medarbetare ar stolta, engagerade, kompetenta och an-
svarstagande

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar socialnamnden besluta

att tacka for informationen och lagga den med godkannande till handlingarna.

Underlag
1. Redovisning/Bildspel, utvardering av socialférvaltningens pandemiarbete
2. Socialndmndens allmanna utskott 2021-06-17 8§ 80
3. Socialnamnden 2021-08-24 § 124
4. Socialnamndens allméanna utskott 2021-12-16 § 141

Utdragsbestyrkande
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Yrkande
Lena Sjotoft (V) yrkar

att tacka for informationen och lagga den med godkannande till handlingarna.

Utdragsbestyrkande
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Budgetuppféljning
Dnr Sn/2021:1

Socialnamnden beslutar

att forvaltningen far i uppdrag att fortsatta arbetet i enlighet med tidigare direktiv om
att arbeta med en budget i balans, samt

att anta den enkla budgetuppféljningen fér perioden jan-nov 2021.

Reservation
Kjell Sundvall (M) och Marina Eriksson (M) reserverar sig mot beslutet till férman for eget
lagt forslag.

Arendebeskrivning
Enkel budgetuppfdljning perioden januari-nov 2021.

Ekonomiska konsekvenser
Presenteras vid sammantradet.

Konsekvenser for barn och unga
Inga.

Koppling till kommunens strategiska mal
Strategisk malsattning 2. Vara verksamheter ar effektiva och attraktiva.
Socialnamndens mal ar att arbeta fér en hallbar ekonomi med en budget i balans.

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar socialnamnden besluta

att forvaltningen far i uppdrag att fortsatta arbetet i enlighet med tidigare direktiv om
att arbeta med en budget i balans, samt

att anta den enkla budgetuppféljningen for perioden jan-nov 2021.

Underlag
1. Budgetuppfdljning till namnd_2021 Enkel jan-nov SNaul6_ 12, SN25 01
2. Budgetuppfoljning till nAmnd_2021 ord.pers vs timvik jan-nov SNaul6 12,
SN25 01
3. Bistandsenheten uppféljning till namnd_2021_jan-nov SNaul6_12, SN25 01
4. Kostnadsjamforelse till nA&mnd 2021_jan-nov SNaul6 12, SN25 01
5. Socialnamndens allménna utskott 2021-12-16 § 135

Utdragsbestyrkande
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Yrkande
Lena Sjotoft (V) yrkar

att forvaltningen far i uppdrag att fortsatta arbetet i enlighet med tidigare direktiv om
att arbeta med en budget i balans, samt

att anta den enkla budgetuppfdljningen for perioden jan-nov 2021.

Kjell Sundvall (M) yrkar med instammande av Marina Eriksson (M)
att socialforvaltningen inkommer med en atgardsplan for att fa budget i balans.

Propositionsordning

Ordférande stéller Lena Sjotofts forslag mot Kjell Sundvall m.fl. forslag till beslut under
proposition. Efter gjorda propositioner finner ordférande att socialnamnden har beslutat i
enlighet med Lena Sjotofts forslag.

Utdragsbestyrkande
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Detaljbudget Socialndmnden 2022
Dnr Sn/2021:13

Socialnamnden beslutar

att i detaljbudgeten flytta 5 miljoner kr fran forvaltningsledning till bistandsenheten, medel
ska bland annat anvénds for att starka arbetet med barn och unga, samt

att i ovrigt anta detaljbudgeten for 2022 i sin helhet.

Reservation
Marina Eriksson (M) och Kjell Sundvall (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
lagt forslag.

Arendebeskrivning
En detaljbudget har upprattats for socialnamnden infor budgetaret 2022.

Ekonomiska konsekvenser
Redovisas vid sammantradet.

Konsekvenser for barn och unga
Inga kédnda.

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar socialnamnden besluta

att anta den foreslagna detaljbudgeten for 2022.
Underlag
1. Socialndmndens detaljbudget 2022 — kallelse kompletteras innan sammantradet
2. Socialndmndens allménna utskott 2021-12-16 § 136
Yrkande
Stefan Ovrell (MP) yrkar med instdmmande av Lena Sjotoft (V), Johannes Sundelin (S),
Gerd Siverhall (S), Elsa Haggqvist (V) och Mia Feldenius (SD)

att i detaljbudgeten flytta 5 miljoner kr fran forvaltningsledning till bistdndsenheten, medel
ska bland annat anvands for att starka arbetet med barn och unga, samt

att i Ovrigt anta detaljbudgeten for 2022 i sin helhet.

Utdragsbestyrkande
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Marina Eriksson (M) yrkar med instammande av Kjell Sundvall (M)
att prioritera hemtagning av placerade barn,

att ersatta externa familjehem med avtal direkt med kommunen,
att paborja ett proaktivt arbete med familjerna,

att ta 20 mkr av annan verksamhet for att tacka kostnaderna som uppkommer under 2022
om ni lyckas bra med hemtagningarna,

att minska ledningsstaben med 3mkr eller med det 6verskott som de gjorde 2021. Lagg
pengarna pa hemtjanst,

att lagga ett effektiveringskrav pd hemtjansten sa att mer av arbetstiden kan ga till arbete
med brukarna,

att socialnamnden sdker stod hos kommunstyrelsen for att uppna en budget i balans,

att satsa 1,5 mkr pa sjukskoterskor ute pa avdelningarna i ar och fortsatta med satsning-
arna kommande ar.

Propositionsordning

Ordférande stéller Stefan Ovrell m.fl. férslag mot Marina Eriksson m.fl. férslag till beslut
under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordférande att socialnamnden har be-
slutat i enlighet med Stefan Ovrell m.fl forslag.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens séarskilda investeringsbudget 2023, plan fér 2024-2026
Dnr Sn/2022:11

Socialnamnden beslutar
att anta forslag till;

Investeringsbudget 2023 med: 7 050 tkr (uppdaterat)
Investeringsplan 2024 med: 35 000 tkr
Investeringsplan 2025 med: O tkr

Investeringsplan 2026 med: O tkr

att namndernas forslag presenteras pa budgetberedningen for vidare beslut i kommunfull-
maéaktige.

Reservation
Marina Eriksson (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget lagt forslag
Kjell Sundvall (M) reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning
Forslag till investeringsbudget 2023 samt plan for aren 2024 — 2026 for socialnamnden har
upprattats med kommunplansdirektiven som utgangspunkt.

Ekonomiska konsekvenser
Ekonomiska konsekvenser finns och framgar av bilagor.

Konsekvenser for barn och unga
Inga kédnda.

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar socialnamnden besluta

att anta forslag till;

Investeringsbudget 2023 med: 7 050 tkr (uppdaterat)
Investeringsplan 2024 med: 35 000 tkr
Investeringsplan 2025 med: O tkr

Investeringsplan 2026 med: O tkr

att namndernas forslag presenteras pa budgetberedningen for vidare beslut i kommunfull-
maéaktige.

Utdragsbestyrkande
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Underlag

Investeringssammandrag 2023 — 2026

Investeringskalkyl 2023-2026 nytt nyckelsystem inom soc (s&bo)
Investeringskalkyl 2023-2026 inventarier socialt stod samsjukliga
Investeringskalkyl 2023-2026 forstudie framtidens aldreomsorg
Investeringskalkyl 2023-2026 ny gruppbostad stddboende LSS - uppdaterat
Investeringskalkyl 2024-2026 gruppbostad funktionshinder LSS
Socialndmndens allmanna utskott 2021-12-16 § 137

NogohkwnpE

Yrkande
Gerd Siverhall (S) yrkar

att anta forslag till;

Investeringsbudget 2023 med: 7 050 tkr (uppdaterat)
Investeringsplan 2024 med: 35 000 tkr
Investeringsplan 2025 med: O tkr

Investeringsplan 2026 med: O tkr

att namndernas forslag presenteras pa budgetberedningen for vidare beslut i kommunfull-
maktige.

Marina Eriksson (M) yrkar

att avsla nyckelfrihemtjanst, eftersom namnden fatt investeringsmedel sedan ar 2011 for
detta andamal och inget har hant,

att avsla investering av gruppboende och istéllet satsa pa ett assistansboende dar kostna-
derna inte blir s& héga med tanke pd kommunens situation.

Propositionsordning

Ordforande stéller Gerd Siverhalls forslag mot Marina Erikssons forslag till beslut under
proposition. Efter gjorda propositioner finner ordférande att socialnamnden har beslutat i
enlighet med Gerd Siverhalls forslag.

Utdragsbestyrkande
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Avstamning av uppdraqg framtida kompetensbehov inom socialndmndens verksamhetsom-
radden
Dnr Sn/2020:169

Socialndmnden beslutar
att godkanna muntlig avstamning pa hur arbetet fortskrider.

Arendebeskrivning

Personalavdelningen har varit inbjuden till Socialndémndens sammantrdden 2020-01-23 f6r
att fora dialog kring kompetensforsérjning inom socialférvaltningens omrade. Utifran dialo-
gen som fordes fick personalavdelningen uppdrag att utreda hur man kan organisera arbe-
tet inom vard — och omsorg, funktionshinder och hemtjanst i framtiden utifran utmaning-
arna inom framtidens kompetensforsorjning. Personalavdelningen har for avsikt att utreda
fragan i samverkan med socialforvaltningen och berorda fackliga organisationer.

Personalavdelningen tillsammans med representant fran Socialférvaltningen kommer att ha
en muntlig avstamning med Socialndmnden om hur arbetet fortskrider. Socialnamnden har
senast fatt en avstamning pa namnden 2021-09-16.

Ekonomiska konsekvenser
Inget som man tagit stéllning till.

Konsekvenser for barn och unga
Inga kédnda.

Koppling till kommunens strategiska mal

Vara medborgare ar stolta, engagerade och trivs

Vara verksamheter ar effektiva och attraktiva

Vara medarbetare ar stolta, engagerade, kompetenta och ansvarstagande

Forslag till beslut
Socialnamnden forslas besluta

att godkanna muntlig avstamning pa hur arbetet fortskrider.
Underlag
1. Socialndmndens allmanna utskott 2021-12-16 § 140

Yrkande
Elsa Haggqvist (V) yrkar

att godkanna muntlig avstamning pa hur arbetet fortskrider.

Utdragsbestyrkande
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Projektplan implementering individens behov i centrum
Dnr Sn/2021:284

Socialnamnden beslutar

att under forsta kvartalet 2022 pabodrja planering och implementering av arbetssattet IBIC i
tidigare beslutade pilotomraden Forsglantan och Hemtjansten Sodra.

Arendebeskrivning

Socialférvaltningens tidigare strategiska uppdrag 11.0: Att infora 6vergang fran insats- till
behovsstyrd verksamhet med IBIC (f.d. ABIC) ligger kvar och implementeringen behover
ett omtag. En ny projektledare ar pa plats sen 2021-12-01 och har énskemal om att under
forsta kvartalet 2022 paborja arbetet i de tidigare beslutade pilotomradena Forsglantan och
Hemtjansten So6dra. Granskning social dokumentation ar genomford i dessa verksamheter
och projektledare har tagit del av analys. Projektledare anser att brister och utvecklings-
omraden ar identifierade och onskar darfor under forsta kvartalet 2022 pabdorja planering
med berorda avdelningschefer och enhetschefer for att sedan kunna paboérja implemente-
ringen av arbetssattet i pilotomradena.

Ekonomiska konsekvenser
Vikariekostnader i samband med utbildningsinsats i respektive verksamhet. Uppskattnings-
vis 2 dagars utbildning per personal.

Konsekvenser for barn och unga
Inga k&nda.

Koppling till kommunens strategiska mal

Gallivare kommuns malstyrning ar vagledande for det systematiska kvalitetsarbetet i soci-
alforvaltningen, dar Att infora 6vergang fran insats- till behovsstyrd verksamhet med IBIC
ingar och kan kopplas till kommunens strategiska malsattning 2 och 3.

Forslag till beslut
Socialnamndens allmanna utskott foreslar socialnamnden besluta

att under forsta kvartalet 2022 paborja planering och implementering av arbetssattet IBIC i
tidigare beslutade pilotomraden Forsglantan och Hemtjansten Sodra.

Underlag
1. Granskning social dokumentation
2. Implementering avdelningsniva
3. Socialnamndens allménna utskott 2021-12-16 8§ 144

Utdragsbestyrkande
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Yrkande
Lena Sjotoft (V) yrkar

att under forsta kvartalet 2022 pabdorja planering och implementering av arbetssattet IBIC i
tidigare beslutade pilotomraden Forsglantan och Hemtjansten Sodra.

Utdragsbestyrkande
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Redovisning av socialnimndens strategiska uppdrag
Dnr Sn/2021:342

Socialnamnden beslutar

att alla uppdrag efter revidering skall innehalla en kort uppdragsbeskrivning, bakgrund,
ansvarig tjansteperson, beskrivning till vilket mal uppdraget ror, effektmal samt syfte som
redovisas for socialnamnden i september 2022,

att ta bort strategiskt uppdrag 1.0 da det arbetet finns med i socialforvaltningens kvalitets-
plan.

att ta bort strategiskt uppdrag 2.0 da ett arbete i amnet kommer att aktualiseras nar vi
kommer langre i implementeringen av IBIC (individens behov i centrum) samt att det pa-
gar ett arbete i samarbete mellan socialt ansvarig samordnare och bistandsenheten dar
uppfoljningar ingar i den processen.

att ta bort strategiskt uppdrag 5.0 da det kommer att vara en huvudfrdga som ingar i arbe-
tet kring IBIC (individens behov i centrum) déar den nationella vardegrunden finns med.

att ta bort strategiskt uppdrag 10.0 da hemsjukvarden redan ar implementerad ar 2013.

att lata strategiskt uppdrag 11.0 finnas kvar som ett strategiskt uppdrag under projektti-
den som é&r cirka tva ar och dar vi nu har en ny projektledare pa plats i var organisation
sedan 21-12-01.

att ta bort strategiskt uppdrag 12.0 som ett strategiskt uppdrag och istéllet ta fram en
overgripande digitaliseringsplan for socialforvaltningen, eftersom vi standigt bor hantera
fragan kontinuerligt med olika aktuella rubriker. Digitalisering ar en huvudfraga bade nu
och i framtiden och den berdr sa mycket mer an bara valfardsteknologi.

Arendebeskrivning

Uppdraget innebar att se 6ver vilka strategiska uppdrag som ar aktuella samt vilka som
inte ar det langre. En fraga som i samband med detta ska berdras ar huruvida strategiska
uppdrag istallet kan inga i det 6vergripande kvalitetsarbetet genom t.ex. malstyrningen.

Revidering av de strategiska uppdragen:

1.0 Kvalitetsledningssystem for socialtjansten

2.0 Effektivisering av uppfoljning av beslut

5.0 Inférande av nationell vardegrund i aldreomsorgen

10.0 Uppratta struktur for hemsjukvard

11.0 Infora 6vergang fran insats till behovsstyrd verksamhet med IBIC
12.0 Valfardsteknologi

Utdragsbestyrkande
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Ekonomiska konsekvenser
Inga k&nda konsekvenser

Konsekvenser for barn och unga
Inga k&nda konsekvenser

Koppling till kommunens strategiska mal
Strategisk malsattning 2 - Vara verksamheter ar effektiva och attraktiva
Strategisk malsattning 3 - Vara medarbetare ar stolta, engagerade, kompetenta och an-
svarstagande.

Forslag till beslut
Socialndmndens allmanna utskott foreslar socialnAmnden besluta

att alla uppdrag efter revidering skall innehalla en kort uppdragsbeskrivning, bakgrund,
ansvarig tjansteperson, beskrivning till vilket mal uppdraget ror, effektmal samt syfte som
redovisas for socialnamnden i september 2022,

att ta bort strategiskt uppdrag 1.0 da det arbetet finns med i socialférvaltningens kvalitets-
plan.

att ta bort strategiskt uppdrag 2.0 da ett arbete i amnet kommer att aktualiseras nar vi
kommer langre i implementeringen av IBIC (individens behov i centrum) samt att det pa-
gar ett arbete i samarbete mellan socialt ansvarig samordnare och bistdndsenheten dar
uppfoljningar ingdr i den processen.

att ta bort strategiskt uppdrag 5.0 da det kommer att vara en huvudfrdga som ingar i arbe-
tet kring IBIC (individens behov i centrum) déar den nationella vardegrunden finns med.

att ta bort strategiskt uppdrag 10.0 da hemsjukvarden redan ar implementerad ar 2013.

att lata strategiskt uppdrag 11.0 finnas kvar som ett strategiskt uppdrag under projektti-
den som ar cirka tva ar och dar vi nu har en ny projektledare pa plats i var organisation
sedan 21-12-01.

att ta bort strategiskt uppdrag 12.0 som ett strategiskt uppdrag och istéllet ta fram en
overgripande digitaliseringsplan for socialférvaltningen, eftersom vi standigt bor hantera
fragan kontinuerligt med olika aktuella rubriker. Digitalisering ar en huvudfraga bade nu
och i framtiden och den berdr s& mycket mer an bara valfardsteknologi.

Underlag
1. Utredning "Redovisning av strategiska uppdrag”
2. Socialnamnden 2021-05-04 § 86
3. Socialndmndens allmanna utskott 2021-12-16 § 138

Utdragsbestyrkande
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Yrkande
Stefan Ovrell (MP) yrkar

att alla uppdrag efter revidering skall innehalla en kort uppdragsbeskrivning, bakgrund,
ansvarig tjansteperson, beskrivning till vilket mal uppdraget ror, effektmal samt syfte som
redovisas for socialnamnden i september 2022,

att ta bort strategiskt uppdrag 1.0 da det arbetet finns med i socialférvaltningens kvalitets-
plan.

att ta bort strategiskt uppdrag 2.0 da ett arbete i amnet kommer att aktualiseras nar vi
kommer langre i implementeringen av IBIC (individens behov i centrum) samt att det pa-
gar ett arbete i samarbete mellan socialt ansvarig samordnare och bistandsenheten dar
uppfoljningar ingar i den processen.

att ta bort strategiskt uppdrag 5.0 da det kommer att vara en huvudfraga som ingar i arbe-
tet kring IBIC (individens behov i centrum) déar den nationella vardegrunden finns med.

att ta bort strategiskt uppdrag 10.0 da hemsjukvarden redan ar implementerad ar 2013.

att lata strategiskt uppdrag 11.0 finnas kvar som ett strategiskt uppdrag under projektti-
den som ar cirka tva ar och dar vi nu har en ny projektledare pa plats i var organisation
sedan 21-12-01.

att ta bort strategiskt uppdrag 12.0 som ett strategiskt uppdrag och istéllet ta fram en
overgripande digitaliseringsplan for socialforvaltningen, eftersom vi stadndigt bor hantera
fragan kontinuerligt med olika aktuella rubriker. Digitalisering ar en huvudfraga bade nu
och i framtiden och den berdr s&a mycket mer an bara valfardsteknologi.

Utdragsbestyrkande
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Information om Socialforvaltningens kvalitetsgrupp och dess arbete
Dnr Sn/2021:657

Socialndmnden beslutar

att tacka for informationen och lagga den med godkannande till handlingarna.
Arendebeskrivning

Information fran Stabschef till Socialnamnd berdrande hur det initiala arbetet kring kvali-

tetsgruppen och arbetet med kvalitetsfragor i Socialférvaltningen paboérjats.

Ekonomiska konsekvenser
Inga konsekvenser.

Konsekvenser for barn och unga
Inga konsekvenser.

Koppling till kommunens strategiska mal
Strategisk malsattning 2 - Vara verksamheter ar effektiva och attraktiva Strategisk mal-
sattning 3 - Vara medarbetare ar stolta, engagerade, kompetenta och ansvarstagande.

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar socialnamnden besluta

att ta del av det arbete som redovisas pa namnden kring det paborjade kvalitetsarbetet i
socialforvaltningen.

Underlag
1. Socialndmndens allmanna utskott 2021-12-16 § 139

Yrkande
Johannes Sundelin (S) yrkar

att tacka for informationen och lagga den med godkannande till handlingarna.

Utdragsbestyrkande
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Uppfoljning av riktlinje for skalig levnadsnivd inom socialtjdnstens aldreomsorg
Dnr Sn/2022:75

Socialnamnden beslutar

att anta reviderad riktlinje for skalig levnadsniva inom socialtjanstens aldreomsorg
med faststalld giltighetstid till och med 2023-01-31, samt

att reviderad riktlinje ersatter riktlinjen i tidigare beslut SN 2021-01-26 § 4.

Arendebeskrivning

Riktlinje for skalig levnadsniva inom socialtjanstens dldreomsorg antogs av

socialnamnden i Gallivare kommun forsta gangen 2020-01-23 § 2 och reviderades darefter
under 2020. Socialnamnden antog 2021-01-26 § 4 den reviderade riktlinjen

samt beslutade att namnden ska félja upp riktlinjen i januari varje ar oavsett om den

har reviderats under aret eller inte. Riktlinjens syfte ar att vara stodjande och vagledande
for handlaggare vid bedomning och beslut avseende bistand enligt 4 kap. 1 § socialtjanst-
lagen (2001:453). Riktlinjen ska underlatta handlaggningen, framja ett tydligt och enhet-
ligt synsatt samt bidra till att beslut fattas likartat efter samma bedémningsgrunder. Rikt-
linjen beskriver vad som i normalfallet kan anses tillférsakra bistand upp till skalig levnads-
niva i kommunen. Riktlinjen ar vagledande och avsteg kan goras utifran individuella behov.
Socialt ansvarig samordnare ansvarar for att halla riktlinjen aktuell dels utifrdn samverkan
med berdrda handlaggare och dels utifran forandringar i styrande lagar, férordningar och
foreskrifter. Riktlinjen uppfyller fortfarande sitt syfte eftersom handlaggarna anvénder den
frekvent i sitt dagliga arbete och darutdéver aven upplever

att de har stor nytta av den. Riktlinjen har reviderats under det gangna aret.

Ekonomiska konsekvenser

Beslut avseende bistand enligt 4 kap. 1 § socialtjanstlagen (2001:453) utgor grunden
for kostnaderna inom socialtjanstens aldreomsorg. Riktlinjen ska bidra till att beslut
fattas likartat, med viss hansyn till kostnader, efter samma beddmningsgrunder.
Detta skapar i sin tur férutsattningar for en langsiktigt hallbar ekonomi.

Konsekvenser for barn och unga
Konsekvenser for barn och unga har inte utretts eftersom dessa grupper inte
omfattas av riktlinjen.

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar socialnamnden besluta

att anta reviderad riktlinje for skalig levnadsniva inom socialtjanstens aldreomsorg
med faststalld giltighetstid till och med 2023-01-31, samt

att reviderad riktlinje ersatter riktlinjen i tidigare beslut SN 2021-01-26 § 4.

Utdragsbestyrkande
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Underlag
1. Riktlinje for skalig levnadsniva inom socialtjanstens aldreomsorg
2. SN 2021-01-26 § 4

Yrkande
Elsa Haggqvist (V) yrkar

att anta reviderad riktlinje for skalig levnadsniva inom socialtjanstens aldreomsorg
med faststélld giltighetstid till och med 2023-01-31, samt

att reviderad riktlinje ersatter riktlinjen i tidigare beslut SN 2021-01-26 § 4.

Utdragsbestyrkande
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Utvardering sommaren 2021
Dnr Sn/2021:605

Socialnamnden beslutar

att tacka for informationen och lagga den med godkannande till
handlingarna.

Arendebeskrivning
En redovisning av utvarderingen sommaren 2021.

Ekonomiska konsekvenser
Ekonomiska konsekvenser av sommaren presenteras i underlaget for utvarderingen som-
maren 2021.

Konsekvenser for barn och unga
Da arendet inte direkt beror barn eller unga kommer det inte att ge nagra konsekvenser
for den malgruppen.

Koppling till kommunens strategiska mal

Hur vi hanterar sommarperioden paverkar vara brukare och medarbetare. Den processen
Inryms inom flera av kommunens strategiska mal, och behover kontinuerligt féljas upp.
Strategisk malsattning 1: Vara medborgare ar stolta, engagerade och trivs

Strategisk malsattning 2: Vara kommunala verksamheter ar effektiva och attraktiva
Strategisk malsattning 3: Vara medarbetare ar stolta, engagerade, kompetenta och an-
svarstagande

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta

att tacka for informationen och lagga den med godkannande till
handlingarna.

Underlag
1. Utvéardering
2. Sammanstéllning av sommaren -2021
3. Socialnamndens allménna utskott 2021-12-16 8§ 142

Yrkande
Lena Sjotoft (V) yrkar

att tacka for informationen och lagga den med godka&nnande till
handlingarna.

Utdragsbestyrkande
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813

Granskningsrapport av informationssakerhet, samt slutdokument
Dnr Sn/2021:820

Socialndmnden beslutar

att socialndmnden tagit del av revisorernas slutdokument, samt

att lagga rapporten med beaktande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Revisorerna har inkommit med Granskningsrapport - av informationssakerhet, samt
slutdokument.

Socialndmnden har att ta del av rapporten for kdnnedom.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta

att socialnamnden tagit del av revisorernas slutdokument, samt
att lagga rapporten med beaktande till handlingarna.

Underlag
1. Granskningsrapport av informationssékerhet, samt slutdokument

Yrkande
Stefan Ovrell (MP) yrkar

att socialnamnden tagit del av revisorernas slutdokument, samt

att lagga rapporten med beaktande till handlingarna.

Utdragsbestyrkande
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Forvaltningschefens rapport
Dnr Sn/2022:2

Socialndmnden beslutar
att tacka for informationen och lagga den med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning
Forvaltningschefen informerar om pagaende och aktuella arenden.
Information av férvaltningschef Annette Viksten Ahl vid dagens sammantrade:
- Bostadskon
- 10 st vardnadsoverflytt
- Johanna Buhr har bérjat som ny kvalitetsledare
- Statsbidrag
- Rekrytering av avdelningschefer for avdelningen for funktionshinder och avdelningen
for hemvard pagar
- Arbetet med nyckelfrihemtjanst ar paborjad
- Information kring arbetsmiljon pa bistandsenheten

Utdragsbestyrkande




. SAMMANTRADESPROTOKOLL 29 (33)
lﬂ Gallivare 2022-01-25
d ‘H kommun

SocialnAmnden

8§15

Information frAn socialndmndens presidium
Dnr Sn/2022:3

Socialndmnden beslutar
att tacka for informationen och lagga den med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Fran och med verksamhetsaret 2020 kommer “Information fran socialnamndens presidium”
att vara ett fast arende pa socialnamndens dagordning. Syftet med informationspunkten ar
att namnden Iopande ska fa information om moten, aktuella fragor eller andra viktiga in-
spel som ndmndens ordforande eller presidiet tagit del av. Punkten skall ses som ett kom-
plement till den informationspunkt som forvaltningschefen ansvarar for. Vidare ar tanken
att presidiet under denna punkt skall kunna lyfta frdgor som hanteras i andra samarbetsor-
gan sa som Norrbottenskommuner socialberedning, Socialnamnds ordférandes lanstraffar
eller regionen och kommunernas gemensamma samverkansberedning osv. Punkten skapar
ocksd mojlighet for namndens samtliga ledamoter att ge presidiet inspel och synpunkter
infor moten eller konferenser med de olika samarbetsorgan och forum som presidiet deltar

pa.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta

att tacka for informationen och lagga den med godkannande till handlingarna.

Underlag
1. Information fran presidiet 20220125
2. SN 20220125 20220113 L&agesrapport vaccination v 1.pdf
3. SN 20220125 220110 V1 CoV-19 rapport Norrbotten.pdf

Utdragsbestyrkande
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Information frAn de kommunala réden
Dnr Sn/2022:4

Socialndmnden beslutar
att tacka for informationen och lagga den med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Socialnamnden beslutade den 12 juni 2018 § 95 att infora en staende punkt pa social-
namndens sammantraden avsedd for eventuell information fran utsedd

representant fran de kommunala raden.

Vid dagens sammantrade:
Johannes Sundelin (S) informerar fran métet med kommunala pensionarsradet.

Utdragsbestyrkande
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Kurser, konferenser samt aterkoppling
Dnr Sn/2022:5

Socialndmnden beslutar
att tacka for informationen och lagga den med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning
Kurser och konferenser for socialnamndens ledamoter samt aterkoppling av dessa.

Stefan Ovrell (MP) informerar att han kommer att ga en utbildning i Nara Vard,
Utbildningen &r riktad till politiker som sitter i presidiet.

Utdragsbestyrkande
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Delgivningar
Dnr Sn/2022:6, Sn/2021:24, Sn/2021:271, Sn/2021:30, Sn/2021:473, Sn/2021:800,

Sn/2021:801, Sn/2021:807, Sn/2021:808, Sn/2021:822, Sn/2021:806, Sn/2021:555,
Sn/2022:88, Sn/2021:278, Sn/2022:96, Sn/2022:97, Sn/2022:98

SocialnAmnden beslutar
att lagga upprattad forteckning till handlingarna.

Arendebeskrivning
Anmalda delgivningar redovisas i rapport.

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslds besluta

att lagga upprattad forteckning till handlingarna.

Underlag
1. Rapport

Utdragsbestyrkande
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819

Arendeuppféljning
Dnr Sn/2022:8

Socialnamnden beslutar

att godk&nna upprattad arendeuppfoljningslista.

Arendebeskrivning

For att skapa en god oversikt bland pagdende arenden hos namnderna har en arendeupp-
foljningsmall tagits fram. Arendeuppfoljningen syftar till att hantera arenden som skickas
pa remiss/aterremiss, arenden som namnden begar att fa information om vid ett senare
tillfalle, uppdrag de lamnar till forvaltningschef etc. Arendeuppféljning tas upp som en sta-
ende punkt pd socialnamndens sammantraden.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta

att godkénna upprattad arendeuppfoljningslista.

Underlag
1. Arendeuppféljningslista

Utdragsbestyrkande
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