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Socialnämnden    
 
Plats och tid 
 
 
Ajournering 

Förvaltningsbyggnaden, sammanträdesrum 1/digitalt via Teams,  
Tisdag 4 maj 2021, kl.  08:30  - 16:20 
 
Kl.12:00-13:00 
 

Utses att justera 
 

Marina Eriksson 

Justeringens plats 
och tid 

Förvaltningsbyggnaden, 2021-05-06, kl.08:15 
 
 

Anslagstid 2021-05-06 – 2021-05-28  

Underskrifter Sekreterare  
________________________ 
Anneli Silverhav 

Paragraf §59 - §101  

 Ordförande  
________________________ 
Johannes Sundelin 

 Justerande  
________________________ 
Marina Eriksson 
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Socialnämnden    
 
Närvaro vid Socialnämndens sammanträde 2021-05-04 
 
Ordinarie Namn Parti Beslut i 

§§ 
Närvarande 
Klockan Anmärkning 

Ordförande Johannes Sundelin   S 59-101   

Vice ordfö-
rande Lena Sjötoft   V 59-101  Digitalt via Teams 

2:e vice 
ordförande Stefan Ovrell  MP 59-86, 

88-101 
08:30-08:50 
09:00-16:20 Digitalt via Teams 

Ledamot Tomas Junkka   S 59-101  Digitalt via Teams 

Ledamot Monica Hellström   S 59-101  Digitalt via Teams 

Ledamot Elsa Häggqvist   V 59-101  Digitalt via Teams 

Ledamot Marina Eriksson   M 59-101  Digitalt via Teams 

Ledamot Anette Lindström   M 59-101  Digitalt via Teams 

Ledamot Paula Palmqvist  SD 59-83,  
86-98 08:30-15:10 Digitalt via Teams 

 

Ersättare Namn Parti Beslut i 
§§ 

Närvarande 
Klockan Anmärkning 

Ersättare Ramiz Husakovic   V    

Ersättare Malin Lassi   V    

Ersättare Jan-Anders Perdal   V    

Ersättare Elin Näslund   S    

Ersättare Imelda Iran   M    

Ersättare Dagmar Nyman  MP    

Ersättare Vakant  MP    

Ersättare Tommy Krigsman  NS    

Ersättare Mia Feldenius  SD    
 

Övriga del-
tagare Namn Anmärkning/närvarande 

Sekreterare Anneli Silverhav §§ 59-101 

Förvalt-
ningschef Annette Viksten Åhl §§ 59-101 

Tf MAS Christine Johansson §§ 60-61, § 83 - Digitalt via Teams 

Ekonomichef Gun Nilsson §§ 62-80 - Digitalt via Teams 

Controller Anoma Wilander §§ 62-80 - Digitalt via Teams 

Personal-
handläggare Emma Keränen § 81 - Digitalt via Teams 

Personal-
handläggare Eva Askebrand § 81 - Digitalt via Teams 
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Socialnämnden    
 

SAS Anna Nilsson § 82 - Digitalt via Teams 

MAS Ingela Öhman § 83 - Digitalt via Teams 

Enhetschef 
barn och 
unga 

Ann-Christin  
Backman § 84 - Digitalt via Teams 

Avdelnings-
chef Anna-Lena Niemi § 85 - Digitalt via Teams 

Avdelnings-
chef 

Sandra Keinström- 
Rynbäck § 85 - Digitalt via Teams 
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Socialnämnden    
 
Innehållsförteckning 
 
§ 59 7 

Godkännande av dagordning 

§ 60 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Lägesbild Covid-19 

§ 61 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Lägesbild vaccinering Covid-19 

§ 62 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Budgetuppföljning 

§ 63 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Socialnämndens särskilda investeringsbudget 2022, plan för 2023-2024 

§ 64 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Socialnämndens särskilda driftbudget 2022, plan för 2023-2024 

§ 65 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för tillsyn enligt tobakslagen, beslutas av socialnämnden 

§ 66 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för tillfällig dödsboförvaltning, beslutas av socialnämnden 

§ 67 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för boende vid studier på annan ort, beslutas av socialnämnden 

§ 68 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för vård och behandling inom missbruksvården, beslutas av socialnämnden 

§ 69 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för familjerådgivning inom socialtjänsten, beslutas av socialnämnden 

§ 70 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för boende i familjehem/HVB, beslutas av socialnämnden 

§ 71 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för hemtjänst, beslutas av kommunfullmäktige 

§ 72 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för trygghetslarm, beslutas av kommunfullmäktige 

§ 73 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för avlastning-korttidsvård, beslutas av kommunfullmäktige 

§ 74 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för den kommunaliserade hemsjukvården, beslutas av kommunfullmäktige 

§ 75 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för vård- och omsorgsavgift, beslutas av kommunfullmäktige 

§ 76 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
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Socialnämnden    
 

Taxa för kost, beslutas av kommunfullmäktige 

§ 77 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för kost inom socialt stöd, beslutas av kommunfullmäktige 

§ 78 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för förbrukningsartiklar, beslutas av kommunfullmäktige 

§ 79 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för medboende, beslutas av kommunfullmäktige 

§ 80 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Taxa för färdtjänst, beslutas av kommunfullmäktige 

§ 81 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Personalredovisning med hälsobokslut 2020 för Socialförvaltningen 

§ 82 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Kvalitetsberättelse 2020 

§ 83 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Patientsäkerhetsberättelse 2020 

§ 84 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Redovisning av förändrad organisation vid införande av jour/beredskap vid 
Biståndsenheten 

§ 85 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Redovisning av arbetet - Framtidens äldreomsorg 

§ 86 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Revidering av socialnämndens strategiska uppdrag 

§ 87 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
LSS Insats - Träffpunkt för äldre 

§ 88 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Motion - KS 2020:755 av av Marina Eriksson (M), Eva Alriksson (M), Lars Alriksson 
(M) och Monika Nordvall Hedström (M) angående sjuksköterskor anställda på 
särskilda boenden 

§ 89 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Motion - KS/2020:754-1011 av Marina Eriksson (M), Eva Alriksson (M), Lars 
Alriksson (M) och Monika Nordvall Hedström (M) angående att bemanna 
äldreomsorgen i Gällivare kommun med fler sjuksköterskor 

§ 90 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Motion KS/2020:676 av Kjell Hansson (M), Eva Alriksson (M), Monica Nordvall-
Hedström (M), Dick Sundström (M), Lars Alriksson (M), Paula Palmqvist (SD), Eric 
Palmqvist (SD), Mia Feldenius (SD), Rory Blom (SD), Anneli Isaksson (MV), Fredric 
Olofsson (MV), Nicklas Johansson (NS) och Margareta Henricsson (NS) angående 
HLR utbildning för personalen inom vården i Gällivare kommun 
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Socialnämnden    
 
§ 91 Fel! Bokmärket är inte definierat. 

Socialnämndens stipendium till Lapplands gymnasium vt 2021 

§ 92 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Granskningsrapport - Uppföljande granskning av barn och unga - handläggning och 
dokumentation, samt slutdokument 

§ 93 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Slutdokument - Grundläggande granskning avseende styrelsens och nämndernas 
ansvarsutövande år 2020 

§ 94 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Val av kontaktpolitiker till Ungdomsrådet 2021-2022 

§ 95 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Förvaltningschefens rapport 

§ 96 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Information av socialnämndens presidium 

§ 97 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Information från de kommunala råden 

§ 98 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Kurser, konferenser samt återkoppling 

§ 99 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Delgivningar 

§ 100 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Delegationsbeslut 

§ 101 Fel! Bokmärket är inte definierat. 
Ärendeuppföljning 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 59 
 
Godkännande av dagordning 
Dnr Sn/2021:47 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att godkänna dagordningen. 
 
Ärendebeskrivning 
Ordförande ställer frågan om dagordningen kan godkännas. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 60 
 
Lägesbild Covid-19 
Dnr Sn/2021:52 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att tacka för informationen och lägga den till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
Coronaviruset och åtgärder för att minska smittspridning samt virusets effekt på samhället 
både medicinskt och ekonomiskt har dominerat agendan i hela samhället under större  
delen av 2020.  
 
Stora åtgärder för att trygga de allra mest utsatta i samhället, riskgrupper samt personalen 
som tillhandahåller stora delar av den samhällsviktiga servicen har och är förvaltningen och 
nämndens fokus. Vi är inne i en mycket ansträngande kamp för att bekämpa denna  
pandemi och detta innebär att personalen och verksamheterna arbetar under stor press 
med hårda prioriteringar över vad och vilka insatserna som ska utföras. 
Nämnden och dess ledamöter får kontinuerligt information om läget via informationsbrev 
från bland annat ordförande. Riskanalyser och samverkansmöten är genomförda och 
socialförvaltningen håller nära kontakt med relevanta myndigheter och andra 
samverkansparters så som Region Norrbottens smittskydd. 

Vid varje sammanträde, både utskott och nämnd, ger Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
(MAS) information över omsorgs-, hälso- och sjukvårdandeinsatser och en genomgång 
över det aktuella läget och beredskapen framåt. Även ekonomen deltar och redovisar 
eventuella extrakostnader som uppstått på grund av insatser kopplat till Covid-19. 
 
Vid dagens sammanträde gav Tf MAS Christine Johannsson nämnden en läges bild över 
Corona i Norrbotten och inom socialförvaltningens verksamheter.  
 
Läget inom sjukvården är fortfarande alvarligt. Högt tryck på slutenvården då över 50  
patienter vårdas för covid. Incidensen i Norrbotten ligger på 3,79 som är lägre än föregå-
ende veckor men fortfarande högre än rikssnittet som ligger på 3,4 för vecka 17. Man ser 
ökningar av smitt spridning/antalet smittade i Kalix, Luleå, Piteå, Överkalix, Älvsbyn och 
Arjeplog. Gällivare har en incidens som går neråt och ligger på 2,98 för vecka 17. Totalt 
har 52 nya fall registrerats för v 17 i Gällivare.  
 
Inom Socialförvaltningens verksamheter ser läger ut som följande: 
 
VoO: Ingen misstänkt eller bekräftad brukare 
 
AFF: Ingen misstänkt eller bekräftad brukare 
 
HVM: 1 bekräftad inom hemvården ingen misstänkt 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

 
Kortids: Ingen bekräftad men 1 misstänkt 
 
Smittskyddsläkarens pp över Covid-19 läget i Norrbotten för v 17 bifogas protokollet.  
 
Förslag till beslut 
Socialnämnden föreslås besluta 
 
att tacka för informationen och lägga den till handlingarna. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 61 
 
Lägesbild vaccinering Covid-19 
Dnr Sn/2021:85 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att tacka för informationen och lägga den till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
Vaccinering pågår i Sverige sedan slutet av december 2020 enligt folkhälsomyndighetens 
fastslagna rekommendationer och region Norrbottens vaccinationsplan. Under denna punkt 
informeras nämnden med aktuell information om vaccineringen 
 
Vid dagens sammanträde gav Tf MAS Christine Johansson nämnden en lägesbild över  
Vaccinationsarbetet i Norrbotten och den delen som Gällivare kommun har avtalat med 
regionen om att sköta.  
 
En PP med lägesbild över vaccinationsarbetet i Norrbotten bifogas till protokollet. 
 
Vaccination inom kommunen pågår. Inom fas två vaccineras just nu AFF brukare och vård-
nära personal.  
 
När det kommer till vaccinering av personalen så har dom som tidigare fått första dosen av 
Astra vaccinet nu också erbjudits att ta andra dosen med samma vaccin. Ca 100 av dom 
340 som fått första dosen har valt att ta andra dosen med samma vaccin. Dom som inte 
vill ta Astra erbjuds att ta Moderna vaccin. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Kostnader i form av personella resurser som genomför planering och verkställighet av  
vaccinering av våra brukare samt vård och omsorgspersonal. Vi nyttjar egna kommunala 
lokaler.  
 
Konsekvenser för barn och unga 
Vaccineringen av våra brukare samt vård och omsorgspersonal påverkar inte våra barn och 
unga. 
Vi har dock fått låna in skolsköterskorna som kan ge en viss påverkan på skolhälsovården. 
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Det går att koppla aktiviteten vaccinering av brukare och vård och omsorgspersonal till de 
strategiska målsättningarna 1. Våra medborgare är stolta, engagerade och trivs. Strate-
giska målsättningen 2. Våra kommunala verksamheter är effektiva och attraktiva samt 
strategiska målsättningen 3. Våra medarbetare är stolta, engagerade, kompetenta och  
ansvarstagande. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

Förslag till beslut 
Socialnämnden föreslås besluta 
 
att tacka för informationen och lägga den till handlingarna. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 62 
 
Budgetuppföljning 
Dnr Sn/2021:1 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att anta den fördjupade budgetuppföljningen för januari-mars 2021, samt 
 
att förvaltningen får i uppdrag att fortsätta arbetet i enlighet med tidigare direktiv om 
att arbeta med en budget i balans. 
 
Ärendebeskrivning 
Fördjupad budgetuppföljning för januari-mars 2021. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Presenteras vid sammanträdet. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga. 
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Strategisk målsättning 2: Våra verksamheter är effektiva och attraktiva. 
Socialnämndens mål är att arbeta för en hållbar ekonomi med en budget i balans. 
 
Förslag till beslut 
Socialförvaltningen föreslår socialnämnden besluta  
 
att anta den fördjupade budgetuppföljningen för januari-mars 2021. 
 
Underlag 

1. Fördjupad budgetuppföljning för januari-mars 2021 – kallelsen kompletteras med 
underlag 

 
Yrkande 
Lena Sjötoft (V) yrkar 
 
att anta den fördjupade budgetuppföljningen för januari-mars 2021, samt 
 
att förvaltningen får i uppdrag att fortsätta arbetet i enlighet med tidigare direktiv om 
att arbeta med en budget i balans. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 63 
 
Socialnämndens särskilda investeringsbudget 2022, plan för 2023-2024 
Dnr Sn/2021:11 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att anta förslag till; 
 
Investeringsbudget 2022 med:14 000 tkr 
  
Investeringsplan 2023 med: 1 250 tkr 
  
Investeringsplan 2024 med: 35 000 tkr  
 
att nämndernas förslag presenteras på budgetberedningen för vidare beslut i  
kommunfullmäktige. 
 
Reservation  
Marina Eriksson (M) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget lagt förslag. 
 
Deltar ej 
Paula Palmqvist (SD) deltar ej i beslutet. 
 
Protokollsanteckning 
Marina Eriksson (M) och Paula Palmqvist (SD) vill föra följande till protokollet: 
 
Moderaterna och Sverigedemokraterna lämnar in egna förslag på investeringsbudget till 
kommunfullmäktiges budgetsammanträde 27 september. 
 
Ärendebeskrivning 
Förslag till investeringsbudget 2022 samt plan för åren 2023 – 2024 för socialnämnden har 
upprättats med kommunplansdirektiven som utgångspunkt. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Ekonomiska konsekvenser finns och framgår av bilagor. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända. 
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Nämnden skall bedriva sin verksamhet i enlighet med de mål och riktlinjer som fullmäktige 
har bestämt, föreskrifter, lag och förordningar samt i nämndens reglemente. Nämnden 
skall under året; följa upp, rapportera och utvärdera sin verksamhet och ekonomiska  
ställning samt fortlöpande informera styrelse och fullmäktige om nämndens utveckling. 
Målstyrningens fyra strategiska områden påverkar social nämndens budgetarbete.  
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

Till det tillkommer arbetet med en socialt hållbar kommun som är jämlik och jämställd där 
människor har god folkhälsa utan orättfärdiga skillnader. Det innebär att grundläggande 
mänskliga rättigheter tillvaratas. För detta arbete fordras ekonomiska resurser. 
Socialnämndens övergripande mål är att Nettokostnadsavvikelser ska vara + - 10 % i  
jämförelse med liknande kommuner Alla större investeringar och satsningar ska ha effekt-
mål och effektmått Brukarnöjdheten och kvalitén inom socialnämndens verksamheter ska 
öka vid egen jämförelse Alla avdelningar och enheter ska sätta upp mätbara mål för kvali-
tet och bemötande. 
 
Förslag till beslut 
Socialförvaltningen föreslår kommunfullmäktige besluta 
 
att anta förslag till; 
 
Investeringsbudget 2022 med:14 000 tkr 
  
Investeringsplan 2023 med: 1 250 tkr 
  
Investeringsplan 2024 med: 35 000 tkr  
 
att nämndernas förslag presenteras på budgetberedningen för vidare beslut i  
kommunfullmäktige. 
 
Underlag 

1. Investeringssammandrag 2022 – 2024 
2. Investeringskalkyl 2022-2024 boende samsjukliga 
3. Investeringskalkyl 2022-2024 nytt nyckelsystem inom soc 
4. Investeringskalkyl 2022-2024 uppdaterad ny gruppbostad LSS 
5. Investeringskalkyl 2022-2024 uppdaterad samordnad gruppbostad LSS 
6. Investeringskalkyl 2022-2024 inventarier socialt stöd samsjukliga 
7. Investeringskalkyl 2022-2024 nytt trygghetssystem 
8. Investeringskalkyl 2022-2024 lokal för samlad hemtjänst 
9. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 25 

 
Yrkande 
Lena Sjötoft (V) yrkar 
 
att anta förslag till; 
 
Investeringsbudget 2022 med:14 000 tkr 
  
Investeringsplan 2023 med: 1 250 tkr 
  
Investeringsplan 2024 med: 35 000 tkr  
 
att nämndernas förslag presenteras på budgetberedningen för vidare beslut i  
kommunfullmäktige. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

 
Marina Eriksson (M) yrkar 
 
att avslå förslag till beslut. 
 
Propositionsordning  
Ordförande ställer Lena Sjötofts förslag mot Marina Erikssons förslag till beslut under pro-
position. Efter gjorda propositioner finner ordförande att socialnämnden har beslutat före-
slå kommunfullmäktige besluta i enlighet med Lena Sjötofts förslag. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 64 
 
Socialnämndens särskilda driftbudget 2022, plan för 2023-2024 
Dnr Sn/2021:12 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att anta förslag till; 
 
Driftbudget 2022 med: en total ram motsvarande 504 104 tkr, varav 4 400 tkr i 

driftkonsekvenser från investeringar samt -4 500 tkr i 
minskat ramanslag och 4 500 tkr i ökat ramanslag. 

 
Plan 2023 med: en total ram motsvarande 504 103 tkr, varav – 3 900 

tkr i minskat ramanslag och 3 900 tkr i ökat ramanslag 
 
Plan 2024 med: en total ram motsvarande 506 783 tkr, varav 2 068 tkr i 

driftkonsekvenser från investeringar 
 
att nämndens förslag presenteras på budgetberedningen för vidare beslut i 
kommunfullmäktige. 
 
Reservation  
Marina Eriksson (M) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget lagt förslag. 
 
Deltar ej 
Paula Palmqvist (SD) deltar ej i beslutet. 
 
Protokollsanteckning 
Marina Eriksson (M) och Paula Palmqvist (SD) vill föra följande till protokollet: 
 
Moderaterna och Sverigedemokraterna lämnar in egna förslag på driftbudget till kommun-
fullmäktiges budgetsammanträde 27 september. 
 
Ärendebeskrivning 
Förslag till driftbudget 2022 samt plan för åren 2023 – 2024 för socialnämnden har upp-
rättats med kommunplansdirektiven som utgångspunkt. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Ekonomiska konsekvenser framgår av bilagor. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

Koppling till kommunens strategiska mål 
Nämnden skall bedriva sin verksamhet i enlighet med de mål och riktlinjer som fullmäktige 
har bestämt, föreskrifter, lag och förordningar samt i nämndens reglemente. Nämnden 
skall under året; följa upp, rapportera och utvärdera sin verksamhet och ekonomiska ställ-
ning samt fortlöpande informera styrelse och fullmäktige om nämndens utveckling.  
Målstyrningens fyra strategiska områden påverkar social nämndens budgetarbete. Till det 
tillkommer arbetet med en socialt hållbar kommun som är jämlik och jämställd där männi-
skor har god folkhälsa utan orättfärdiga skillnader. Det innebär att grundläggande mänsk-
liga rättigheter tillvaratas. För detta arbete fordras ekonomiska resurser. 
Socialnämndens övergripande mål är att Nettokostnadsavvikelser ska vara + - 10 % i  
jämförelse med liknande kommuner Alla större investeringar och satsningar ska ha effekt-
mål och effektmått Brukarnöjdheten och kvalitén inom socialnämndens verksamheter ska 
öka vid egen jämförelse Alla avdelningar och enheter ska sätta upp mätbara mål för kvali-
tet och bemötande. 
 
Förslag till beslut 
Socialförvaltningen föreslår kommunfullmäktige besluta 
 
att anta förslag till; 
 
Driftbudget 2022 med: en total ram motsvarande 504 104 tkr, varav 4 400 tkr i 

driftkonsekvenser från investeringar samt -4 500 tkr i 
minskat ramanslag och 4 500 tkr i ökat ramanslag. 

 
Plan 2023 med: en total ram motsvarande 504 103 tkr, varav – 3 900 

tkr i minskat ramanslag och 3 900 tkr i ökat ramanslag 
 
Plan 2024 med: en total ram motsvarande 506 783 tkr, varav 2 068 tkr i 

driftkonsekvenser från investeringar 
 
att nämndens förslag presenteras på budgetberedningen för vidare beslut i 
kommunfullmäktige. 
 
Underlag 

1. Socialnämndens driftsammanställning 2022 - 2024 
2. Ramminskning, minskning till referenskostnader 
3. Ramökning, ökade placeringskostnader biståndsenheten 
4. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 26 
 

Yrkande 
Lena Sjötoft (V) yrkar 
 
att anta förslag till; 
 
Driftbudget 2022 med: en total ram motsvarande 504 104 tkr, varav 4 400 tkr i 

driftkonsekvenser från investeringar samt -4 500 tkr i 
minskat ramanslag och 4 500 tkr i ökat ramanslag. 
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Plan 2023 med: en total ram motsvarande 504 103 tkr, varav – 3 900 

tkr i minskat ramanslag och 3 900 tkr i ökat ramanslag 
 
Plan 2024 med: en total ram motsvarande 506 783 tkr, varav 2 068 tkr i 

driftkonsekvenser från investeringar 
 
att nämndens förslag presenteras på budgetberedningen för vidare beslut i 
kommunfullmäktige. 
 
Marina Eriksson (M) yrkar 
 
att avslå förslag till beslut. 
 
Propositionsordning  
Ordförande ställer Lena Sjötofts förslag mot Marina Erikssons förslag till beslut under pro-
position. Efter gjorda propositioner finner ordförande att socialnämnden har beslutat före-
slå kommunfullmäktige besluta i enlighet med Lena Sjötofts förslag. 
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§ 65 
 
Taxa för tillsyn enligt tobakslagen, beslutas av socialnämnden 
Dnr Sn/2021:19 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att anta föreslagna taxor inom Tobakslagen 2018:2088 för år 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Förslag till taxor för försäljning samt tillsyn enligt Tobakslagen 2018:2088  
 
Förslaget har upprättats med en höjning av 1,9 % vilket är i enlighet med Sveriges  
kommuner och regioners prisindex för kommunal verksamhet (PVK)för år 2022. 
 
Vilket innebär nedanstående förändringar/höjningar i taxan för år 2022, inom parentes står 
taxan för 2021 som jämförelse. 
 
Taxeförslag för år 2022 
Ansökan om stadigvarande försäljning av Tobaksvaror             3666 kr   (3598kr) 
 
Ansökan om tillfälligt tillstånd att sälja Tobaksvaror                   995 kr     (976kr) 
till maximalt 3 dagar. 
Anmälan om försäljning av elektroniska cigaretter och               995 kr     (976kr) 
påfyllningsbehållare  
 
Årlig tillsynsavgift för försäljning av Tobaksvaror                        911 kr    (894kr) 
 
Årlig tillsynsavgift för försäljning av Elektroniska cigaretter         911 kr     (894kr) 
 
Uppföljande tillsynsbesök per/timme p.g.a. brister                     523 kr     (514kr) 
som konstaterats vid ordinarie tillsyn  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget har upprättats i enlighet med kommunfullmäktiges målstyrning och kommun 
plans direktiv.  
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända 
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
En koppling till kommunens strategiska mål 2 ”Våra kommunala verksamheter är effektiva 
och attraktiva” står nog närmast. 
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Förslag till beslut 
Socialförvaltningen föreslår socialnämnden besluta  
 
att anta föreslagna taxor inom Tobakslagen 2018:2088 för år 2022. 
 
Underlag 

1. Förslag på Taxa för tillsyn enligt Tobakslagen 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 27 

 
Yrkande 
Stefan Ovrell (MP) yrkar 
 
att anta föreslagna taxor inom Tobakslagen 2018:2088 för år 2022. 
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§ 66 
 
Taxa för tillfällig dödsboförvaltning, beslutas av socialnämnden 
Dnr Sn/2021:20 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att anta taxa för tillfällig dödsboförvaltning 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt budgetreglerna har socialnämnden delegation att fatta beslut om taxa för tillfällig 
dödsboförvaltning. 
 
När en person avlider så skall en boutredning ske som syftar till att avveckla den enskildes 
hem och egendom genom att betala skulder och fördela överskottet mellan 
dödsbodelägarna. Om särskilda förutsättningar föreligger åligger det socialnämnden att 
göra dödsboanmälan och i vissa fall förvalta och avveckla dödsbon. Socialnämnden är  
enligt ärvdabalken 18 kap 2 § ansvarig för dödsboets provisoriska förvaltning till dess 
dödsbodelägarna hittats och informerats. Tanken är att socialnämndens förvaltning av 
dödsboet ska vara så kortvarig som möjligt och strävan ska vara att så snart 
som möjligt överlämna dödsboet till delägarnas förvaltning. 
 
Timtaxa för tillfällig dödsboförvaltning debiteras med 0,6682 % av gällande 
prisbasbelopp per timme, som för närvarande blir 329 kr. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget har upprättats i enlighet med kommunfullmäktiges målstyrning och 
kommunplansdirektiv. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända konsekvenser för barn och unga.  
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår socialnämnden besluta 
 
att anta taxa för tillfällig dödsboförvaltning 2022. 
 
Underlag 

1. Förslag taxa för tillfällig dödsboförvaltning 2022 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 28 

 
Yrkande 
Stefan Ovrell (MP) yrkar 
 
att anta taxa för tillfällig dödsboförvaltning 2022. 
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§ 67 
 
Taxa för boende vid studier på annan ort, beslutas av socialnämnden 
Dnr Sn/2021:21 
 
  
Socialnämnden beslutar 
 
att anta taxa för boende vid studier på annan ort 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt budgetreglerna har socialnämnden delegation på att fatta beslut om taxa för boende 
på annan ort. 
 
Barn och ungdomar som tillhör personkretsen i LSS har rätt till boende i familjehem 
eller i bostad med särskild service för barn och ungdomar som behöver bo utanför 
föräldrahemmet på grund av sitt funktionshinder, exempelvis för att gå i skola. För 
de barn och ungdomar som beviljas denna insats får kommunen ta ut en avgift, 
enl. § 20 LSS, från föräldrarna motsvarande det underhållsstöd som fås per månad per 
förälder från försäkringskassan fram till juni det år ungdomen fyller 21 år. 
 
Avgiften eller underhållsstöd tas ut för 9 månader/år, avgiftsfria månader är juni – aug. 
Avgiften reduceras vid frånvaro över 14 dagar. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget har upprättats i enlighet med kommunfullmäktiges målstyrning och 
kommunplansdirektiv. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända konsekvenser för barn och unga.  
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår socialnämnden besluta 
 
att anta taxa för boende vid studier på annan ort 2022. 
 
Underlag 

1. Förslag att anta taxa för boende vid studier på annan ort 2022 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 29 

 
Yrkande 
Stefan Ovrell (MP) yrkar 
 
att anta taxa för boende vid studier på annan ort 2022. 
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§ 68 
 
Taxa för vård och behandling inom missbruksvården, beslutas av socialnämnden 
Dnr Sn/2021:22 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att anta taxa för vård- och behandling inom missbruksvården 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt budgetreglerna har Socialnämnden delegation att fatta beslut om taxa för vård- och 
behandling inom missbruksvården. 
 
Enligt 8 kap SoL har kommunen möjlighet att ta ut en taxa för vård och behandling inom 
missbruksvården. Kommunen får ta ut ersättning för uppehället av den som på grund av 
missbruk av alkohol, narkotika eller därmed jämförbara medel får vård eller behandling i 
ett hem för vård eller boende eller i ett familjehem. Undantaget är personer under 21 år. 
 
Taxa för vård- och behandling inom missbruksvården tas ut med 100 kr/dygn, detta följer 
Regionens beslutade taxa för vård och behandling. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget har upprättats i enlighet med kommunfullmäktiges målstyrning och kommun-
plansdirektiv. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända konsekvenser för barn och unga.  
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår socialnämnden besluta 
 
att anta taxa för vård- och behandling inom missbruksvården 2022. 
 
Underlag 

1. Förslag taxa för vård- och behandling inom missbruksvården 2022 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 30 

 
Yrkande 
Stefan Ovrell (MP) yrkar 
 
att anta taxa för vård- och behandling inom missbruksvården 2022. 
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§ 69 
 
Taxa för familjerådgivning inom socialtjänsten, beslutas av socialnämnden 
Dnr Sn/2021:23 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att anta taxa för familjerådgivning 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt budgetreglerna har socialnämnden delegation att fatta beslut om taxa för familje-
rådgivning. 
 
Familjerådgivning ska finnas för de familjer som av olika anledningar är i behov av råd och 
stöd. Avgiften bör vara utformad så att det inte exkluderar människor. Rådgivning är en 
viktig verksamhet i förebyggande syfte för att stävja slitningar i familjer, stärka familjer 
och vara behjälplig att hitta nycklar för att kunna hantera konflikter. 
 
För närvarande tas en avgift ut med 150 kr/besök som förvaltningen anses tillräcklig. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget har upprättats i enlighet med kommunfullmäktiges målstyrning och 
kommunplansdirektiv. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända konsekvenser för barn och unga.  
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår socialnämnden besluta 
 
att anta taxa för familjerådgivning 2022. 
 
Underlag 

1. Förslag taxa för familjerådgivning 2022 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 31 

 
Yrkande 
Elsa Häggqvist (V) yrkar  
 
att anta taxa för familjerådgivning 2022. 
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§ 70 
 
Taxa för boende i familjehem/HVB, beslutas av socialnämnden 
Dnr Sn/2021:214 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att anta taxa för boende i familjehem/HVB 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Föräldrar till ett barn som är placerat på ett HVB-hem, familjehem eller liknande, är skyldig 
att bidra till kostnaden för placeringen. Det gäller både för placeringar enligt Socialtjänst-
lagen (SoL) och enligt Lagen om vård av unga (LVU). 
Ersättningsskyldigheten gäller oberoende om föräldern är vårdnadshavare för barnet eller 
inte. Beräkningen ska göras för var och en av föräldrarna, även om de bor tillsammans. 

Regler för hur ersättningsnivå ska räknas ut beskrivs i socialtjänstförordningen                  
6 kap § 2-4. 

Ersättningsnivån får inte överstiga underhållsstödsbeloppet, som regleras i socialförsäk-
ringsbalken 18 kap $ 20. Ersättningsnivån beror på inkomst och kan bli lägre beroende på 
betalningsförmågan. Beräkningen görs utifrån taxeringsbeslut från skattemyndigheten.  
Beslut om betalningsnivå skickas hem till föräldrarna.  

Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget har upprättats i enlighet med kommunfullmäktiges målstyrning och kommun-
plansdirektiv. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända konsekvenser för barn och unga. 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår socialnämnden besluta 
 
att anta taxa för boende i familjehem/HVB 2022. 
 
Underlag 

1. Förslag taxa för boende i familjehem/HVB 2022 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 32 

 
Yrkande 
Elsa Häggqvist (V) yrkar  
 
att anta taxa för boende i familjehem/HVB 2022. 
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§ 71 
 
Taxa för hemtjänst, beslutas av kommunfullmäktige 
Dnr Sn/2021:24 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att anta taxa för hemtjänst år 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige har att fatta beslut om taxor för Gällivare kommun. Socialnämnden 
har upprättat förslag till följande taxa inom nämndens verksamhetsområde: 

 
Taxa för hemtjänst år 2022. 
 
Socialförvaltningen föreslår en justering av taxa för hemtjänst. Taxan för hemtjänst har 
2021 ingått i taxa för vård och omsorgsavgift och inneburit att alla brukare med någon 
form av hemtjänst har betalat maxtaxa. Socialförvaltningen föreslår att taxa hemtjänst 
upprättas som en egen taxa och att brukare betalar taxa efter beviljad tid för hemtjänst-
insatser. Socialförvaltningen föreslår att taxan delas in i tre nivåer utifrån beviljad tid och 
utgår från socialstyrelsens fastställda maxtaxa. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslag till beslut innebär ett inkomstbortfall i avdelning för hemvårds budget om  
ca 100 tkr. Detta är uträknat utifrån taxa 2021 och antalet brukare inom nivåer i dags-
läget, antalet brukare inom nivåerna är inte statiskt inom avdelningen.  
 
Konsekvenser för barn och unga 
Förslag till beslut medför inga konsekvenser för barn och ungdomar. Barn och ungdomars 
åsikt har därmed inte inhämtats.  
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Strategisk målsättning 2: Våra kommunala verksamheter är effektiva och attraktiva 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår kommunfullmäktige besluta  

 
att anta taxa för hemtjänst år 2022. 
 
Underlag 

1. Förslag Taxa för hemtjänst år 2022 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 33 
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Yrkande 
Tomas Junkka (S) yrkar med instämmande av Lena Sjötoft (V), Elsa Häggqvist (V), Monica 
Hellström(S), Johannes Sundelin (S), Paula Palmqvist (SD) och Stefan Ovrell (MP) 
 
att anta taxa för hemtjänst år 2022. 
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§ 72 
 
Taxa för trygghetslarm, beslutas av kommunfullmäktige 
Dnr Sn/2021:25 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att anta taxa för trygghetslarm år 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige har att fatta beslut om taxor för Gällivare kommun. Socialnämnden 
har upprättat förslag till följande taxa inom nämndens verksamhetsområde: 

 
Taxa för trygghetslarm för år 2022. 

 
Socialförvaltningen föreslår ingen förändring i taxa för trygghetslarm år 2022.  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Socialförvaltningen ser ingen ekonomisk konsekvens. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Förslag till beslut medför inga konsekvenser för barn och ungdomar. Barn och ungdomars 
åsikt har därmed inte inhämtats.  
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Förslaget har upprättats i enlighet med kommunfullmäktiges målstyrning och kommun-
plansdirektiv. 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår kommunfullmäktige besluta  

 
att anta taxa för trygghetslarm år 2022. 
 
Underlag 

1. Förslag Taxa för trygghetslarm 2022 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 34 

 
Yrkande 
Tomas Junkka (S) yrkar 
 
att anta taxa för trygghetslarm år 2022. 
 
 
  



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  29  (74) 
   
 
 

2021-05-04  
   

 
 

   
  

 

Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 73 
 
Taxa för avlastning-korttidsvård, beslutas av kommunfullmäktige 
Dnr Sn/2021:26 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att anta taxa för avlastning- och korttidsvård år 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige har att fatta beslut om taxor för Gällivare kommun. Socialnämnden 
har upprättat förslag till följande taxa inom nämndens verksamhetsområde: 

 
Taxa för 2022 gällande avlastning- och korttidsvård 

 
Ingen förändring av taxan 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget har upprättats i enlighet med kommunfullmäktiges målstyrning och kommun-
plansdirektiv. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Förslag till beslut medför inga konsekvenser för barn och ungdomar. 
Barn och ungdomars åsikt har därmed inte inhämtats.  
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Strategisk målsättning 2: Våra kommunala verksamheter är effektiva och attraktiva 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår kommunfullmäktige besluta  

 
att anta taxa för avlastning- och korttidsvård år 2022. 
 
Underlag 

1. Förslag taxa för avlastning-korttidsvård 2022 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 35 

 
Yrkande 
Monica Hellström (S) yrkar 
 
att anta taxa för avlastning- och korttidsvård år 2022. 
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§ 74 
 
Taxa för den kommunaliserade hemsjukvården, beslutas av kommunfullmäktige 
Dnr Sn/2021:27 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att anta taxa för den kommunaliserade hemsjukvården år 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige har att fatta beslut om taxor för Gällivare kommun. Socialnämnden 
har upprättat förslag till följande taxa inom nämndens verksamhetsområde: 

 
Taxa för den kommunaliserade hemsjukvården år 2022. 

 
Socialförvaltningen föreslår ingen förändring i taxa år 2022.  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Socialförvaltningen ser ingen ekonomisk konsekvens. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Förslag till beslut medför inga konsekvenser för barn och ungdomar. Barn och ungdomars 
åsikt har därmed inte inhämtats.  
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Förslaget har upprättats i enlighet med kommunfullmäktiges målstyrning och kommun-
plansdirektiv. 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår kommunfullmäktige besluta  

 
att anta taxa för den kommunaliserade hemsjukvården år 2022. 
 
Underlag 

1. Förslag Taxa för den kommunaliserade hemsjukvården 2022 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 36 

 
Yrkande 
Monica Hellström (S) yrkar 
 
att anta taxa för den kommunaliserade hemsjukvården år 2022. 
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§ 75 
 
Taxa för vård- och omsorgsavgift, beslutas av kommunfullmäktige 
Dnr Sn/2021:28 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att anta taxa för vård och omsorgsavgift för år 2022.  
 
Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige har att fatta beslut om taxor för Gällivare kommun. Socialnämnden 
har upprättat förslag till följande taxa inom nämndens verksamhetsområde: 

 
Taxa för vård och omsorgsavgift för år 2022 

 
Socialförvaltningen föreslår ingen förändring i taxa för vård och omsorgsavgift.  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget har upprättats i enlighet med kommunfullmäktiges målstyrning och kommun-
plansdirektiv. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Förslag till beslut medför inga konsekvenser för barn och ungdomar. Barn och ungdomars 
åsikt har därmed inte inhämtats.  
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Strategisk målsättning 2: Våra kommunala verksamheter är effektiva och attraktiva 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår kommunfullmäktige besluta  

 
att anta taxa för vård och omsorgsavgift för år 2022.  
 
Underlag 

1. Förslag Taxa för vård och omsorgsavgift år 2022 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 37 

 
Yrkande 
Monica Hellström (S) yrkar 
 
att anta taxa för vård och omsorgsavgift för år 2022.  
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 76 
 
Taxa för kost, beslutas av kommunfullmäktige 
Dnr Sn/2021:29 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att höja kost avgiften med 4 % inom vård och omsorgboendeform, inom korttidshem LSS 
samt inom LSS daglig verksamhet för 2022.  
 
Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige har att fatta beslut om taxor för Gällivare kommun. Socialnämnden 
har upprättat förslag till följande taxa inom nämndens verksamhetsområde: 
 
Taxa för kost 2022. 
 
Utifrån att Matlagets höjning är 4 %, på grund av fördyrade livsmedelskostnader föreslår 
socialförvaltningen att följa Matlagets höjning. Kost avgift inom vård och omsorgs-
boendeform höjs från 3714kr/mån till 3863 kr/mån. kost avgift för korttidshem LSS höjs 
från 78 kr/dygn till 81 kr/dygn. LSS daglig verksamhet höjs från 55 kr/lunch till  
57 kr/lunch. Matdistribution höjs från 59 kr/portion till 61kr/portion. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget har upprättats i enlighet med kommunfullmäktiges målstyrning och kommun-
plansdirektiv. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Konsekvenser för barn och ungdom medför en höjning av kost avgiften med 4%. 
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Strategisk målsättning 2: Våra kommunala verksamheter är effektiva och attraktiva 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår kommunfullmäktige besluta  
 
att höja kost avgiften med 4 % inom vård och omsorgboendeform, inom korttidshem LSS 
samt inom LSS daglig verksamhet för 2022.  
 
Underlag 

1. Förslag taxa för kost 2022 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 38 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

Yrkande 
Monica Hellström (S) yrkar 
 
att höja kost avgiften med 4 % inom vård och omsorgboendeform, inom korttidshem LSS 
samt inom LSS daglig verksamhet för 2022.  
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 77 
 
Taxa för kost inom socialt stöd, beslutas av kommunfullmäktige 
Dnr Sn/2021:33 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att höja kost avgiften med 4 % inom socialt stöd för 2022.  
 
Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige har att fatta beslut om taxor för Gällivare kommun. Socialnämnden 
har upprättat förslag till följande taxa inom nämndens verksamhetsområde: 
 
Taxa för kost inom socialt stöd 2022. 
 
Utifrån att Matlagets höjning är 4 %, på grund av fördyrade livsmedelskostnader föreslår 
socialförvaltningen att följa Matlagets höjning. Kost avgift inom socialt stöd från 
3714kr/mån till 3863 kr/mån. Frukost från 25 kr till 26 kr, lunch från 44 kr till 46 kr, mel-
lanmål/fika från 6 kr till 7 kr, Middag från 44 kr till 46 kr och kvällsmål från 6 kr till 7 kr. 
Matdistribution höjs från 59 kr/portion till 61 kr/portion. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget har upprättats i enlighet med kommunfullmäktiges målstyrning och kommun-
plansdirektiv. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Konsekvenser för barn och ungdom medför inga konsekvenser för barn och ungdomar av  
höjning av kost avgift med 4 %. 
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Strategisk målsättning 2: Våra kommunala verksamheter är effektiva och attraktiva 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår kommunfullmäktige besluta  
 
att höja kost avgiften med 4 % inom socialt stöd för 2022.  
 
Underlag 

1. Förslag taxa för kost inom socialt stöd 2022 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 39 

 
Yrkande  
Lena Sjötoft (V) yrkar 
 
att höja kost avgiften med 4 % inom socialt stöd för 2022.   
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 78 
 
Taxa för förbrukningsartiklar, beslutas av kommunfullmäktige 
Dnr Sn/2021:30 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att höja taxan med 50 kr/mån från 300 kr till 350 kr/mån för 2022, samt 

 
att höja kostnad för madrass från 1500 kr till 1650 kr för 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige har att fatta beslut om taxor för Gällivare kommun. Socialförvaltning-
en har upprättat förslag till följande taxa inom nämndens verksamhetsområde: 

 
Taxa för förbrukningsartiklar 2022. 

 
Förslag på förändring är höjning av avgiften för förbrukningsartiklar med 50 kr/mån. Detta 
utifrån en omvärldsanalys av andra kommuners taxor för förbrukningsartiklar som visar att 
Gällivare kommun har en låg avgift för förbrukningsartiklar jämfört med andra kommuner 
samt den stora prisökning som blivit på engångshandskar utifrån pandemin. 

 
Standardmadrass köps in av kommunen till en kostnad av 1650 kr. Därav föreslås en-
gångskostnad för standardmadrass höjas från1500 till 1650 kr. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget har upprättats i enlighet med kommunfullmäktiges målstyrning och kommun-
plansdirektiv. 

 
Konsekvenser för barn och ungdomar 
Förslag till beslut medför inga konsekvenser för barn och ungdomar. Barn och ungdomars 
åsikt har därmed inte inhämtats.  
                           
Koppling till kommunens strategiska mål 
Strategisk målsättning 2: Våra kommunala verksamheter är effektiva och attraktiva 

 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår kommunfullmäktige besluta  

 
att höja taxan med 50 kr/mån från 300 kr till 350 kr/mån för 2022, samt 

 
att höja kostnad för madrass från 1500 kr till 1650 kr för 2022. 

 
Underlag 

1. Förslag Taxa för förbrukningsartiklar 2022 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 40 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

 
Yrkande  
Lena Sjötoft (V) yrkar 
 
att höja taxan med 50 kr/mån från 300 kr till 350 kr/mån för 2022, samt 

 
att höja kostnad för madrass från 1500 kr till 1650 kr för 2022. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 79 
 
Taxa för medboende, beslutas av kommunfullmäktige 
Dnr Sn/2021:31 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att höja kost avgiften med 4% samt förbrukningsartiklar med 50 kr för 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige har att fatta beslut om taxor för Gällivare kommun. 
Socialförvaltningen har upprättat förslag till följande taxa inom nämndens verksamhets-
område. 
 
Taxa för medboende 2022. 
   
Socialförvaltningens förslag är att följa förändringarna för avgifter för medboende gällande 
Kost avgifter och förbrukningsartiklar enligt dessa taxors förslag. Det vill säga en höjning 
med kost avgifter med 4% och en höjning med 50 kr för förbrukningsartiklar.  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget har upprättats i enlighet med kommunfullmäktiges målstyrning och kommun-
plansdirektiv. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Förslag till beslut medför inga konsekvenser för barn och ungdomar. Barn och ungdomars 
åsikt har därmed inte inhämtats.  
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Strategisk målsättning 2: Våra kommunala verksamheter är effektiva och attraktiva 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår kommunfullmäktige besluta  
 
att höja kost avgiften med 4% samt förbrukningsartiklar med 50 kr för 2022. 
 
Underlag 

1. Förslag Taxa för medboende 2022 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 41 

 
Yrkande  
Lena Sjötoft (V) yrkar 
 
att höja kost avgiften med 4% samt förbrukningsartiklar med 50 kr för 2022. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 80 
 
Taxa för färdtjänst, beslutas av kommunfullmäktige 
Dnr Sn/2021:32 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att anta taxa för färdtjänst 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige har att fatta beslut om taxor för Gällivare kommun. Socialnämnden 
har upprättat förslag till följande taxa inom nämndens verksamhetsområde: 

 
Taxa för färdtjänst 2022. 

 
I samband med att man gett Regionala kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten uppdraget 
att ansvara för färdtjänsten i sin helhet innebär det att kommunfullmäktige skall ta beslut 
om eventuella avvikelser från kollektivtrafikmyndighetes taxebeslut. Gällivare kommun har 
möjlighet att göra ”tillköp” genom att bl.a. subventionera egenavgiften som t.ex. att ha en 
egen taxa. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget är upprättad enlighet med Regionala kollektivtrafiksmyndighetens taxebeslut. 
Egenavgiften för färdtjänst grundar sig på enkelbiljett priset på buss +75%. Länstrafiken 
har inte genomfört eller aviserat någon höjning av biljettpriset på buss i dagsläget och  
därför lämnas egenavgiften för färdtjänst oförändrad 2022. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända 
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Vårt samhälle ger förutsättningar för en livsstil som minskar miljö- och klimatpåverkan. 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår kommunfullmäktige besluta  
 
att anta taxa för färdtjänst 2022. 
 
Underlag 

1. Egenavgift för färdtjänst Länstrafiken 
2. Jämförelse färdtjänsttaxa 
3. Förslag taxa för färdtjänst 2022 
4. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 42 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

Yrkande  
Stefan Ovrell (MP) yrkar 
 
att anta taxa för färdtjänst 2022. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 81 
 
Personalredovisning med hälsobokslut 2020 för Socialförvaltningen 
Dnr Sn/2021:156 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att tacka för informationen och lägga ärendet till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
Personalavdelningen har sammanställt Personalredovisning med hälsobokslut för året 2020 
för Socialförvaltningen. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Inga kända. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända. 
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Våra verksamheter är effektiva och attraktiva 
Våra medarbetare är stolta, engagerade, kompetenta och ansvarstagande 
 
Förslag till beslut 
Socialnämnden föreslås besluta  
 
att tacka för informationen och lägga ärendet till handlingarna. 
 
Underlag 

1. Bokslut 2020 Soc 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 43 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 82 
 
Kvalitetsberättelse 2020 
Dnr Sn/2021:35 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att anta socialförvaltningens kvalitetsberättelse 2020, 
 
att ge socialförvaltningen i uppdrag att upprätta en kvalitetsplan  
(handlingsplan) utifrån identifierade utvecklingsområden,  
 
att ge socialförvaltningen i uppdrag att redovisa upprättad  
kvalitetsplan för socialnämnden vid sammanträdet i oktober 2021, samt 
 
att förvaltningen till nämndsammanträdet den 16 oktober får i uppgift att arbeta fram en 
definition för vad kvalitet innebär för socialförvaltningens verksamheter som sedan ska 
fastställas av nämnden.  
 
Ärendebeskrivning 
Den som bedriver socialtjänst eller verksamhet med stöd av socialtjänstlagen (2001:453),  
lag (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga, lag (1988:870) om vård av 
missbrukare i vissa fall och lag (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade 
bör varje år upprätta en sammanhållen kvalitetsberättelse enligt 7 kap. 1 § Socialstyrelsens 
föreskrifter och allmänna råd om ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 
2011:9). Kvalitetsberättelsen ger en samlad bild av hur socialförvaltningen arbetat med att 
utveckla och säkra kvaliteten i verksamheterna under året som gått, vidtagna åtgärder och 
uppnådda resultat samt vilka utvecklingsområden som identifierats för kommande år.  
Syftet med kvalitetsarbetet är att ständigt öka verksamheternas kvalitet och nytta för dem  
de är till för, det vill säga brukarna inom respektive verksamhet. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Kvalitet är ett grundläggande verksamhetsmål och alla verksamheter har olika utvecklings-
områden, vilket innebär att det inte möjligt att analysera ekonomiska konsekvenser.  
 
Konsekvenser för barn och unga 
Som ett led i att skapa ett mer barnrättsbaserat synsätt i offentlig verksamhet är två  
barnrättsstrateger utsedda inom Gällivare kommun.  
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Gällivare kommuns målstyrning och de globala målen i Agenda 2030 är vägledande  
för socialförvaltningens systematiska kvalitetsarbete. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

Förslag till beslut 
Socialförvaltningen föreslår socialnämnden besluta 
 
att anta socialförvaltningens kvalitetsberättelse 2020, 
 
att ge socialförvaltningen i uppdrag att upprätta en kvalitetsplan  
(handlingsplan) utifrån identifierade utvecklingsområden, samt 
 
att ge socialförvaltningen i uppdrag att redovisa upprättad  
kvalitetsplan för socialnämnden vid sammanträdet i oktober 2021. 
 
Underlag 

1. Socialförvaltningens kvalitetsberättelse 2020 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 44 

 
Yrkande 
Stefan Ovrell (MP) yrkar 
 
att anta socialförvaltningens kvalitetsberättelse 2020, 
 
att ge socialförvaltningen i uppdrag att upprätta en kvalitetsplan  
(handlingsplan) utifrån identifierade utvecklingsområden,  
 
att ge socialförvaltningen i uppdrag att redovisa upprättad  
kvalitetsplan för socialnämnden vid sammanträdet i oktober 2021, samt 
 
att förvaltningen till nämndsammanträdet den 16 oktober får i uppgift att arbeta fram en 
definition för vad kvalitet innebär för socialförvaltningens verksamheter som sedan ska 
fastställas av nämnden.  
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 83 
 
Patientsäkerhetsberättelse 2020 
Dnr Sn/2021:34 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att godkänna upprättad Patientsäkerhetsberättelse 2020 Gällivare kommun, samt 
 
att fastställa och anta målen i patientsäkerhetberättelsen under punkterna 1.3 och 1.3.1. 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt HSLF-FS 2016:40, 7 kap 1 §, ska en patientsäkerhetsberättelse skapas årligen, den 
ska innehålla hur det systematiska patientsäkerhetsarbetet har bedrivits i verksamhetens 
olika delar. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Personella resurser enligt genomförda förbättringsåtgärder för god och säker vård. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända. 
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
 
Förslag till beslut 
Socialförvaltningen föreslår socialnämnden besluta 

 
att godkänna upprättad Patientsäkerhetsberättelse 2020 Gällivare kommun. 
 
Underlag 

1. Patientsäkerhetsberättelse 2020     
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 45  

 
Yrkande 
Johannes Sundelin (S) yrkar 
 
att godkänna upprättad Patientsäkerhetsberättelse 2020 Gällivare kommun, samt 
 
att fastställa och anta målen i patientsäkerhetberättelsen under punkterna 1.3 och 1.3.1. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 84 
 
Redovisning av förändrad organisation vid införande av jour/beredskap vid Bistånds-
enheten 
Dnr Sn/2020:527 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att anta redovisningen och lägga den till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
När vi ser på statistiken gällande inkommande samtal så ser vi att det är ett fåtal in-
kommande samtal under vardagar, vilket inte motiverar att vi har två medarbetare som 
har beredskap under veckorna. Det är dessutom endast ett fåtal samtal som leder till att vi 
behöver göra utryckning.  
Vi bedömer vidare att man behöver titta på arbetsmiljön för våra medarbetare då vi har ett 
flertal som tycker att det är väldigt belastande att först jobba dagtid 40 timmar per vecka 
och utöver det regelbundet ha beredskap en hel vecka åt gången (11 dagar i tjänst i rad). 
Fredagen efter beredskapen är en ledig dag.  
 
Vårt förslag: 

- Att socialförvaltningen förändrar beredskapen för biståndsenhetens verksamhet, på 
det sätt att vi har en tjänsteman i beredskap under helger, storhelger (fredag 
15.30/16.00 tom måndag 08.00) och att man får kontakta någon kollega om man 
behöver konsultera någon, denna person får då övertidsersättning på samma sätt 
som ordinarie beredskap. Det är så få samtal som inkommer till beredskapen att det 
inte behövs fler än en som har beredskap.  

- 2020 har beredskapen ringt lika ofta till en annan kollega/EC/SO som till andre  
beredskap vilket tyder på att man redan i dag ringer någon annan än andre bered-
skapen. 

- Att Securitas (eller aktuellt larmbolag) ringer enhetschefer eller samordnare för att 
ta dessa samtal på veckorna (måndag kl 16.30 till fredag 07.55). Enhetschefer och 
samordnare gör upp ett schema med en vecka vardera.  Om utryckning bedöms 
nödvändig så beordrar vi ut medarbetare.  

- Att för beredskapen under semesterperioden (sommaren) görs en särskild planering 
utifrån semesterplaneringar. 

 
Argument för vårt förslag: 
Lättare att rekrytera medarbetare till biståndsenheten utifrån att beredskapstiden är  
kortare än i dag. 
Vi har fler resurser tillgängliga på arbetet då det idag är två stycken medarbetare som 
varje fredag har beredskapsledigt. 
Vi skulle minska våra kostnader. 
Det skulle också innebära bättre arbetsmiljö för våra medarbetare under veckorna då ingen 
av dem behöver ha beredskap som nu under en hel vecka. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

Förslag på planering för genomförande: 
- Information till facken 
- Information till medarbetarna 
- Risk och konsekvensanalys där representanter från medarbetarna, facken, sam-

ordnare och enhetschefer medverkar 
- Förhandling med facken 
- Ärende till socialnämnden 
- Att utvärdera verksamheten efter 6 månader, för att då besluta om hur vi går  

vidare. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Ekonomiska konsekvenser redovisas vid sammanträdet. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända konsekvenser för barn och unga.  
 
Förslag till beslut 
Socialnämnden föreslås besluta 
 
att anta redovisningen och lägga den till handlingarna. 
 
Underlag 

1. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 46 
 
Yrkande  
Tomas Junkka (S) yrkar 
 
att anta redovisningen och lägga den till handlingarna. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 85 
 
Redovisning av arbetet - Framtidens äldreomsorg 
Dnr Sn/2021:66 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att tacka för informationen. 
 
Ärendebeskrivning 
För att Gällivare kommun ska kunna möta framtidens utmaningar inom vård och omsorg 
krävs ett strategiskt och målmedvetet arbete med strukturella förändringar inom social-
förvaltningens äldreomsorg. Genom att arbeta för högre kvalitet och effektivitet inom 
äldreomsorgen säkras tillgången till god vård och omsorg på lång sikt. Inom ramen för 
framtidens äldreomsorg har hittills servicehuset på Enen tidigare avvecklats och arbetet 
med avveckling av Hedgårdens sercicehus pågår.. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Avvecklingen av servicehuset har lett till en besparing av personella resurser. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Förslag till beslut medför inga konsekvenser för barn och ungdomar. Barn och ungdomars 
åsikt har därmed inte inhämtats.  
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Strategisk målsättning 1: Våra medborgare är stolta, engagerade och trivs 
 
Förslag till beslut 
Socialförvaltningen föreslår socialnämnden besluta 
 
att tacka för informationen. 
 
Underlag 

1. Redovisning av arbetet- Framtidens äldreomsorg redovisas vid sammanträdet 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 47 

 
Yrkande  
Tomas Junkka (S) yrkar 
 
att tacka för informationen. 
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Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 86 
 
Revidering av socialnämndens strategiska uppdrag 
Dnr Sn/2020:40 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att förvaltningen får i uppdrag att revidera följande av dom strategiska uppdragen: 
1.0 Kvalitetsledningssystem för socialtjänsten 
2.0 Effektivisering av uppföljning av beslut 
5.0 Införande av nationell värdegrund i äldreomsorgen 
10.0 Upprätta struktur för hemsjukvård 
11.0 Införa övergång från insats till behovsstyrd verksamhet med IBIC 
12.0 Välfärdsteknologi 
 
att alla uppdrag efter revidering skall innehålla en kort uppdragsbeskrivning, bakgrund, 
ansvarig tjänsteperson, beskrivning till vilket mål uppdraget rör, effektmål samt syfte som 
redovisas för nämnden, 
 
att strategiska uppdragen 3.0 Hållbar kompetensförsörjning och 4.0 Hållbar personalför-
sörjning upphör och istället inkluderas i förvaltningens arbete med kompetensförsörjnings-
plan samt att förvaltningen tar fram en kort uppdragsbeskrivning för detta arbete som  
redovisas till nämnd på samma sätt som dom reviderade uppdragen, 
 
att strategiskt uppdrag 6.0 Effektiv bemanningsplanering med brukarfokus inarbetas i    
arbetet med Framtidens äldreomsorg och Framtidens funktionshinderområde samt att för-
valtningen tar fram en kort uppdragsbeskrivning för detta arbete som redovisas till nämn-
den på samma sätt som dom reviderade uppdragen, 
 
att strategiska uppdrag 7.0 Förändra strukturen för äldreomsorgen samt 8.0 Förändra 
strukturen för korttidsvistelse inarbetas i arbetet med framtidens äldreomsorg samt att för-
valtningen tar fram en kort uppdragsbeskrivning för detta arbete som redovisas till nämnd 
på samma sätt som dom reviderade uppdragen, 
 
att strategiska uppdrag 9.0 Förändra strukturen för LSS inarbetas i arbetet med framtidens 
funktionshinderområde samt att förvaltningen tar fram en kort uppdragsbeskrivning för 
detta arbete som redovisas till nämnd på samma sätt som dom reviderade uppdragen, 
samt 
 
att redovisning av dessa uppdrag sker på socialnämndens sammanträde 12 oktober 2021. 
 
Ärendebeskrivning 
Socialförvaltningen har mellan 2014–2017 fastställt ett antal Strategiska uppdrag. Dom 
strategiska uppdragen är framtagna i syfte att nå målen som socialnämnden fastställer  
genom sin målstyrning. Nu under 2021 finns det 13 stycken strategiska uppdrag och soci-
alförvaltningen ser behov av att revidera dessa för att säkerställa så att alla uppdragen 
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fortfarande fyller sitt syfte och innehåller aktuella fakta samt den inriktning som Social-
nämnden fastställt. Dom uppdrag som efter revideringen finns kvar skall kontinuerligt föl-
jas upp tillsammans med målstyrningen för att säkerställa så att uppdragen utförs i hela 
linjen och inte blir en ”pappersprodukt”.  
 
Uppdragen som nämnden skall ta ställning till är: 
 
1.0 Kvalitetsledningssystem för socialtjänsten 
2.0 Effektivisering av uppföljning av beslut 
3.0 Hållbar kompetensförsörjning 
4.0 Hållbar personalförsörjning 
5.0 Införande av nationell värdegrund i äldreomsorgen 
6.0 Effektiv bemanningsplanering med brukarfokus 
7.0 Förändra strukturen för äldreomsorgen 
8.0 Förändra strukturen för korttidsvistelse 
9.0 Förändra strukturen för LSS 
10.0 Upprätta struktur för hemsjukvård 
11.0 Införa övergång från insats till behovsstyrd verksamhet med IBIC 
12.0 Välfärdsteknologi 
13.0 Revidera socialregistret 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Dom strategiska uppdragen påverkar ekonomin på ett flertal områden. Uppdragens påver-
kan och konsekvenser på ekonomin ska löpnade bedömas inför varje ny budgetprocess.  
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga konsekvenser för barn och unga 
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Dom strategiska uppdragen är framtagna i syfte att nå målen som socialnämnden fastställt 
i styrkortsmodellen som kommunen använde fram till och med 2019. Från och med 2020 
använder Gällivarekommun en målstyrning som baseras på att strategiska mål fastställs 
kommunövergripande och att nämnderna sedan bryter ner dessa mål till fokusområden. 
Nämnden tar därför beslut i detta ärende vilka Strategiska uppdrag som fortfarande är  
aktuella och vilka som måste uppdateras utifrån dom nya målen som Socialnämnden  
fastställt i 2020 och 2021 år verksamhetsplan. Efter revidering ska dom strategiska  
målen/uppdragen inkluderas i Socialnämndens verksamhetsplan under punkten 
”4. Socialnämndens prioriterade områden och utmaningar”. 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår socialnämnden besluta 
 
att förvaltningen får i uppdrag att revidera följande av dom strategiska uppdragen: 
1.0 Kvalitetsledningssystem för socialtjänsten 
2.0 Effektivisering av uppföljning av beslut 
5.0 Införande av nationell värdegrund i äldreomsorgen 
10.0 Upprätta struktur för hemsjukvård 
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11.0 Införa övergång från insats till behovsstyrd verksamhet med IBIC 
12.0 Välfärdsteknologi 
 
att alla uppdrag efter revidering skall innehålla en kort uppdragsbeskrivning, bakgrund, 
ansvarig tjänsteperson, beskrivning till vilket mål uppdraget rör, effektmål samt syfte som 
redovisas för nämnden, 
 
att strategiska uppdragen 3.0 Hållbar kompetensförsörjning och 4.0 Hållbar personalför-
sörjning upphör och istället inkluderas i förvaltningens arbete med kompetensförsörjnings-
plan samt att förvaltningen tar fram en kort uppdragsbeskrivning för detta arbete som  
redovisas till nämnd på samma sätt som dom reviderade uppdragen, 
 
att strategiskt uppdrag 6.0 Effektiv bemanningsplanering med brukarfokus inarbetas i  
arbetet med Framtidens äldreomsorg och Framtidens funktionshinderområde samt att för-
valtningen tar fram en kort uppdragsbeskrivning för detta arbete som redovisas till nämn-
den på samma sätt som dom reviderade uppdragen, 
 
att strategiska uppdrag 7.0 Förändra strukturen för äldreomsorgen samt 8.0 Förändra 
strukturen för korttidsvistelse inarbetas i arbetet med framtidens äldreomsorg samt att för-
valtningen tar fram en kort uppdragsbeskrivning för detta arbete som redovisas till nämnd 
på samma sätt som dom reviderade uppdragen, 
 
att strategiska uppdrag 9.0 Förändra strukturen för LSS inarbetas i arbetet med framtidens 
funktionshinderområde samt att förvaltningen tar fram en kort uppdragsbeskrivning för 
detta arbete som redovisas till nämnd på samma sätt som dom reviderade uppdragen, 
samt 
 
att redovisning av dessa uppdrag sker på socialnämndens sammanträde 12 oktober 2021. 
 
Underlag 

1. Socialnämndens verksamhetsplan 2021 
2. Socialnämnden 2019-05-06 §93 Framtidens äldreomsorg 
3. Socialnämnden 2020-11-19 §166 Utredning framtidens funktionshinderområde 
4. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 48 

 
Yrkande 
Tomas Junkka (S) yrkar med instämmande av Lena Sjötoft (V), Elsa Häggqvist (V) och  
Johannes Sundelin (S) 
 
att förvaltningen får i uppdrag att revidera följande av dom strategiska uppdragen: 
1.0 Kvalitetsledningssystem för socialtjänsten 
2.0 Effektivisering av uppföljning av beslut 
5.0 Införande av nationell värdegrund i äldreomsorgen 
10.0 Upprätta struktur för hemsjukvård 
11.0 Införa övergång från insats till behovsstyrd verksamhet med IBIC 
12.0 Välfärdsteknologi 
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att alla uppdrag efter revidering skall innehålla en kort uppdragsbeskrivning, bakgrund, 
ansvarig tjänsteperson, beskrivning till vilket mål uppdraget rör, effektmål samt syfte som 
redovisas för nämnden, 
 
att strategiska uppdragen 3.0 Hållbar kompetensförsörjning och 4.0 Hållbar personalför-
sörjning upphör och istället inkluderas i förvaltningens arbete med kompetensförsörjnings-
plan samt att förvaltningen tar fram en kort uppdragsbeskrivning för detta arbete som re-
dovisas till nämnd på samma sätt som dom reviderade uppdragen, 
 
att strategiskt uppdrag 6.0 Effektiv bemanningsplanering med brukarfokus inarbetas i ar-
betet med Framtidens äldreomsorg och Framtidens funktionshinderområde samt att för- 
valtningen tar fram en kort uppdragsbeskrivning för detta arbete som redovisas till nämn-
den på samma sätt som dom reviderade uppdragen, 
 
att strategiska uppdrag 7.0 Förändra strukturen för äldreomsorgen samt 8.0 Förändra 
strukturen för korttidsvistelse inarbetas i arbetet med framtidens äldreomsorg samt att för-
valtningen tar fram en kort uppdragsbeskrivning för detta arbete som redovisas till nämnd 
på samma sätt som dom reviderade uppdragen, 
 
att strategiska uppdrag 9.0 Förändra strukturen för LSS inarbetas i arbetet med framtidens 
funktionshinderområde samt att förvaltningen tar fram en kort uppdragsbeskrivning för 
detta arbete som redovisas till nämnd på samma sätt som dom reviderade uppdragen, 
samt 
 
att redovisning av dessa uppdrag sker på socialnämndens sammanträde 12 oktober 2021. 
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§ 87 
 
LSS Insats - Träffpunkt för äldre 
Dnr Sn/2021:213 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att undersöka möjlighet att inom befintlig ekonomisk ram samt inom ramen för socialtjäns-
tens uppdrag tillhandahålla ”träffpunkt” för äldre tillhörande personkrets LSS. 
 
Ärendebeskrivning 
Gällivare Malmbergets FUB har via Eva Olsson inkommit med brev till socialchef, social-
nämndens ordförande och vice ordförande med en frågeställning om ställningstagande till 
deras förslag om att förlägga fikarasterna för äldre i deras tidigare dagliga verksamhet för 
att upprätthålla deras sociala kontaktnät. 
 
Daglig verksamhet enligt lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS)  
erbjuds som insats till personer tom 67 år, insatsen daglig verksamhet enligt LSS upphör 
efter 67 års ålder. För personer äldre än 67 år erbjuds i dagsläget ingen daglig verksamhet 
i enlighet med LSS eller biståndsbeslut enligt Socialtjänstlagen (SOL) inom Gällivare kom-
mun.   
 
Personer som är äldre än 67 år och boende på särskilt boende enligt LSS erbjuds att  
besöka fiket på ”Vändpunkten” som drivs och sköts av brukare och personal inom den dag-
liga verksamheten för socialt stöd (SoL). Detta fik har begränsade öppettider pga den öv-
riga sysselsättningen som bedrivs inom den verksamheten.  
 
”Träffpunkt” för äldre inom personkretsen tillhörande LSS är en mer omfattande fråga att 
hantera och det finns flera aspekter finns att förhålla sig till inför ett ställningstagande att 
erbjuda ”träffpunkt” på annat sätt än i enlighet med LSS lagstiftningen och utöver denna 
lagstiftning. Ett uppdrag bör därför utformas för att närmare utreda frågan om ”träffpunkt” 
för äldre brukare inom LSS personkrets samt med förslag om eventuell möjlig utformning 
inom befintlig ekonomisk ram och inom ramen för socialtjänstens uppdrag.  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Ett uppdrag att undersöka möjligheten genererar inga ekonomiska konsekvenser. Ekono-
miska konsekvenser kan på sikt uppstå beroende på utfall av förslag om möjlig utformning. 
Ett förslag på möjlig utformning ska ske inom befintlig ekonomisk ram men det kan ge 
konsekvenser i form av att medel för detta möjliggörande kan behöva omfördelas inom 
ramen och kompletteras med finansiering av eventuella möjliga statsbidrag. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända konsekvenser för barn och unga. Barn och ungas åsikter har inte inhämtats. 
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Koppling till kommunens strategiska mål 
För att Gällivare kommun ska kunna möta framtidens utmaningar inom funktionshinder-
området, klara nuvarande och framtida kompetensbehov genom att få medarbetare med 
erforderliga kunskaper och kompetens att räcka till samt kunna möta brukares olika behov 
utifrån ett hållbart och långsiktigt perspektiv, krävs ett strategiskt och målmedvetet arbete. 
En anpassad struktur krävs för att möjliggöra såväl ett behovsstyrt funktionshinderområde 
som en kostnadseffektiv och hållbar resursplanering 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår socialnämnden besluta 
 
att undersöka möjlighet att inom befintlig ekonomisk ram samt inom ramen för socialtjäns-
tens uppdrag tillhandahålla ”träffpunkt” för äldre tillhörande personkrets LSS. 
 
Underlag 

1. Skrivelse från Gällivare Malmbergets FUB rörande Träffpunkt för äldre med intellek-
tuellt funktionshinder. 

2. Tidigare svar på skrivelse angående fortsatt daglig verksamhet för äldre 
3. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 49 

 
Yrkande 
Lena Sjötoft (V) yrkar med instämmande av Elsa Häggqvist (V) och Johannes Sundelin (S) 
 
att undersöka möjlighet att inom befintlig ekonomisk ram samt inom ramen för socialtjäns-
tens uppdrag tillhandahålla ”träffpunkt” för äldre tillhörande personkrets LSS. 
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§ 88 
 
Motion - KS 2020:755 av av Marina Eriksson (M), Eva Alriksson (M), Lars Alriksson (M) och 
Monika Nordvall Hedström (M) angående sjuksköterskor anställda på särskilda boenden 
Dnr Sn/2021:94 
 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att avslå motionen. 
 
Reservation 
Anette Lindström (M) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget lagt förslag. 
 
 
Externt ärendenummer: KS 2020:755 
 
Ärendebeskrivning 
Motion angående att anställa sjuksköterskor på socialförvaltningens vård och omsorgs-
boende har anmälts av moderata samlingspartiet (M) i Gällivare vid kommunfullmäktiges 
sammanträde 2020-12-14. 
 
Socialförvaltningens sjuksköterskor är organiserade inom avdelning för hemvård men utför 
uppdrag inom hela socialförvaltningen. Alla vård och omsorgsboenden har fasta omvård-
nadsansvariga sjuksköterskor (OAS) vilka hanterar sammanhållen vård och omsorg enligt 
hälso- & sjukvårdslagen (HSL) för alla brukare boendes på vård och omsorgsboendet. Inom 
OAS rollen ingår att tillsammans med brukare och anhöriga planera vården i hälsoplaner 
enligt HSL. OAS rollen innebär också ett ansvar att handleda medarbetare på boendet inom 
hälso- & sjukvårdens ansvarsområde såsom läkemedel, hygien, palliation etc. OAS deltar 
även på verksamhetens team-träffar för samverkan mellan yrkesgrupper med brukaren i 
fokus.  
 
Genom att sjuksköterskorna är samlade på avdelning för hemvård kan det strategiska  
arbetet med exempelvis målstyrningsplaner riktas mot den specifika yrkesgruppen med 
mål vilka kan följas och följas upp. Arbetsplatsträffar riktas och har fokus på sjuksköters-
kornas frågor vilket leder till en utvecklande och lärande organisation. För en sjuksköterska 
är de av största vikt att ha kollegor att utbyta erfarenheter tillsammans med och därmed 
kompetenshöja varandra utifrån de olika områdena inom socialförvaltningen. Att utveckla 
rollen som sjuksköterska inom Gällivare kommun såsom OAS rollen tillsammans med andra 
kollegor gör att verksamheten kan arbeta patientsäkert. Att ha en samlad bild över sjuk-
sköterskebemanning dag, kväll och natt gör att överlämning utifrån HSL skapar en samlad 
bild av patenten och därmed en ökad patientsäkerhet. Utifrån detta föreslår socialförvalt-
ningen att avslå motion då förvaltningen inte ser att detta kan uppnås genom att anställa 
sjuksköterskor direkt på vård och omsorgsboende underställd enhetschef på boendet, sjuk-
sköterskorna tappar då sin möjlighet att tillsammans som grupp utvecklas och kompetens-
höjas utifrån deras specifika frågor. Vidare ser förvaltningen att det från nationellt håll 
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kommer att införas nya krav och riktlinjer för hur vård och omsorg inom socialtjänsten 
styrs. Bland annat är den nya äldreomsorgslagen samt Corona kommissionens arbete  
något som förväntas påverka hur bemanning inom vård och omsorg ska hanteras. Det är 
viktigt att göra en samlad och välgrundad bedömning av dom nationella förslagen och  
socialförvaltningens egna förutsättningar innan fler stora organisationsförändringar genom-
förs.  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslag till beslut innebär inga ekonomiska konsekvenser 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Förslag till beslut innebär inga konsekvenser för barn och unga. Barn och ungas åsikter har 
inte inhämtats.  
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår kommunfullmäktige besluta 
 
att avslå motionen. 
 
Underlag 

1. Motion av Marina Eriksson (M), Eva Alriksson (M), Lars Alriksson (M) och Monica 
Nordvall Hedström (M) angående sjuksköterskor anställda på vård och omsorgs-
boende, inkom 2020-12-14 

2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 50 
 
Yrkande  
Monica Hellström (S) yrkar med instämmande av Tomas Junkka (S) 
 
att avslå motionen. 
 
Anette Lindström (M) yrkar 
 
att bifalla motionen 
 
Propositionsordning 
Ordförande ställer Monica Hellström m.fl. förslag mot Anette Lindströms förslag till beslut 
under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat föreslå kommunfullmäktige besluta i enlighet med Monica Hellström m.fl. förslag. 
 
 
 
 
 

 
 
  



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  55  (74) 
   
 
 

2021-05-04  
   

 
 

   
  

 

Socialnämnden    
 

   Utdragsbestyrkande 

 

§ 89 
 
Motion - KS/2020:754-1011 av Marina Eriksson (M), Eva Alriksson (M), Lars Alriksson (M) 
och Monika Nordvall Hedström (M) angående att bemanna äldreomsorgen i Gällivare  
kommun med fler sjuksköterskor 
Dnr Sn/2021:95 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att avslå motionen. 
 
Reservation 
Marina Eriksson (M) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget lagt förslag. 
 
 
Externt ärendenummer: KS 2020:754 
 
Ärendebeskrivning 
Motion angående att bemanna äldreomsorgen i Gällivare kommun med fler sjuksköterskor 
har anmälts av moderata samlingspartiet (M) i Gällivare vid kommunfullmäktiges samman-
träde 2020-12-14. Förslag i motion är att bemanna äldreomsorgens särskilda boenden med 
en sjuksköterska dygnet runt, för att kvalitetssäkra den medicinska kompetensen inom 
äldreomsorgen i Gällivare kommun.  
 
Inom socialförvaltningens vård- och omsorgsboenden är 63% av medarbetarna utbildade 
undersköterskor, 37 % av medarbetarna har titeln vårdbiträde där utbildningsnivån är  
varierande från ingen utbildning till delvis utbildad. Under år 2020 har socialförvaltningen 
erhållit statsbidrag för äldreomsorgslyftet där förvaltningen för inkomna medel erbjudit 
medarbetare anställda inom förvaltningen att utbilda sig till undersköterska under arbets-
tid. Satsningar inom äldreomsorgen såsom äldreomsorgslyftet kommer fortlöpa under 2021 
och socialförvaltningen har för avsikt att fortlöpande erbjuda medarbetare att utbilda sig 
under arbetstid. 
 
Socialförvaltningen har bemanning av sjuksköterskor dygnet runt, dagtid under vardagar 
finns omvårdnadsansvariga sjuksköterskor (OAS) på förvaltningens samtliga vård och  
omsorgsboenden. Kvällstid, helger och nätter finns sjuksköterska alltid tillgänglig via tele-
fon och vid behöv även närvarande på aktuellt boende. Socialförvaltningen har 6,15 % i 
täthet på sjuksköterskebemanningen, i jämförelse med andra kommuner i Norrbotten har 
socialförvaltningen liknande täthet dock något färre antal brukare per OAS. Inom vård och 
omsorg för vård och omsorgspersonal är personaltätheten ca 0,83. I jämförelse med andra 
kommuner i Norrbotten har socialförvaltningen högre personaltäthet på vård och omsorgs-
personal.  
 
Utredning pågår gällande organisering av arbete inom vård och omsorg för att kunna möta 
framtidens behov av kompetensförsörjning. Vidare följer socialförvaltningen Corona-
kommissionens arbete samt utredningen om införande av en äldreomsorgslag som  
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sannolikt kommer innehålla rekommendationer över hur bemanning på äldreboenden ska 
se ut. Socialförvaltningen föreslår kommunfullmäktige besluta att avslå motion med anled-
ning av att bemanning av sjuksköterskekompetens inom förvaltningen verksamheten till-
godoses redan dygnet runt och med OAS placerade på alla vård och omsorgsboenden.  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslag till beslut innebär inga ekonomiska konsekvenser. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Förslag till beslut innebär inga konsekvenser för barn och unga. Barn och ungas åsikter har 
inte inhämtats.  
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår kommunfullmäktige besluta 
 
att avslå motionen. 
 
Underlag 

1. Motion av Marina Eriksson (M), Eva Alriksson (M), Lars Alriksson (M) och Monica 
Nordvall Hedström (M) angående att bemanna äldreomsorgen i Gällivare kommun 
med fler sjuksköterskor, inkom 2020-12-14 

2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 51 
 
Yrkande  
Monica Hellström (S) yrkar att  
 
att avslå motionen. 
 
Marina Eriksson (M) yrkar  
 
att bifalla motionen. 
 
Propositionsordning 
Ordförande ställer Monica Hellströms förslag mot Marina Erikssons förslag till beslut under 
proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att socialnämnden har beslutat 
föreslå kommunfullmäktige besluta i enlighet med Monica Hellströms förslag. 
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§ 90 
 
Motion KS/2020:676 av Kjell Hansson (M), Eva Alriksson (M), Monica Nordvall-Hedström 
(M), Dick Sundström (M), Lars Alriksson (M), Paula Palmqvist (SD), Eric Palmqvist (SD), 
Mia Feldenius (SD), Rory Blom (SD), Anneli Isaksson (MV), Fredric Olofsson (MV), Nicklas 
Johansson (NS) och Margareta Henricsson (NS) angående HLR utbildning för personalen 
inom vården i Gällivare kommun 
Dnr Sn/2021:96 
 
 
 
Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att avslå motionen. 
 
Reservation 
Marina Eriksson (M) och Paula Palmqvist (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för 
eget lagt förslag. 
 
 
Externt ärendenummer: KS/2020:676 
 
Ärendebeskrivning 
Moderata samlingspartiet, Sverigedemokraterna, Malmfältens väl och Norrbottens sjuk-
vårdsparti har 2020-11-09 inkommit med motion gällande satsning av kompetenshöjande 
insats i form av HLR utbildning för alla medarbetare inom vård och omsorg.  
Inom vård och omsorg har flertalet medarbetare HLR kompetens via sin utbildning men 
som motionärerna pekar på finns det även medarbetar som inte tillgodosett sig HLR kun-
skap genom sin utbildning. Socialnämnden har gett socialförvaltningen ett tydligt uppdrag 
om kontinuerlig kompetensutveckling och förvaltningen anser därför att HLR utbildning  
ingår i det kompetensuppdraget och anser därför att motionen ska avslås. Förvaltningen 
ser att det vore positivt om alla medarbetare i kommunen genom sin anställning och roll 
som kollega och medarbetare erbjöds HLR utbildning.  
 
Ekonomiska konsekvenser 
HLR utbildning kostnad 600 kr p/person x 550 medarbetare. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Barn och ungas åsikter har inte inhämtats. 
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Strategisk målsättning 3: Våra medarbetare är stolta, engagerade, kompetenta och  
ansvarstagande. 
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Förslag till beslut 
Socialförvaltningen föreslår kommunfullmäktige besluta 
 
att avslå motionen med motivering att förvaltningen redan har ett uppdrag om kontinuerlig 
kompetensutveckling där HLR utbildningen ingår. 
 
Underlag 

1. Motion - KS/2020:676 av Kjell Hansson (M), Eva Alriksson (M), Monica Nordvall-
Hedström (M), Dick Sundström (M), Lars Alriksson (M), Paula Palmqvist (SD), Eric 
Palmqvist (SD), Mia Feldenius (SD), Rory Blom (SD), Anneli Isaksson (MV), Fredric 
Olofsson (MV), Nicklas Johansson (NS) och Margareta Henricsson (NS) angående 
HLR utbildning för personalen inom vården i Gällivare kommun 

2. Socialnämnden 2020-11-09 § 182 
3. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 52 

 
Yrkande  
Monica Hellström (S) yrkar att  
 
att avslå motionen med motivering att förvaltningen redan har ett uppdrag om kontinuerlig 
kompetensutveckling där HLR utbildningen ingår. 
 
Marina Eriksson (M) yrkar med instämmande av Paula Palmqvist (SD) 
 
att bifalla motionen. 
 
Propositionsordning 
Ordförande ställer Monica Hellströms förslag mot Marina Eriksson m.fl. förslag till beslut 
under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat föreslå kommunfullmäktige besluta i enlighet med Monica Hellströms förslag. 
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§ 91 
 
Socialnämndens stipendium till Lapplands gymnasium vt 2021 
Dnr Sn/2021:226 
 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att stipendium på 3000 kr. tilldelas till Lapplands gymnasium och föreslagen kandidat  
David Häggqvist, nominerad av Lapplands gymnasium enligt gällande kriterier: 
 

• har ett bra bemötande och samverkar med brukare och arbetskamrater 
 

• vara lyhörd samt ha förmåga till empati för andra människor 
 

• har gott omdöme samt ett positivt synsätt, ser möjligheter istället för problem 
 

• har goda studieresultat som används i det praktiska omvårdnadsarbetet, för bruka-
ren på ett positivt sätt 
 

• vara en god förebild i omvårdnadsarbetet, ett positivt förhållningssätt till brukarna 
och personer i deras omgivning. 

 
Ärendebeskrivning 
Socialnämnden delar årligen ut stipendium inför examination till en eller flera elever enligt 
tidigare beslut i socialnämnden 2016-06-07 § 88. Val av stipendiat/stipendiater utses av 
utbildningsansvarig vid Lapplands gymnasium och nomineringen avser elev/elever som 
slutför undersköterskeutbildning vid omvårdnadsprogrammet vårterminen 2021. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Kostnad för stipendium utgår med 3000 kr. från socialnämndens driftbudget. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända konsekvenser. Barn och ungas åsikter är ej inhämtade. 
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Gällivare kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare. Kommunen ska behålla och utveckla 
dagens och attrahera morgondagens arbetskraft och därmed kunna tillgodose framtidens 
behov av kompetensförsörjning. Gällivare kommun ska vara ett självklart val för arbets-
tagare. Försörjning av kompetens sker genom att rekrytera nya medarbetare. Att dela ut 
stipendium är en del i att attrahera morgondagens arbetskraft och rekrytera medarbetare 
med efterfrågad kompetens. 
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Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott beslutar föreslå socialnämnden besluta 
 
att stipendium på 3000 kr. tilldelas till Lapplands gymnasium, enligt förslag på kandi-
dat/kandidater nominerad av Lapplands gymnasium enligt gällande kriterier: 
 

• har ett bra bemötande och samverkar med brukare och arbetskamrater 
 

• vara lyhörd samt ha förmåga till empati för andra människor 
 

• har gott omdöme samt ett positivt synsätt, ser möjligheter istället för problem 
 

• har goda studieresultat som används i det praktiska omvårdnadsarbetet, för bruka-
ren på ett positivt sätt 
 

• vara en god förebild i omvårdnadsarbetet, ett positivt förhållningssätt till brukarna 
och personer i deras omgivning. 

 
Underlag 

1. Nominering från Lapplands gymnasium 
2. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 53 

 
Yrkande  
Lena Sjötoft (V) yrkar 
 
att stipendium på 3000 kr. tilldelas till Lapplands gymnasium och föreslagen kandidat  
David Häggqvist, nominerad av Lapplands gymnasium enligt gällande kriterier: 
 

• har ett bra bemötande och samverkar med brukare och arbetskamrater 
 

• vara lyhörd samt ha förmåga till empati för andra människor 
 

• har gott omdöme samt ett positivt synsätt, ser möjligheter istället för problem 
 

• har goda studieresultat som används i det praktiska omvårdnadsarbetet, för bruka-
ren på ett positivt sätt 
 

• vara en god förebild i omvårdnadsarbetet, ett positivt förhållningssätt till brukarna 
och personer i deras omgivning. 
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§ 92 
 
Granskningsrapport - Uppföljande granskning av barn och unga - handläggning och doku-
mentation, samt slutdokument 
Dnr Sn/2021:184 
 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att anta svaret till revisorerna Gällivare kommun som sitt. 
 
Ärendebeskrivning 
Svar på den uppföljande granskning av barn och unga, handläggning och dokumentation, 
mars 2021.  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Inga kända ekonomiska konsekvenser. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Inga kända konsekvenser för barn och unga.  
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott beslutar föreslå socialnämnden besluta 
 
att anta svaret till revisorerna Gällivare kommun som sitt. 
 
Underlag 

1. Granskningsrapport - Uppföljande granskning av barn och unga - handläggning och 
dokumentation, samt slutdokument 

2. Svar på den uppföljande granskning av barn och unga, handläggning och doku-
mentation, mars 2021 

3. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 54 
 
Yrkande 
Lena Sjötoft (V) yrkar 
 
att anta svaret till revisorerna Gällivare kommun som sitt. 
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§ 93 
 
Slutdokument - Grundläggande granskning avseende styrelsens och nämndernas ansvars-
utövande år 2020 
Dnr Sn/2021:227 
 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att socialnämnden tagit del av revisorernas slutdokument, samt 
 
att lägga rapporten med beaktande till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
Revisorerna har inkommit med Slutdokument - Grundläggande granskning avseende  
styrelsens och nämndernas ansvarsutövande år 2020.  
Socialnämnden har att ta del av rapporten för kännedom. 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår socialnämnden besluta 
 
att socialnämnden tagit del av revisorernas slutdokument, samt 
 
att lägga rapporten med beaktande till handlingarna. 
 
Underlag 

1. Slutdokument - Grundläggande granskning avseende styrelsens och nämndernas an-
svarsutövande år 2020 

2. Grundläggande granskning - Socialnämnden  
3. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 56 
 

Yrkande 
Lena Sjötoft (V) yrkar 
 
att socialnämnden tagit del av revisorernas slutdokument, samt 
 
att lägga rapporten med beaktande till handlingarna. 
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§ 94 
 
Val av kontaktpolitiker till Ungdomsrådet 2021-2022 
Dnr Sn/2021:236 
 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att utse Lena Sjötoft (V) till socialnämndens kontaktpolitiker för Ungdomsrådet  
2021-2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Föreligger val av kontaktpolitiker till Ungdomsrådet 2021-2022. 
 
Enligt uppdragsbeskrivning för Ungdomsrådet, beslutad av Kommunfullmäktige  
2013-03-13 § 24 ska ett antal kontaktpersoner knytas an till Ungdomsrådet. 
 
Socialnämnden har fått i uppdrag att utse en av de ordinarie ledamöterna till kontaktpoliti-
ker för Ungdomsrådet. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Arvoden i samband med uppdraget. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Förslaget ger positiva konsekvenser för barn och unga genom att det ges möjligheter i di-
rekt möte med representant från socialnämnden lyfta sina tankar som rör nämndens verk-
samhetsområde och vice versa. 
 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Beslutet är kopplat till Gällivare Kommuns Strategiska målsättning 1: Våra medborgare är 
stolta, engagerade och trivs. Genom att utse kontaktpolitiker till Ungdomsrådet arbetar vi 
för att öka informationen och genomföra breda och sakliga medborgardialoger om social-
nämndens verksamheter. 
 
Förslag till beslut 
Socialnämndens allmänna utskott föreslår socialnämnden besluta 
 
att utse Lena Sjötoft (V) till socialnämndens kontaktpolitiker för Ungdomsrådet  
2021-2022. 
 
Underlag 

1. Socialnämndens allmänna utskott 2021-04-20 § 55 
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Yrkande  
Stefan Ovrell (MP) yrkar 
 
att utse Lena Sjötoft (V) till socialnämndens kontaktpolitiker för Ungdomsrådet  
2021-2022. 
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§ 95 
 
Förvaltningschefens rapport 
Dnr Sn/2021:2 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att tacka för informationen och lägga den med godkännande till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
Förvaltningschefen informerar om pågående och aktuella ärenden. 
Vid dagens sammanträde ger FC Annette Viksten Åhl följande information: 

- Fas 4 Vaccinering 
- MAS annons ute 
- Gitt Ström slutar som närsjukvårdschef och går över till Tf verksamhetschef i HC   

Piteå och Älvsbyn 
- Mellanvård, specialist teamet blir kvar fram till sista augusti. Nya beslut fattas      

därefter. 
- Påbörjat utvärderingen av pandemin inom socialförvaltningen. 
- BKA utbildning/teorin 
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§ 96 
 
Information av socialnämndens presidium 
Dnr Sn/2021:3 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att tacka för informationen och lägga den med godkännande till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
Från och med verksamhetsåret 2020 kommer ”Information från socialnämndens presidium” 
att vara ett fast ärende på socialnämndens dagordning. Syftet med informationspunkten är 
att nämnden löpande ska få information om möten, aktuella frågor eller andra viktiga  
inspel som nämndens ordförande eller presidiet tagit del av. Punkten skall ses som ett 
komplement till den informationspunkt som förvaltningschefen ansvarar för. Vidare är  
tanken att presidiet under denna punkt skall kunna lyfta frågor som hanteras i andra  
samarbetsorgan så som Norrbottenskommuner socialberedning, Socialnämnds ordförandes 
länsträffar eller regionen och kommunernas gemensamma samverkansberedning osv. 
Punkten skapar också möjlighet för nämndens samtliga ledamöter att ge presidiet inspel 
och synpunkter inför möten eller konferenser med de olika samarbetsorgan och forum som 
presidiet deltar på. 
 
Förslag till beslut 
Socialnämnden föreslås besluta  
 
att tacka för informationen och lägga den med godkännande till handlingarna. 
 
Underlag 

1. Information av presidiet 2021-05-04 
2. SN 20210504 Länsstyrgruppen-uppdrag och organisation 
3. SN 20210504 PM-samverkansmodell.docx med uppdrag att utveckla 
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§ 97 
 
Information från de kommunala råden 
Dnr Sn/2021:4 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att tacka förinformationen och lägga den till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
Socialnämnden beslutade den 12 juni 2018 § 95 att införa en stående punkt på social-
nämndens sammanträden avsedd för eventuell information från utsedd 
representant från de kommunala råden. 
 
Det har inte varit några rådsmöten sedan förra nämndssammanträdet så ingen information 
finns att delge. 
 
Förslag till beslut 
Socialnämnden föreslås besluta  
 
att tacka förinformationen och lägga den till handlingarna. 
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§ 98 
 
Kurser, konferenser samt återkoppling 
Dnr Sn/2021:5 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att tacka för informationen och lägga den till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
Kurser och konferenser för socialnämndens ledamöter samt återkoppling av dessa. 
 
Marina Eriksson (M) och Elsa Häggqvist (V) informerar om innehållet från SKR:s  
web-sändning ”Aktuellt inom socialpolitik” där dom deltog den 21 april-21: 
 
1. Äldreomsorgen: Hur ska man klara av den demografiska utmaningen med personalför-
sörjning och ekonomi? 
Kompetensförsörjning genom att undersköterska blir en skyddad yrkestitel. 
Fast omsorgskontakt med undersköterskeutbildning i hemtjänsten. 
Förstärka kommunal HoS med förbättrad samverkan kommun/region Digitalisering. Många 
utmaningar med höga kostnader, juridiska hinder, kompetensbrist inom IT, informations-
teknik osv. 
2. Missbruk och beroende 
Ny ANDT-strategi för att skydda barn och unga, minska tillgången på droger, minska ska-
dor/dödlighet. 
3. Barn och unga området 
Förhållandena på HVB-hem måste få bättre kvalitet med höjd kompetens på personal pga 
mer vårdkrävande och komplexa målgrupper. HVB- register där alla hem är samlade. 
Förstärkt tillsyn av den sociala barn- och ungdomsvården. Principen ”Barnets bästa” efter 
upphörande av LVU. 
4. Kvinnofridsområdet 
Fokus på hedersrelaterat våld och förtryck och förebygga HRV. Verka för att förövarna 
upphör med våldet. Beakta barns rätt till stöd. Sekretessbrytande bestämmelser för att 
kunna polisanmäla. Barn som bevittnat våld - straffbart. 
5. Bostadssocial utredning 
Motverka och förebygga hemlöshet 
6. Funktionshinderområdet 
Stärkt personlig assistans. Kartläggning av kompetens hos personal i LSS- lägenheter 7. 
Socialtjänst i förändring 
- ökad samverkan kommuner emellan, kommun/region 
- digitaliseringens möjligheter 
- personcentrerad socialtjänst för att inte tappa egna förmågor 
- närmare relation till civilsamhället 
- större fokus på förebyggande 
- uppföljning och analys 
- tillits- och kunskapsbaserad ledning 
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Johannes Sundelin (S) informerar om en kostnadsfri utbildning som han och Lena Sjötoft 
(V) anmält sig till, ” Ledarskapsprogram Nära vård för förtroendevalda” som kommer att 
genomföras vid 6 tillfällen under 2021. 
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§ 99 
 
Delgivningar 
Dnr Sn/2021:6, Sn/2019:54, Sn/2020:719, Sn/2021:191, Sn/2021:224, Sn/2021:57, 
Sn/2021:71, Sn/2021:265, Sn/2020:720, Sn/2020:562, Sn/2020:563, Sn/2020:564, 
Sn/2021:185, Sn/2021:158, Sn/2021:133, Sn/2021:250, Sn/2021:270, Sn/2021:279, 
Sn/2021:278, Sn/2021:289 
 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att lägga upprättad förteckning till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
Anmälda delgivningar redovisas i rapport. 
 
Förslag till beslut 
Socialnämnden föreslås besluta 
 
att lägga upprättad förteckning till handlingarna. 
 
Underlag 
1. Rapport 
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§ 100 
 
Delegationsbeslut 
Dnr Sn/2021:7, Sn/2021:276 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att lägga upprättad förteckning över anmälda delegationsbeslut till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
Anmälan om beslut fattade på delegation, socialnämnden. Tillsynsansvarig har på delegat-
ion av socialnämnden fattat beslut redovisade i rapport 
 
Förslag till beslut 
Socialnämnden föreslås besluta 
 
att lägga upprättad förteckning över anmälda delegationsbeslut till handlingarna. 
 
Underlag 
1. Rapport 
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§ 101 
 
Ärendeuppföljning 
Dnr Sn/2021:8 
 
 
Socialnämnden beslutar  
 
att avsluta ärende 1. Redovisning av Förslag på förändrad organisation vid införande av 
jour/beredskap vid Biståndsenheten då redovisning skett för nämnden, 
 
att avsluta ärende 2. Revidering av socialnämndens strategiska uppdrag då beslut om  
revidering av uppdrag har antagits av nämnden, 
 
att avsluta ärende 3. Redovisning av arbetet - Framtidens äldreomsorg då redovisning 
genomförts. Ny redovisning skall ske vid behov och aktualiseras av presidiet eller FC , 
  
att byta datum på ärende 4. Revidering av kostpolicy samt Nutrition handbok från juni till 
oktober,  
 
att datum sätta ärende 22 till den 16 september. Uppföljning av förbättringsåtgärder  
avseende handläggning och dokumentation inom biståndsenheten, samt 
 
att godkänna upprättad ärendeuppföljningslista. 
 
Ärendebeskrivning 
För att skapa en god översikt bland pågående ärenden hos nämnderna har en ärendeupp-
följningsmall tagits fram. Ärendeuppföljningen syftar till att hantera ärenden som skickas 
på remiss/återremiss, ärenden som nämnden begär att få information om vid ett senare 
tillfälle, uppdrag de lämnar till förvaltningschef etc. Ärendeuppföljning tas upp som en  
stående punkt på socialnämndens sammanträden. 
 
Förslag till beslut 
Socialnämnden föreslås besluta 
 
att godkänna upprättad ärendeuppföljningslista. 
 
Underlag 

1. Ärendeuppföljningslista  
 
Yrkande 
Johannes Sundelin (S) yrkar 
 
att avsluta ärende 1. Redovisning av Förslag på förändrad organisation vid införande av 
jour/beredskap vid Biståndsenheten då redovisning skett för nämnden, 
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att avsluta ärende 2. Revidering av socialnämndens strategiska uppdrag då beslut om revi-
dering 
av uppdrag har antagits av nämnden, 
 
att avsluta ärende 3. Redovisning av arbetet - Framtidens äldreomsorg då redovisning 
genomförts. Ny redovisning skall ske vid behov och aktualiseras av presidiet eller FC , 
  
att byta datum på ärende 4. Revidering av kostpolicy samt Nutrition handbok från juni till 
oktober,  
 
att datum sätta ärende 22 till den 16 september. Uppföljning av förbättringsåtgärder avse-
ende handläggning och dokumentation inom biståndsenheten, samt 
 
att godkänna upprättad ärendeuppföljningslista. 
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